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PROGRAMOK

10-10:15 Megnyité — Dr. Toth Tamas oktatdsi rektorhelyettes
Dr. Kiss Péter tudomdnyos dékdnhelyettes

10:00-15:00 Allasborze a Szent Istvan Egyetem hallgatéi és a térség lakossaga szamara
Helyszin: Aula foldszint és I. emelet

10:00- 15:00 Téritésmentes tanacsadasok:
* Onéletrajzirasi tandcsadas
* Magyar nyelvd prébainterja
¢ Idegennyelvi prébainterji
* Szamitégéppel tamogatott palyatanacsadas
* Palyaorientaciés grafoldgia
* Kinos kérdések az allasinterjin
Helyszin: Aula foldszint

10:00-14:00 Kooperativ Szakmai Gyakorlati Bo6rze a Szent Istvdn Egyetem
Gépészmérnoki Karanak hallgatéi szamara

Helyszin: Aula folyosé

Réaadas programok:
Ingyenes foté készitése onéletrajzhoz az I. emeleten a Fotogarden Studio standjanal
Sminktanacsadas az I. emeleten az AVON tanacsadéjaval
Ingyenes kiadvanyok az AllasStart, a HVG és a NEW Technology standjainal
Vadészgép szimuléator a Magyar Honvédség standjan az I. emeleten
Nyereménysorsolas a regisztralt latogatok kozott

ELOADASOK

Tudod, mennyit ér a munkad? A realis bérigény egyenlete

»Allaskereséskor biztosan fel fogjak nekiink tenni a kérdést, hogy mennyi a bérigényiink.
Ez az egyik legnehezebb kérdés a palyazék szamara. Sokan nem tudnak, nem szeretnek errdl
beszélni. Ha sokat mondunk, nem minket valasztanak, ha keveset, akkor ,,olcsén adtuk magunkat”.
Mit tegytink tehat? Hogyan hatarozzuk meg realisan a bérigénytinket?”

Ehhez ad tippeket, otleteket Repka Agnes HR szakértS, munkajogi szakokleveles tandcsadé.
Id6pont: 10:30 Helyszin: IV-es el6ad6

Az Y generacié elvéarasai vs. a munkaltaté lehetGségei

Miért fontos karrier utunk legelején tudatosan dénteni? Mik a legfontosabb szempontok az Y
generdciénak a munkakeresésnél? Hogyan lehet 4thidalni a generéciés szakadékot a munkahelyen?
Ezeket és hasonl6 kérdéseket feszegetve ad valaszokat az Aegon Prémium Uzletdg Team Leadere,

Karpati Zsolt az el6adédsa soran.
Gyere el, hallgasd meg, kérdezz és légy naprakész!
IdGpont: 13:30 Helyszin: IV-es el6adé

===

@ Szent Istvan Egyetem www.allasborze.szie.hu




e

KOSZONTO

Kedves Latogatoink!

Szeretettel koszontém minden kedves Latogaténkat a Szent Istvan
Egyetem 12. Allasborzéjén! Rendezvényiink nem titkolt célja, hogy kiemelt
térségi szerepléként mind hallgatéink, mind Go6dolls és a kornyezd
telepiilések lakosainak munkéaba 4llasat eldsegitsiik. Az Allasbérze kivals
alkalmat jelent a kiallité vallalatok, vallalkozdsok és a munkavallaldk, azaz a
munkat keres6k kozotti kapcsolatfelvételre; a kozvetlen, személyes
, taldlkozésra, az informécié- és tapasztalatszerzésre.

Intézményiink jelmondata, az Eletre Valé6 Déntés kettés értelmével is
| apropdja lehet hagyomanyos &lldsvdsarunknak. A hallgaték korében

megfogalmazddott szlogenink ugyanis egyszerre szél arrdl, hogy a Szent
Istvan Egyetem elsGsorban a hazai — egyre erésebb — agrarium, élelmiszergazdasag és szolgaltatéipar
szamara képez szakembereket, természetesen az éallandéan valtozd feltételekhez igazodva.
Képzéseink a termdfoldtdl az asztalig, azaz a termeléstl kezdve a feldolgozason, szallitdson keresztiil
egészen az értékesitésig teljes palyafutasra igérnek megélhetést.

A Szent Istvan Egyetemen kozel 13 ezer hallgaté tanul a szakok széles palettdjabol valasztva.
Intézménytink folyamatosan gazdagitja képzési kinalatat, szinvonalas, rugalmas és atjarhaté oktatast
kinal. Az agrariumban elsGk kozott vezettiikk be a dudlis képzést, mikézben hallgatéink immar egy
évtizede vehetnek részt kooperativ szakmai gyakorlaton az orszag vezeté nemzetkozi vallalatainal, az
erémivek berendezéseinek gyartasatdl az autdiparig.

Az agrarium és szamos, ahhoz kapcsolédé iparag az egyik leggyorsabban fejlédé és a
legmodernebb technolégiakat alkalmazd, de évezredek tradicidit is hordozé agazat. Az élelmiszer-
termelés éppugy igényli és alkalmazza a cstcstechnologiat és a csucstechnikat, a robotizaciét, mint
az ezredfordulén forradalmi véltozdsban megujult vagy egyenesen akkor sziiletett Gj iparagak.
Képzéseink megujitasaval a tarsadalom szemléletén is valtoztatni kivanunk, hiszen nagyobb figyelmet
és megbecsiilést érdemelnek az agrarium és az élelmiszertermelés teriiletén keletkezd innovativ
projektek, amikhez kutaté-fejleszté munkajaval a Szent Istvan Egyetem is hozzajarul.

Feladataink azonban a diploma ataddsdval nem érnek véget. A magyarorszagi felsGoktatds
meghatarozé szereplGjeként fontosnak tartjuk, hogy a nalunk szerzett végzettséggel diplomas
szakembereink a lehet§ leghamarabb becsatlakozzanak a munkaerdpiacra, ezzel elSsegitve a
megszerzett tudas hasznosulasat.

Eppen ezért Egyetemiink Tehetséggondozasi és Karrier Irodaja kiemelten foglalkozik hallgatéink
karriertervezésével és tamogatasaval, gyakornoki helyek felkutatasaval, tréningek, karrier programok
és szaktandcsadasok szervezésével; valamint a végzdsok felkésziiltségének, szaktudasanak és

érdeklédési korének megfeleld allas-munkahely megtaldlasaval.

Mai rendezvényunk is ezért keriilt megszervezésre, azzal a nemes céllal kiegésziilve, hogy a térség
munkakeresdinek is lehetéségeket kinaljunk.

Az érdekléddk ezen a napon — a munkalehetdségek felkutatasa mellett — személyre szabott, az
elhelyezkedést segité tandcsaddsokon és szakmai elSaddsokon is részt vehetnek: onéletrajz-irasi
tandcsadas, magyar és idegen nyelvd probainterji, szamitégéppel tamogatott palyatandcsadas,
palyaorientaciés grafolégia, valamint a kiallitok a sikeres allaskeresési technikak kulisszatitkaiba is
beavatjdk a latogatokat szakmai eléadasaikon keresztil.

Sikeres allaskeresést kivanva, tisztelettel: Dr. T6zsér Janos
rektor

www.allasborze.szie.hu Szent Istvin Egyetem
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TANACSADASOK

Ingyenes onéletrajzi fot6 készitése az I. emeleten
Egy kép tobbet mond ezer szoénal? Ez az allitas halmozottan igaz az 6néletrajz esetében!

Amikor jelentkeziink egy allasra, az altalunk elkiildott onéletrajzzal alakitjuk ki az elsé benyomaést
leendé munkaadénkban. Nemcsak az 6néletrajz tartalma, hanem a kiilleme is meghatarozé.

Egy rosszul megvalasztott foté akar a jelentkezésiink végét is jelentheti, mar azelStt, hogy
személyesen talalkozhattunk volna a cég képviselGivel.

Alldsbérzénken a Fotogarden Studio profi fotésa segit Onnek abban, hogy allaspalyazata ne egy rossz
fényképen muljon.

Kérje On is az ingyenes fénykép készitését az I. emeleten!

Ingyenes sminktanacsadas az I. emeleten

Az idegességtdl egész éjszaka nem aludt. Az 4llasinterju reggelén mar a megfelel§ 6ltozékben 4ll a
tikor elétt, amikor észreveszi, hogy karikasak a szemei és egy furcsa piros csipés van az arcan. Mit
lehet ilyenkor tenni? Mivel az 6ltozékén tul az interjuztatd végig az arcat fogja nézni, a j6 benyomas
érdekében hasznos néhany sminktippel is megismerkednie.

Rendezvénytnkon sminkes szakember segit abban, hogy a legtobbet hozza ki magabdl!

Kérje On is az ingyenes sminktanacsadast az I. emeleten az AVON tanacsadéjatdl!

Onéletrajzirasi tanacsadas
Nem is gondolnank, hogy milyen aprésagokon cstuszhatunk el a palydzatunk benyujtasakor, ezért is
fontos egy jol megirt 6néletrajz. Ne felejtsiik el, hogy az onéletrajzunk az elsé és egyediili benyomas
rélunk az allasinterju elétt!

49

Tanédcsadasunkon valaszt kaphat arra, hogy milyen egy ,,j6” 6néletrajz, milyenek az 4j onéletrajzirasi
trendek, s hogy mik a leggyakoribb hibak egy pélyazati anyagban.

Kérjik, hogy hozza magaval nyomtatott 6néletrajzat a rendezvény helyszinére, mert a tanacsadast
Onéletrajz hidnyaban nem tudjuk biztositani!

Magyar nyelvii probainterja

Hitelesen beszélni 6nmagunkrdl az dlldsinterjan nem kénnyd.

Az interjut altaldban gy képzeljik el, mintha a legrosszabb rémalmunkat kellene atélniink, ami elétt
leggyakrabban az alabbi kérdések zakatolnak a fejinkben: Mit vegyek fel? Mit csindljak, ha nem
tudok arra vdlaszolni, amit kérdeznek? Az éllasinterjinak nem kell ennyire félelmetesnek lennie,
kiilénésen akkor, ha felkésziiliink ra!

Magyar nyelvd prébainterjinkon valaszt kaphat az Ont aggaszté kérdésekre, valamint tapasztalatot
szerezhet egy interjuhelyzetrdl és gyakorolhatja a legtipikusabb kérdéseket.

A prébainterjira kérjik, hozza magaval magyar nyelvi nyomtatott 6néletrajzat! A prébainterjut
onéletrajz hianyaban nem tudjuk biztositani!

Idegennyelvii probainterja

Az allaskeresés legmeghatarozobb szakasza az allasinterju, hiszen szemtdl szemben all egymassal az
interjuztaté és az allaskeresS. Kiilonosen érdekessé valik a helyzet, ha az interjuztaté nem az
anyanyelviinkén beszél, hiszen ebben az esetben més feladatokkal és tobb nehézséggel is meg kell
ktizdentnk.

A résztvevk angol, német vagy igény szerint francia nyelvd prébainterju keretében tapasztalatot
szerezhetnek egy tipikus interjihelyzetrdl és megismerkedhetnek a jellegzetes interjukérdésekkel.

S

===

@ Szent Istvan Egyetem www.allasborze.szie.hu




e

R

Azért is érdemes eljonni, mert minden résztvevéd:

e visszajelzést kap aktualis nyelvtudasa szintjérél és arrél, hogy rendelkezik-e a
megpalydzandé munkakoérhoz sziikkséges szakmai székinccsel/nyelvi kommunikdaciés
készségekkel

* a munkakdrnek megfelel$ szituaciés gyakorlattal mérjiik a tudasat

* a nap végén a SZIE Zold Ut Nyelvvizsgakozpont egy 43.000 Ft értékd, kozépfoku
nyelvvizsga felkészitd tréninglehetéséget is kisorsol az Allasborze nyereményjatékara
regisztral6 résztvevék kozott.

A prébainterjara kérjiik, hozza magaval a vélasztott nyelv alapjan angol, német vagy francia nyelvid
nyomtatott 6néletrajzat! A prébainterjit 6néletrajz hidnyaban nem tudjuk biztositani!

Szamitogéppel tamogatott palyatanacsadas

Rendezvénylunkon szamitdgéppel tdmogatott tanacsaddson is részt vehet. A tandcsadds sordn az
érdeklédSknek lehetSségitk van kiilonféle Onismereti és palyaorientaciés programok kitoltésére.
A programok az érdeklédés, képesség, munkamdd és a munkdhoz kapcsolédd értékek feltarasat
segitik, tamogatjdk. A kapott eredmények értelmezését és a palya-munka vilagara torténd
atforditasat tanacsadé segiti.

Palyaorientacios grafolégia

Az iraskép sok mindent elarulhat rélunk.

Sokan ugy vélik, hogy a kéziras vizsgalata csupan annyibdl all, hogy megéllapitjdk, az apré betik
Onbizalomhidnyos személyiségre utalnak, mig a nagyobb betdméretet alkalmazék magabiztosak és
kozvetlenek.

Ennél sokkal Gsszetettebb elemzésrél van azonban szé, melyet nemcsak érdekességként célszert
megismerni, hanem azért is, mert segitséget jelenthet a palyavalasztas, palyamddositas nehézségeivel
kiizdéknek. A kézirasbdl vizsgalhato tertiletek tobbek kozott:

* érdeklédés, kreativitas, logika, szocidlis viselkedés, kommunikaciés készség, terhelhetSség
* tanulési-, fejlédési képesség, motorikus képességek, onértékelés, motivacids bazis.

Kérjiik, hogy a tandcsadasra egy sima A4-es oldalnyi kézzel irott szoveget hozzanak magukkal,

4222

melyen megszdlitas és egy alairas is van a jelentkez6tdl. A kézirat 13-15 soros legyen (lehet masolt
szoveg is).
[rasminta hidnyaban a tanacsadast nem tudjuk biztositani!

Kinos kérdések az allasinterjin

Az allasinterjura készilni kell, és sok esetben el6re be lehet gyakorolni a megfelel6 valaszt.
Mindenkinek vannak azonban olyan kérdései, amiket igazdn kinos lenne feltenni egy éles interju-
helyzetben:

¢ Milyen allasinterji-tipusok vannak?

* Mit nem kérdezhet meg a munkaltaté?

* En is feltehetek kérdéseket az interjun, és ha igen, mi az, amit mégsem kérdezhetek meg?

* Hogyan lehet felkésziilni a kinos kérdésekre?

* Hogyan gy6zzem le az allasinterjut megel6z6 tulzott idegességet?

* Hogyan kelthetek j6 benyomast?

* Mit tegyek, ha beall a kinos csend?

* Tényleg ennyire fontos a nonverbéalis kommunikaciém?

www.allasborze.szie.hu Szent Istvin Egyetem
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ﬁEGON

Premium

Aegon Prémium Uzletag
www.aegonpremium.hu
premium.karrier@aegon.hu

Cégbemutatkozas

Postacime:
1097 Budapest, Konyves Kalman krt.
12-14. 3. emelet

Tevékenységi teriilete:
Bank, biztositas, broker

Kapcsolattarté:

Fehér Kata

Head of Talent Management
feher.kata@aegon.hu

+36 30 999 8227

VEZETOUTANPOTLAS PROGRAM
Az Aegon Prémium Uzletdg az emelt szintd

szolgaltatasok irant érdekl6dé, magasabb
jovedelmd ugyfelek részére kinal exkluziv
termékeket és szolgaltatdsokat. Uzletdgunk

sikerének titka az ujszerd szemlélet és egyedi
megkozelités, melynek egyik alappillére a belsd
vezetS-utanpétlas. A Prémium Uzletdg vérja
palyazok jelentkezését djonnan induld
karrierprogramjaba.

SZAKMAI GYAKORLATI PROGRAM

Szeretnéd a szakmai gyakorlatodat
Magyarorszag egyik legeredményesebb Prémium
Tanacsad6 haldzatanal eltdlteni? Csatlakozz Te
is az Aegon Prémium csapatdhoz és tanulj a
legjobbaktol!

A garantdlt mentordldsi rendszernek
koszonhetéen minden Kollégank gyakorlati
tevékenységét a gyakornoki program alatt egy
kijelolt szakmai vezeté (coaching manager)
segiti. Betekintést nyerhetsz az egyik piacvezetd
pénzigyi véllalat életébe ugy, hogy rendszeresen
vehetsz  részt téritésmentes képzéseken,
tréningeken.

Szent Istvan Egyetem

Szakképzett Kollegdink szivesen segitik a
gazdasagi témahoz kapcsolédd szakdolgozatot,
diplomamunkad megirasat, melyben az itt
eltoltott gyakorlati idé alatt tanultakat is fel
tudod hasznalni.

Jelentkezz  most, hogy egy modern
technikaval dolgozd, folyamatos -elismerésben
részesil, jo hangulatd csapattal dolgozhass
egylutt!

Ha az eddigieket olvasva kedvet kaptal, kiildd
el magyar nyelvd, fényképes Onéletrajzodat a
premium.karrier@aegon.hu  e-mail  cimre,
valamint a Szent Istvan Egyetem Allasborze alatt
érdeklédj személyesen az Aegon Prémium
standnal Kollegdinknal!

Vérunk Téged csapatunkba!

www.allasborze.szie.hu



Ne hagyd ki 2018-ban!

5+1 biztos tipp a sikeres allaskereséshez

+ Lemgradtél a nyomtatott

AllésStartrél?
Keresd g-kiadva’nyunkat
az interneten!

Regisztralj webolg : Kdvess acebook-on,

és a legjobb allas bk hamar ahol ajanlatokkal
a postafiokodban fognak varni! és hirekkel talalkozhatsz!
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Talalkozzunk személyesen az Haladj a korral, toltsd fel vided
allasborzéken, ahol ingyenesen onéletrajzod, igy leendo munka-
megkaphatod kiadvanyunkat, adod azonnal képet kaphat rolad!

és személyre szabott karrier-
tanacsadast kaphatsz!

AllasStart

www.allasstart.hu



e

E—

Postacime:
2040 Budadrs, Sport u. 2-4.

Tevékenységi teriilete:
AUChan | Q ETAI |_ Kereskedelem

MAGYARORSZ AG Telefonszama:
+36 23 886 510

. Kapcsolattarto:
Auchan Retail Mucha Brigitta
z Toborzasi specialista
Magyarorszag b.mucha@auchan.hu
www.auchan.hu +36 30 486 2205
allas@auchan.hu

Cégbemutatkozas

Az  Auchan Retail Magyarorszag 19
aruhdzat, egy szupermarketet, 18 diszkont
luzemanyag-toltéallomast és online aruhdzat
tizemeltet kozel 7000 {6 munkavallaléval.

A véllalat jelentSs gazdasagi szereplévé valt
az elmult 20 évben az eddigi, mintegy 200
milliard Ft értékd magyarorszagi beruhazassal.
Az aruhazlanc széles valasztékardl és diszkont
arairdl ismert.

Az Auchan elkotelezett azért, hogy jobba
tegye vasarléi, munkatéarsai és partnerei életét,
és hozzajaruljon a lakossag életmindségének
javitasahoz.

ALLASAJANLAT:

Alapfoka: Vevészolgalati munkatars, Arufeltslté munkatérs, Csemegepult eladd, Miszaki eladd,
Halpult eladé, Pénztar host / hostess, Pék, Cukrasz, Karbantartd, Diszpécser

Kozépfoka: Kereskedelmi manager, Vasarléi kapcsolatokért felelés manager

Fels6fokt: Kereskedelmi manager, Névényorvos - kertészmémak, Elelmiszerbiztonsagi manager,
Cukrész specialista, Pékség specialista

Gyakorlati, gyakornoki képzés / Kotelez6 szakmai gyakorlat: Kereskedelem, Marketing,
Beszerzés, Mindségtigy, Logisztika, Pénziigy, HR

Diplomamunka: Kételez8 szakmai gyakorlat esetén

Szent Istvan Egyetem www.allasborze.szie.hu



REGOTA A GAZDASAGI PALYA AZ ALMOD?
IDEJE VALORA VALTANI!

 WWW.BDO.HU | ¢
'WWW.FACEBOOK.COM/BDOKARRIER
KARRIER@BDO.HU' |
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TAX

AUDIT
ADVISORY
ACCOUNTING

BDO Magyarorszag
www.bdo.hu/karrier

www.facebook.com/bdokarrier
karrier@bdo.hu

Cégbemutatkozas

Postacime:
1103 Budapest, K&ér u.

Tevékenységi teriilete:
Koényvvizsgalat, konyvelés,
bérszamfejtés, tanacsadas

2/A. C ép.

Telefonszama:
+36 1 2353010

Kapcsolattarté:
Kovécs Eva

HR Koordinator
+36 70 336 9188

A BDO a vilag egyik vezet$ konyvvizsgalo és
professziondlis tandcsadé hélézata. A vilag 162
orszagaban, tobb mint 1.500 iroddban, 73.000-
nél is toébb szakemberiink dolgozik azon, hogy

ugyfeleinket  hozzasegitsilk tzleti céljaik
megvaldsitasahoz, legyenek azok kezdd
vallalkozasok vagy nagy multd multinacionalis
cégek.

CEGUNK SZOLGALTATASAL:
* Konyvvizsgélat
* Koényvelés, bérszamfejtés és outsourcing
* Adotanacsadas
* Pénzlgyi tandcsadés
* Informatikai tanacsadas
* Hotel- és ingatlangazdédlkodasi tanacsadas
* Személyzeti tandcsadas

GYAKORNOKI PROGRAMUNK:

A BDO Magyarorszag nagy hangsulyt fektet
a fiatal tehetségek felkaroldsara és képzésére,
ezért 2018-ban Ujra varjuk a hallgaték
jelentkezését teljes és  részmunkaiddben.
Gyakornoki programunk sordn akar a 2.
szemeszteredtsl ismerheted meg egy nemzetkozi
konyvvizsgald, tanacsadé cég mikodését,
valamint relevans munkatapasztalatot
szerezhetsz szakembereink tamogatasaval.

A kozos munka sordn kollégdink szakmai
konzultéciés lehetdséget is nyudjtanak
szakdolgozatod megirasahoz és igazoljuk a
tanulmanyaidhoz sziikséges kotelezé gyakorlati
id6szakot is.

ALLASAJANLAT:

Gyakornokaink szdmara mar a kezdetektdl
fogva biztositjuk a csapaton beliili 6nallésagot a
személyes fejlédési céljaik tamogatdsa mellett. A
program sikeres teljesitése utan a BDO féallasu
munkalehetéséget kindl a  kiemelkedd
teljesitményt nyujto hallgatok szamara.

MIERT JELENTKEZZ HOZZANK?

e Tapasztalt szakemberekkel egyiitt.
végezhetsz relevans szakmai munkéat

e Segitséget nydjtunk a mindségi
szakdolgozatod elkészitéséhez.

e Teljes és részmunkaidében (heti min. 20
ora) is varjuk jelentkezésed.

* Sokszinld csapatépit§ és szakmai
tréningekkel varunk.

¢ Kozvetlen légkor és dinamikus, fiatalos,
tamogaté kornyezet.

¢ Dijmentesen igénybe vehetd edzSterem az
irodahéazon belil.

e Karrierutadat és lehetéségeidet mar a
program elején ismertetjiik.

e Elvégzett munkadat munkabérrel jutalmazzuk.

JELENTKEZESEDHEZ ELENGEDHETETLEN:
* a szakmaszeretet,
* az elszantsag és a kitartas,
* a ratermettség,
* a csapatszellem,
¢ valamint a preciz és lelkiismeretes

munkavégzés.

Magas szinti szolgéltatasaink megtartasa érde-
kében a megfelel6 munkatarsak kivalasztasanal
nagy hangsulyt fektetiink a kimagaslo szakmai
ismeretekre és a magabiztos nyelvtudasra.

Felsofoki: Pénzigyi asszisztens, Konyvvizsgald asszisztens, Konyvel asszisztens, Menedzser asszisztens

Gyakorlati, gyakornoki hely: Konyvvizsgdlé gyakornok, Koényvelé gyakornok, Bérszamfejtd

gyakornok, Adétanacsadé gyakornok, HR gyakornok

Szent Istvan Egyetem

www.allasborze.szie.hu
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Bonafarm Zrt.

@ Csanyi Pincészet Zrt.

@ MCS Vagohid Zrt. (stratégiai partner)

@ Pick Szeged Zrt.

@ Sole-Mizo Zrt.

@ Agroprodukt Zrt.
Bonafarm-Babolna Takarmany Kft.
Boly Zrt.

@ Dalmand Zrt.

@ Fioracs Kft.

Mez6gazdasag. Husipar. Tejipar. Bordszat. Erdekelnek? Csatlakozz hozzank! A Bonafarm Csoport Kozép-Kelet-Eurépa
meghatéroz6 vertikalisan integralt élelmiszergazdasagi vallalatcsoportja. Osszesen kozel 6600 szakérté kollégank
dolgozik napi szinten a kozos sikerekeért.

MIERT PONT MI? MIERT PONT TE?

Integrdlt makodésunknek koszonhetéen rendkivil szines Kezdeményezd, innovativ, jo szakember vagy és keresed
karrierlehetéségek varnak rad. Folyamatos fejlddésedet a lehet6ségeket? Mi pontosan téged keresink!
kiemelkedé szakmai kornyezettel és képzésekkel biztositjuk.
Ha a szavak helyett a tettekben hiszel, ha szdmodra
Neves, hazai és nemzetkozi szinten is ismert és elismert fontos, hogy szenvedéllyel és szabadon alkoss,
markaju termékek fejlesztésében és eléallitdsaban folyamatosan fejlédj és nap mint nap valddi értékeket
vehetsz részt egy stabil, magyar tulajdonosi hattérrel teremthess, ndlunk a helyed!
rendelkez6 cégcsoportban.

Magadra ismertél? Csatlakozz hozzank!

Keress minket a Facebook-on is: facebook.com/BonafarmCsoport
Aktudlis allaslehetségeinket itt tekintheted meg: bonafarmcsoport.hu/karrier

[csSANYI] = i
I Bonafarm _BABOLNA_
MEZOGAZDASA 5_‘ TAKARMANY




Jelentkezz gyakornoknak [ Bonafarm
a Bonafarm Mezdgazdasdg csapataba! Mfl"fGAlDASA'G_]

Szivesen tanulnal az egyetem mellett kivalo
mezdgazdasagi szakemberektdl?

Gyere hozzénk gyakornoknak és betekintést nyerhetsz mezégazdasagi dgazatainknal folyé munkdba!

TEGED KERESUNK, HA: MIT NYUJTUNK?

- aktiv nappali tagozatos - Szakmai kapcsolatokat és tapasztalatszerezést,
jogviszonnyal rendelkezel, - elméleti tuddsodat a gyakorlatban is alkalmazhatod,

- rugalmas vagy a - megismerheted a cégcsoport dgazatainak miikodését,
munkavégzés helyét - diplomamunkdd megirdsdhoz/kutatdshoz szakmai hatteret
illetGen, és biztositunk,

- érdekel a mezdgazdasdg - alaposan megismerheted a mezdgazdasag minden teriletét egy
(novénytermesztés, cégcsoporton belil,
mez6gazdasagi gépészet, - kolcsonos elégedettség esetén tanulmanyaid befejeztével
szarvasmarha-, sertés-, munkalehetéséget biztositunk a Bonafarm Mezdgazdasag valamely
baromfi-, és takarmany- dgazatandl (lehetséges f6bb helyszinek: Acs, Babolna, Bély,
agazat). Dalmand, Papa).

Kiprébamads opagad?yélentiierz! Toltsd fel az onéletrajzodat a
oldalra és pdlydzd meg a mez6gazdasagi gyakornok poziciét!

) () @y BZE @D Mizo so(e

Gonaf&:fm” @ BABOLNA

MEZOGAZDASAG | TAKARMANY
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Bonafarmr
CSOPORT

HESSZENBERGER FLORA
Kaposvari Egyetem,
mezdgazdasagi mérnok,
Bonafarm Mezégazdasag

A gyakorlat

, alatt hasz-

nos tapasztalatokkal
gazdagodtam mind
az dllattenyésztés,
mind pedig a névény-
termesztés tertuletén, tovabba
lehetéségem volt értékes szakmai

Csatlakozz
hozzank,
jelentkezz dualis
képzéseinkre!

KOVACS KRISTOF
Szent Istvan Egyetem,
mezbgazdasagi mérnok,
Bonafarm Mez6gazdasag
A dudlis képzés

, , lehetésége

mar a Szent Istvan
Egyetem nyilt napjan
felkeltette az érdekl6-
désemet. Az tetszett,
hogy mar az egyetemi évek alatt
belekdstolhatunk a munka vildgaba,

> 8

-
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kapcsolatok kiépitésére is. A vallalat- joval tobb gyakorlati tapasztalatra

csoportnal elsajatitott ismereteknek
biztos, hogy nagy hasznat fogom
venni a palyafutdsom soradn.”

tehetlink szert ez alatt a harom és
fél év alatt.”

TOTH HENRIETT
Szegedi Tudomanyegyetem,
élelmiszermérnok,
Pick Szeged Zrt.
Rogton elsé-

, éveskeént

bekapcsolédtam a
szakmai gyakorlat-
ba, igy sokkal tobb
idém van arra, hogy
dtldssam azt, amit az egyetemen
tanulok. Azt is megtanultam itt,
hogy milyen fontos a csapatmunka,
és hogy mennyivel egyszer(ibb a
problémakat csapatban megoldani.

"

JELENTKEZES:bonafarmcsoport.hu/karrier
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Together, beyond animal health

Ceva-Phylaxia
Oltéanyagtermeld Zrt.

www.ceva.hu
ceva-phylaxia@ceva.com

Cégbemutatkozas

Postacime:
1107 Budapest, Szallas u. 5.

Tevékenységi teriilete:
Allatgydgyaszat

Telefonszama:
+36 1 262 9505

Kapcsolattartoé:

Bicskei Edina

HR munkatérs
edina.bicskei@ceva.com
+36 1 434 4422

Beszéljink egyiitt a Ceva nyelvén...

Az éllatok egészségének és jollétének
védelmén keresztil tarsadalmi szerepet toltink
be, amely messze tdlmutat azon, hogy csak egy
allatgyogyaszati vallalkozas legytunk.

Elkotelezettek vagyunk az irant, hogy
felhasznaljuk az adottsagainkat, szolgaltatasain-
kat és termékeinket, hozzajarulva a globalis
egészség minél szélesebb koérben torténd
javitasahoz.

»Egyiitt az allategészségiigyon tal”
Kiildetésiink:

Elkotelezettek  vagyunk a  betegségek,
kuléndsképp a zoondzisok (olyan betegségek,
melyek 4llatrél emberre képesek atterjedni)
elleni kiizdelemben, valamint a stlyos jarvanyok
fenyegetéseinek lekiizdésében.

Elkotelezettek vagyunk a vildg hatékony és
biztonsagos élelmiszerforrasainak biztositasaban.

Meggy6zédéstink, hogy a tarsallatokkal
végzett munkank révén hozzajarulunk az egyre
inkdbb urbanizalt tarsadalmunk érzelmi és
fizikai j6létéhez.

Ertékeink
Szenvedélyes tigyfél kiszolgdlds

Hiszlink a szenvedélyes ugyfélkiszolgaldsban,
abban, hogy az tgyfeleink kiilonleges tzleti
ambicidira, szlikségleteire és kihivasaira alakitsuk
megoldasainkat. Erds, hossza tava kapcsolatokat

ALLASAJANLAT:

épitiink, partnerként egyuttmikodve, az 4j
megoldasokat és fejlesztéseket egyutt valdsitjuk
meg.
Szolidaritds

A Cevanal a szolidaritas fejezi ki azt a
csapatmunkat, ahol a kozés célunk az
allategészségiigy  legnagyobb  kihivasainak
lektizdése szerte a vilagon, ahol a hangsily a
csapatmunkan van. Teret engedink az egyénnek
a dontések meghozatalaban és ezzel egyutt
tiszteletben tartjuk egymas munkdjat. Mindez
kiterjed ugyfeleink vilagara, ahol elGsegitjik a
nyilt, egytttmtkodd kapcesolatokat.
Innovdcié

Az innovativ gondolkoddsméddal tartjuk
szem el6tt a legmagasabb mindséget és a
folyamatos fejlédést. Az innovacié nem csupan a
termék innovéciérdl szél, hanem folyamatos
kihivast jelent szamunkra, hogy uj utakat
talaljunk a hosszi tava értékteremtésre -
magunk és tigyfeleink szamara.
Villalkozo szellem

A vallalkozéi szellemiink agilitassal batoritja
az egyéneket, hogy gyorsabban érjenek el
eredményt. Megosztjuk a tudast, és megragadjuk
a lehetéségeket. Masképpen, kreativan
gondolkodunk és végziink el dolgokat. Mindent
annak érdekében tesziink, hogy megtalaljuk a
lehetd legjobb megoldast tigyfeleink szamara.

Kozépfoku: operator, csomagold-, toltésor kezeld, raktari adminisztrator, liofilizald, technikus
(-fermentécids, -coxiella, -marek, -média, -szovet inaktivald)

Fels6foku: torzskonyvezési szakemberek, fejleszté munkatarsak (vakcinafejlesztés)

Szent Istvan Egyetem

www.allasborze.szie.hu
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CIB BANK

CIB Bank Zrt.
www.cib.hu
hr@cib.hu

Cégbemutatkozas

e

Postacime:
1027 Budapest, Medve u. 4-14.

Tevékenységi teriilete:
Pénziigyi szolgaltatas

Telefonszama:
+36 1 4 242 242

Kapcsolattarté:
Martz Cintia

HR partner
martz.cintia@cib.hu
+36 70 681-3788

A CIB Bank nemzetkozi anyabanki hattérrel
a hazai pénzpiac meghatarozé szereplGje.
Szolgaltatasok teljes korét nyujtjuk kozel
450000 tgyfelinknek, és a piaci kihivasoknak
megfeleléen folyamatosan keressiik az innovativ,
ugyfeleinkre szabott megoldasokat, melynek
kollégaink is aktiv részesei.

Gyakornoki programok, személyre szabott
szakértéi és vezetSi tehetségprogramok,
innovativ képzések, szakmai napok tamogatjak

kollégainkat céljaik elérésében, valamint a
nemzetkozi tapasztalatszerzésre is van
lehetéség anyabankunk mildnéi és torindi
kézpontjaban.

Kiemelten tamogatjuk munkatarsaink
innovaciés  Otleteit: amellett, hogy piaci
szempontbdl is meghatdroz6 és  ujszerd

projekteken dolgozunk, kollégaink Gjitd otleteik
kidolgozdsdhoz a CIB Otlet Campus
rendezvényiinkon szakmai segitséget is kapnak,
a legjobbakat pedig dijazzuk és meg is valésitjuk.

ALLASAJANLAT:

De nemcsak szakmai kihivasokat és fejlédési
lehet8séget kindlunk, hanem olyan inspiralé és
kozvetlen kozosséget, amelyben az
egyuttmikodés és  Osszetartds nem  csak
munkaidében létezik, hiszen a CIB tébb mint egy
munkahely.

A CIB Spirit Nap, a CIB klubok, a hazai és
nemzetkozi sportrendezvények mind olyan
események, melyeken kollégdink kotetlentl is
talalkozhatnak.

Inditsd veliink a karriered! Jelentkezz most!

www.cib.hu/karrier

Fels6foku: Junior digitalis uzletfejlesztési menedzser — azonnali kezdés,
Junior lakossagi banki tanacsadé — azonnali kezdés

Gyakorlati, gyakornoki hely: HR kontrolling gyakornok, Bankfidki gyakornok (Toérokbalinti
Fidk), Proaktiv Hitelmenedzsment teriileten gyakornok, Szamvitel tertileten konyvelé gyakornok,
Panaszkezelés teriileten gyakornok, Retail kisvallalati hiteltermékek teriileten gyakornok,
Jelzalog partnerkozpont tertleten gyakornok, Vallalati hiteljévahagyas teriileten gyakornok,
Kockazatkezelés tertileten gyakornok, Informacidbiztonsagi tertileten gyakornok,

IT projektmenedzser gyakornok, Retail szegmensmenedzsment gyakornok

www.allasborze.szie.hu

Szent Istvan Egyetem



Coca-Cola HBC
Magyarorszag

Coca-Cola HBC
Magyarorszag Kft.

hu.coca-colahellenic.com
career@cchellenic.com

Cégbemutatkozas

Postacime:
2330 Dunaharaszti, Némedi at 104.

Tevékenységi teriilete:
Gyartas
Telefonszama:

+36 24 500 500

Kapcsolattartoé:

Jakab Judit

Junior HR business partner
judit.jakab@cchellenic.com
+36 30 469 1988

A Coca-Cola HBC Magyarorszag Kft. a svéjci
kozpontd, csaknem 600 millié fogyasztét
kiszolgéld és 28 orszagot atfogé Coca-Cola HBC
AG csoport tagja. A dunaharaszti székhelyd,
Magyarorszagon két palackozé  lzemet
mukodtets vallalat 1.100 dolgozét foglalkoztat,
teljes tevékenysége soran pedig kozel 13000
embernek biztosit munkat. A  Coca-Cola
Magyarorszag eddig 116 millidrd forintot
fektetett be hazankban. A tdrsasag az egyik
legjelentésebb  magyar élelmiszer-feldolgozo,
termékeit 25 orszdgba exportélja. Az uditSitalok

elgallitdsahoz  hasznalt alapanyagok kozel
kétharmadat belfoldi szallitok biztositjak.
A cég az alkoholmentes italok széles

valasztéka mellett a 3. legnagyobb szerepld a
prémium alkoholos termékek piacan is, valamint

hideg-, melegital illetve snack automatakat is
uzemeltet. 2017-ben a vdéllalat a Lavazza
kavécsalad kizardlagos forgalmazéjava valt
Magyarorszagon.

A Coca-Cola HBC Magyarorszag Kft. 2008
ota minden évben szamot ad a fenntarthatésag
terén tett erdfeszitéseirél és eredményeirdl,
mivel fontos szadmunkra az atlathatésag, a
bizalom és a megbizhatésag.

ALLASAJANLAT:

Alapfoki: Gépkezel§ karbantarté, Raktaros

Mire szamithatsz, ha csatlakozol a Coca-Cola
HBC Magyarorszag csapatahoz?

Az altalunk kinalt dinamikus munka-
kornyezet kivald lehet8ségeket kindl a tanuldsra.
Olyan emberekkel fogsz egyutt dolgozni, akik
biszkék az altaluk elért eredményekre. A te
sikereidet és fenntarthaté vallalatunk fejlédéséhez
valé hozzdjarulasodat is elismerjiik majd!

Munkatarsaink  tzleti tevékenységiink
legfontosabb  alkotéelemei.  Elkotelezetten
keressilk ezért a tehetségeket, folyamatosan
fejlesztjiik és teljesitménykdzponti gondolko-
dasra 6sztonozzikk munkatarsainkat.

A Coca-Cola HBC magyarorszagi telephelyén

az alabbi ftzleti funkciék taldlhatéak meg,
melyekhez Te is csatlakozhatsz:
Ertékesités * Jogi osztaly

* Marketing * Pénzigy
* Human Eréforras * Egyéb adminisztracié
¢ PR és kommunikécié e Ellatasi lanc:
beszerzés,
tervezés,
termelés,
raktarozas,
logisztika,
disztribuicié

Kézépfoku: Telefonos értékesits, Gépkezeld karbantartd, Palackfujasi gépkezel6 karbantarto,
Raktari adminisztrator, Turaelszamolo, Logisztikai adminisztrator, Elelmiszeripari technolégus,

Nyari szezonalis értékesitési képviseld
Fels6fokia:

Szent Istvan Egyetem

Ertékesitési képvisel6, HR kompenzaciés specialista, PLC specialista,
Projektmérnok, Pénziigyi elemz8, Management Trainee Program (értékesités-marketing, termelés)

S

www.allasborze.szie.hu



_IM_AFslgﬁwIEENé Coca-Cola HBC
PROGRAM Magyarorszag

Készen Aallsz szakmai életed egyik legmeghatarozobb
élményére?

Jelentkezz a Coca-Cola HBC Magyarorszag Management Trainee programjara!
Teriiletek, melyekre jelentkezhetsz:

o Ertékesités és marketing
e Gyartas és termelés

Mit nyuajt szamodra a Program?

24 honapon keresztiil professzionalis szakmai kornyezetet, tobb szakteriiletet
érinté projekteket, aktiv részvételt a vallalati folyamatokban és nem
utolsdésorban értékes mentori tamogatast.

A program teljesitése utan pedig csapatunk tagjaként kezdheted el épiteni
hosszu tavl vezeto6i karrieredet.

Mit varunk téled?

Szakiranyu diplomat, maximum 2-3 éves munkatapasztalatot relevans szakmai
teriileten, targyaloképes angol nyelvtudast és mobilitast az orszagon beliil.

Mit kinalunk?

. Versenyképes fizetést, cafeteria keretet és magan orvosi ellatast

. Laptopot és mobiltelefont, dolgozdi dijcsomaggal

. Mentort, aki senior vezetoként dolgozik a vallalatnal

. Rotaciokat és tréningeket, melyek folyamatos fejlédést biztositanak
. Tagja lehetsz az osszetart6 Management Trainee kozosségnek

. Hatarozatlan idejl szerzédés: a 24 hdnapos program csak az Ut eleje...

Tudj meg rélunk tobbet a hu.coca-colahellenic.com weboldalon!
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ContiTech Fluid

Automotive Hungaria Kft
www.continental.hu, www.contitech.hu
contihrvac@fluid.contitech.hu

Cégbemutatkozas

Postacime:

6900 Makd, Rakosi at 3.
Telephely:

2600 Vac, Kulsé Radi ut 0290/1.

Tevékenységi teriilete:
Hts- fiité csé, lizemanyagtomlé gyartas

Telefonszama:
+36 27 513 500

Kapcsolattarté:

Szész Eva

HR koordinator
eva.szasz@fluid.contitech.hu
+36 27 513 690

Magunkrol

A Continental a vilag egyik vezetd autéipari
beszallitéja, Magyarorszagon hat gyarral és egy
gumiabroncs kereskedelmi kézponttal van jelen. A
makoéi  kozpontd, de Vacott is telephellyel
rendelkez6  cégiink az  autdipar szamara
elengedhetetlen gumialkatrészek mellett mdanyag
hiité- és flitécsoveket, valamint gyorscsatlakozokat
gyart, és kozel 3500 {6t foglalkoztat. Legnagyobb
vevéink a Daimler, a BMW és a Volkswagen
csoport, emellett a GM és a Ford, valamint a
kamion uzletdg szamos képviselGje.

Amit ajanlunk

Tapasztalat multinacionalis kornyezetben, a
legijabb technolégiak megismerése, folyamatos
fejlédési lehetSség, szakmai és nyelvi képzések,
karrierat akar kulfoldon - ezt kindlja a
Continental Vacott és Makoén.

A Continentalnal kiemelten fontossa valt a

rugalmas  munkafeltételek  kiszélesitése, a
munka-maganélet egyensuilydnak biztositésa,
munkatarsaink  optimélis  teljesitményének

biztositasa érdekében.

Masik fokuszunk a vevéi igények leg-
magasabb szintl kielégitése, az Gj elvarasoknak
valé megfelelés.

ALLASAJANLAT:
Alapfoki: Szereld, Raktari munkatars (Fot)

A hazai gyédregységek is ezt a kildetést
kovetik, és egyre tébb 14j autdipari vevét
szolgalunk ki. Folyamatosan bdéviil partnereink
szama és egyes funkciok Németorszagbdl torténd
attelepitése is zajlik.

Evek o6ta sikeresen mtkéds gyakornoki
programunknak koszonhetéen a legtehetsége-
sebb  hallgaték végzés utan féallasu
munkavallaléként dolgozhatnak tovabb nalunk
akar gyartas-kozeli, illetve mUszaki, akar
tamogaté  terlileteken, példaul logisztikai,

Akiket varunk

Autdipari beszallitoként mtszaki tertletre
elsésorban gépészmérnoki vagy egyéb mérnoki/
muszaki végzettséggel rendelkezd jelolteket, mas
szellemi teriiletekre pedig relevans fels6foku
végzettségl jelentkezSket varunk. Az angol vagy
német targyaloképes nyelvtudas elvaras, mert a
vevéinkkel valé kapcsolattartds ezeken a
nyelveken torténik.

A Continental cégcsoport a munkavéllalok széles
szegmensének biztosit orszagos szinten munkahelyet.

Ennek koszonhetéen a mi cégink is kivald
perspektivikus  karrierlehetéséget  kinal a

palyakezdSknek vagy diplomaszerzés el6tt alloknak
egyarant.
Let your ideas shape the future!

Chain Leader, Készletgazdalkodasi-és raktarvezetS, Folyamatfejleszté Lean projektmérnok

Felsofoka (Mako):

HR Business Partner, HR Specialist TMOD, Gyartastamogat6 projekt- és

szerszamgyartas koordinator, Villamos tervezé mérnck, Lean projektmérndk, Lean coordinator,
Gyartastamogaté mérnokségi projekt koordinator, Kereskedd

Gyakorlati, gyakornoki hely (Vac): HR gyakornok, Adminisztrativ gyakornok

Szent Istvan Egyetem

www.allasborze.szie.hu



CLAESSENSGROUP

ALLATTARTASBAN ITTHON VAGYUNK

Claessens Group
claessens-group.eu
office(@claessens-group.eu

Cégbemutatkozas

e

Postacime:
7563 Somogyszob, Nagybarati-puszta

Tevékenységi teriilete:
Allattenyésztés és mezGgazdasag

Telefonszama:
+36 82 553 600

Kapcsolattarto:

Barka Daniella

HR munkatars
daniella.barka@claessens-group.eu
+36 30 950 1255

A Claessens Group tobb mint huszéves
multra visszatekinté6 magyar vallalat, amely a
kezdetektdl a Claessens csalad irdnyitasa alatt
mikodik. A Somogy megye legnagyobb
allattartéjaként szamon tartott cégcsoport kozel
250 foglalkoztatottal a térség egyik
legjelent8dsebb munkaaddja.

A vallalat sertéstenyésztéssel és hizlalassal,
kantelep-tizemeltetéssel, valamint tejel8szarvas-
marha-tenyésztéssel ~ foglalkozik. A harom
kocatelepen az allatallomany Gsszlétszama eléri
a 10000 darabot. A cégcsoporthoz kothets az
orszag két legnagyobb hizlaldaja, amelyek koziil
a masodik épitése jelenleg is zajlik. A vallalat
tehénallomanya 2000 egyedbdl all, az éves
tejtermelés 20 milli6  liter.  Szantéfoldi
novénytermesztés kizardlag a sajat allatok
ellatasara torténik.

A Claessens Group élen jar a modern
technoldgidk alkalmazdsaban, amelynek soran
nagy gondot fordit a munkatarsak biztonsagos és
ergonomikus munkakoérnyezetének kialakitasara
is.

ALLASAJANLAT:

A cégcsoport évek Ota sokat tesz a Dél-
somogyi  térség  fejlédéséért:  kornyékbeli
iskolakat, kozintézményeket és  sport-
egyesiileteket is tamogat. Ebben az évben
készult el a vallalat oktaté- és latogatokozpontja,
ahol edukativ és jatékos programokkal varja a
kornyezd iskolak diakjait.

Miért érdemes nalunk dolgozni?

Innovativ cég vagyunk, ahol a legkorszeriibb
technologiakkal és széles kord tapasztalattal
rendelkezd, elismert szakembereinkkel egyttt
dolgozhatsz. Itt fiatalos csapat var, ahol minden
segitséget megkapsz, hogy biztositsd jovédet és
elinditsd karriered. Folyamatosan képezziik
munkatarsainkat, nemcsak belsé képzéseket
tartunk, de kilféldi tanulmanyutakat is
szervezink. Fontos szdmunkra, hogy szeresd és
tiszteld az allatokat, legyél nyitott a kihivasokra
professziondlis munka irdnt, mint mi. Ha
magadra ismertél, de a lakhatds megoldasa
nehézséget okoz, mi abban is tamogatunk,
hiszen a cég Nagyatddon 1évé szolgalati lakasai
augusztustol rendelkezésre dllnak.

Vérunk csapatunkba, csatlakozz hozzank!

Alapfoki: Allatgondozé (sertéstelepen), Borjugondozé

Ko6zépfokua: Fdéinszeminator, Traktoros, Kamionsofér

Fels6foki: Novénytermeszté agronémus

Gyakorlati, gyakornoki hely: Mezdgazdasagi gépszereld gyakornok, Traktoros gyakornok,

Allattenyészt gyakornok

www.allasborze.szie.hu

Szent Istvin Egyetem
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CREW AGENCY

ijot akarsz...

< River Advice

Competence on Inland Waterways

Crew Agency Kft.
https://crew.hu
crew@crew.hu

Cégbemutatkozas

Postacime:
1118 Budapest Villanyi at 101.

Tevékenységi teriilete:
Munkaeré-kozvetités és munkaerd-
kolcsdnzés

Telefonszama:
+36 1 489 5000

Kapcsolattarto:

Blahuta Nikolett
ugyfélkapcsolati munkatars
blahuta.nikolett@crew.hu
+36 1 489 5000

F6 tevékenységiink személyszallité luxus-
hajékra vendéglaté-, illetve szallodaszemélyzet
kozvetitése, Magyarorszagon 1998 o6ta
foglalkozunk kozvetitéssel.

A SZIE Allasborzén egyik munkaadé
partneriink, a River Advice is részt vesz, igy
akar leend6 munkaadddat is megismerheted!

Miért érdemes hajoén dolgozni?

e Mert viszonylag révid idén belill nagy

megtakaritasra tehetsz szert!

¢ Mert folyamatosan fejlédik nyelvtudasod!

¢ Mert szakmai tudasod elmélyil,

lehet8séget kapsz a fejlédésre, el6relépésre!

¢ Mert nemzetkozi baratsagok szovédhetnek,

kinyilik elétted a vilag!

e Mert a hajén szerzett tudast, tapasz-
talatokat az élet minden tertiletén
tudod majd kamatoztatni!

* Mert nagyobb lesz

alkalmazkodoéképességed!

o6nbizalmad  és

A poziciok betoltéséhez angol vagy német
nyelvtudasra, tovabba egyes pozicidk esetében
szakmai képesitésre, elGzetes munkatapasztalatra
van sziikség.

ALLASAJANLAT:

A szerzédések minden esetben hatarozott
idére szdlnak; altaldban 6-9 hénapra, de van
lehetéség akar néhany  hetes/hénapos
munkavégzésre is, féleg a nyari idészakban.

AKAR KOTELEZO SZAKMAI
GYAKORLATODAT IS TOLTHETED HAJON!

A lényeg, hogy legyél elszdnt, kitartd, pozitiv
személyiség! Beszélj angolul vagy németul!
Minden mdsban segitiink!

Amennyiben ugy érzed, még nem elég erds a
nyelvtudasod, vagy szeretnél tobb szakmai
gyakorlatot  szerezni, mielStt nekivagnal a
vizeknek, budapesti alkalmi munkdinkra is
jelentkezhetsz!  Neves  széllodakban, nivés
munkakornyezetben fejlesztheted tudédsod! A
beosztasod pedig Te magad alakitod!

Hivj minket a 06 1 489 5000 telefonszdmon,
kildj nektnk o6néletrajzot a jelentkezes@crew.hu
e-mail cimre, vagy gyere el hozzadnk személyesen,
hogy megbeszéljiik a lehetSségeidet!

Alapfoki: konyhai kisegitd, mosodai dolgozd, szobalany

Kozépfoku: szakacs, cukrasz, szallodai recepcids , éjszakai recepcids, felszolgdld, baros,

fodrasz, gyégymasszSr
Fels6foku: executive chef, hotelmanager

Gyakorlati, gyakornoki hely: konyhai kisegitd, mosodai dolgozd, szobalany, felszolgald,

éjszakai recepcids

Szent Istvan Egyetem
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Deloitte

Deloitte

www.deloitte.com
cehujobs@deloittece.com

Cégbemutatkozas

e

Postacime:
1068 Budapest, Ddzsa Gyorgy ut 84/C.

Tevékenységi teriilete:

Konyvvizsgaldi és szamviteli tandcsadas,
ado- és jogi tanacsadas, vallalati
kockazati tanacsadés, pénziigyi és uzleti
tandcsadas, technoldgiai tandcsadas

Telefonszama:
+36 1 428 6800

Kapcsolattarto:

Vida Gébor
Recruitment Coordinator
gvida@deloittece.com
+36 20 772 4265

A Deloitte a vilag 150 orszagaban, tébb mint
260000 munkatarsaval nyujt vilagszinvonala
megoldasokat  tigyfeleinek  konyvvizsgalati,
kockazatkezelési, adé-, jogi, pénzigyi,
technoldgiai és vezetési tanacsadasi tertleteken.

Folyamatosan kerestink olyan tehetséges
kollégakat, akik készek a fejlédésre. Tudjuk,
hogy munkatarsaink fejlesztése és fejlédése a
kulcs a tovabbi piaci sikereinkhez, ahhoz, hogy a
legtobb értéket teremthessuk.

A Deloitte tamogat abban, hogy a legjobbat
hozd ki a karrieredbél.

Kihivdsokkal teli feladatokon dolgozhatsz

e A projektekben felelésségteljes szerepet
tolthetsz be és munkaddal jelentds értéket
teremthetsz.

e Olyan gazdasagilag jelentss, nagy hordereji
projektekben vehetsz részt, amikrél masok
csak az Ujsagokban olvasnak.

Inspirdlo szervezet tagja lehetsz

e Motivalt, tettre kész, okos
dolgozhatsz egytitt.

* Részévé valhatsz egy olyan kozosségnek,
amelynek tagjai igazi csapatként mikodnek

kollégakkal

ALLASAJANLAT:

a munkaban és munkan kivil egyarant
Személyre szabottan tdmogatjuk szakmai és
személyes fejlodésed

* Olyan szakemberekkel dolgozhatsz egyiitt,
akik szakmajuk legelismertebb képviseldi.
* VezetSink személyes tdmogatast nyujtanak a
szakmai fejlédésed tutjan.
* Minden évben tervezetten vehetsz részt
kiilonféle képzés-fejlesztési programokban.
Jol definidlt, gyorsan elérhetd, teljesitményalapu
eldrelépési lehetdségeket nyujtunk szdmodra
* Nalunk egyértelmd, hogy miként tudsz
magasabb szintd poziciéba lépni.
* Kimagaslé teljesitményedet,
gyors elérelépéssel jutalmazzuk.

Szamos  izgalmas lehetdséggel  varunk
gazdasagi, Uzleti, jogi vagy informatikai,
technoldgiai teriileten!

Latogasd meg

fejlédésedet

karrieroldalunkat, ahol
szakteriiletenként  megtaldlod az aktudlis
gyakornoki, palyakezdé és tapasztalt
szakembereknek kinalt karrierlehetdségeket.
Legyél hatassal a jov6(d)re!
careers.deloitte.com

Fels6foku: Junior kényvvizsgdld, Tandcsad6 — addzési tertileten, Tandcsadd — Uzletviteli tandcsadasi
tertleten, Tanacsad6 — pénziigyi tanacsadasi tertleten, Tandcsadé — kornyezeti, fenntarthatésagi és
klimavaltozasi tertleten, Junior IFRS szakértd, Junior tanacsadé — Controls & Process Advisory, Junior

Aktuarius, Ugyvédjelolt

Gyakorlati, gyakornoki képzés: Konyvvizsgalé gyakornok, Adétandcsadé gyakornok, Tandcsadd
gyakornok — kornyezeti, fenntarthatésagi és klimavaltozasi tertileten, Tanacsado gyakornok —
Deep Dive into Deloitte Advisory Internship Program, Tamogatott képzéssel egybekdtt
gyakornoki program — Audit Delivery Center Internship Program

Diplomamunka: Gyakornokaink szaméra a diplomamunka elkészitéséhez szakmai tamogatast,
konzulenst biztositunk. Deloitte Legal — Summer Internship Program jogasz hallgatéknak

www.allasborze.szie.hu
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Dairy Service Kft.

Dairy Service Kft.
www.dairyservice.hu
info@dairyservice.hu

Cégbemutatkozas

Postacime:
2112 Veresegyhaz, Omega koz 1.

Tevékenységi teriilete:

BouMatic fejéstechnolégia,
tartastechnoldgia, tejelé tehenészetek
muszaki kiszolgéldsa

Telefonszama:
+36 28 385 760

Kapcsolattartoé:

Kis Janos

Miszaki vezetd
kis.janos@dairyservice.hu
+36 70 866 2586

Az 1993-ban alapitott Dairy Service Kift.
magyar maganszemélyek tulajdondban &ll6 cég.
Tobb mint egyhektaros veresegyhazi
telephelytinkrdl latjuk el partnereinket hataron
innen és tal.

A magyar tulajdonosi kor elsésorban az
amerikai BouMatic cég képviseletére hivta életre

a vallalkozast. Ma mar tébb, a tejeld
szarvasmarhatartast  kiszolgalé cég magas

szinvonald termékét hozza be hazankba, és nem
egy esetben — megelézve a hazai igényeket —
attoré szerepet vallal a legGjabb miszaki
megoldasok és technoldgiai fejlesztések sikeres
meghonositdsaban.

A Dairy Service Kft. technolégiai szintd
innovativ. megoldasokat kindl partnereinek,
amelyek:

e feldlelik a szarvasmarhatartds egészét a
borjineveléstél kezdve az allatbarat tartas-
és fejéstechnoldgian at a korszerd racionalis
energiafelhasznalasig,

* javitjak, illetve novelik a nyerstej-termelés
hatékonysagat és jovedelmez8ségét.

ALLASAJANLAT:

A f6 tevékenységi profilunk megdrzése
mellett a jol bevalt miszaki megoldasokat mas
gazdasagi tertleteken is sikerrel hasznositjuk.

Munkatarsaink otthonosan mozognak a
szarvasmarhatartds minden teriiletén, tudasuk
és tapasztalatuk révén barmilyen probléma
megoldasdban képesek gyors és hatékony
segitséget nyujtani.

Ez a szilard meggy6z6désen alapulé komplex
szemléletméd és a  birtokunkban  1évdg,
folyamatosan gyarapodé szakmai tudas képezi
azt a stabil tdmaszt, amelyet partnereink
igényelnek.

Kozépfoku: Szerviztechnikus (muszaki végzettségu)

Fels6foki: Gépészmérndk, Mechatronikai mérndk, Villamosmérnok, Epﬁletgépész,

Tertleti képvisel$ (allattenyészts), Muszaki menedzser

Szent Istvan Egyetem

www.allasborze.szie.hu
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Postacime:
1103 Budapest, Kazah u. 8.

Tevékenységi teriilete:
) Fémmegmunkalés

DENDRIT-MENTOR KFT Telefonszédma:
. www.dendrit-mentor.hu +36 30 938 8543
Kapcsolattarto:

Radéczi Zsuzsanna

Dendrit Mentor Kft. Ertekesits

. . radoczi.zsuzsa@dendrit-mentor.hu
dendritmentor@t-email.hu +36 30 938 8543

Cégbemutatkozas

A Dendrit Mentor Kft. CNC forgacsolassal
(marassal, esztergalassal), koszoriléssel,
hegesztéssel, lemezalakitasi —munkakkal és
mérndkirodai  tevékenységgel foglalkozik.
Profilunk a kis szérias, egyedi alkatrészek
gyartasa. Partnereink kozott megtaldlhatéak
multinaciondlis  nagyvallalatok, Kkis- és
kozépvallalatok és egyetemek is az energia-, a
higiénia- és az élelmiszeriparbdl.

Elég az otlet és mi megfogalmazzuk,
lerajzoljuk, modellezzik és akar egy darabot is
legyartunk.

Kollégdink kozé varunk a gyartasban CNC
forgacsolékat, lakatosokat, hegeszt8ket,
segédmunkéasokat, a mérncki tamogatashoz
technoldgust, gyartasel6készité mérnokoket,
mindségligyi munkatarsat.

ALLASAJANLAT:

Alapfoki: Segédmunkas

Kozépfoka: CNC forgacsold, Lakatos, Hegeszts, Mindségiigyi munkatérs
Fels6fokua: Technoldgus, GyartdselGkészité mérnok

Gyakorlati, gyakornoki hely: Technologus, Gyartasel6készité mérndk

www.allasborze.szie.hu Szent Istvan Egyetem
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EURES Magyarorszag

eures.munka.hu
eures@lab.hu

eures.europa.eu

Cégbemutatkozas

Postacime:
1054 Bp, Kalman I. u. 2.

Tevékenységi teriilete:
Uniés munkavallaldsi tanacsadas

Telefonszama:
+36 (1) 795 5050

Kapcsolattarté:

Kocsis Andrea
EURES-tanacsadé
kocsisandrea@pest.gov.hu
+36 (1) 279 4753

Az EURES (EURopean Employment Services
— Eurdpai Foglalkoztatasi Szolgalat), az unids

tagdllamok, valamint Svdjc és az Eurdpai
Gazdasdgi Térség (Liechtenstein, Norvégia,
Izland)  orszagainak allami foglalkoztatasi

szolgalataibdl 4ll6 informdciés és tandcsado
hdlozat, amelynek célja az orszagok kozotti
munkaerd-dramlas elGsegitése.

Az EURES-tanacsadék naprakész tajékoz-
tatdst adnak a biztonsagos uniés munka-
vallalassal kapcsolatos legfontosabb
tudnivalékrdl, az egyes orszagok munkaerd-piaci

helyzetérél, az unidés allaslehetéségekrdl, a
tagallamok élet- és munkakorilményeirdl,
foglalkoztatdsi  szabalyairdél, tarsadalom-

biztositasi és ad6zasi rendszerérsl.
Az EURES szolgaltatdsai mindenki szdmara
hozzaférhetéek, ingyenesek és megbizhatdak.

Szent Istvan Egyetem

EURES=BIZTOS PONT AZ UNIOS
MUNKAVALLALASBAN ~ES ~MUNKAERO-
TOBORZASBAN!

Kapcsolatba  lépett mar az EURES-sel?

Kérdéseire szivesen valaszolunk.

Az Eurépai Foglalkoztatdsi Mobilitds Portalja:
eures.europa.eu

European Job Days - Eurépai Allasborzék:
europeanjobdays.eu

EURES Magyarorszag halézat weboldala:
eures. munka.hu

E-mail: eures@lab.hu

Facebook: facebook.com/EURESHungary

www.allasborze.szie.hu
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. urofins MINERAG Kft.
%‘:‘ e u rOfI n S ’ 7100 Szekszard, KeselyUsi ut 9.
A Iroda: 74/529 680, Fax: 74/413 575
M l N ER AG Talajlaboratérium: Tel.: 74/529 684, 74/529 685

Terménylaboratérium: Tel: 74/529 686, 74/529 687
E-mail: minerag@minerag.hu
www.minerag.hu

Allashirdetés

Mez8gazdasagi, kornyezetvédelmi fels6foku szakiranyu végzettséggel rendelkezé
munkatarsat kerestink, talajtani szaktanacsadasi tevékenységre.

Feltétel:
e mezd&gazdasagi, kdrnyezetvédelmi felséfoku szakiranyu végzettség,
e szakiranyu tovabbképzés vallalasa,
o B kategodrias vezet6i engedély megléte,
e felhasznaldi szint(i szamitastechnikai ismeretek,
e 0nall6 munkavégzési képesség,
e pontos, preciz munkavégzés,
e terepi munka vallalasa.

El6ny:
o talajtani szakmérnoki végzettség,
e angol/német nyelvtudas,
e j6 kommunikaciés képesség.

Amit kinalunk:
e hatarozatlan idejid munkaszerzddés,
o perspektivikus eldSmeneteli lehetdség,
o folyamatos fejl6dési és tanulasi lehetség,
e versenyképes cafetéria rendszer.

Erdeklédni, jelentkezni az Eurofins MINERAG Kft., Szekszard, Keselysi ut 9. cimen
és az ugyvezeto@minerag.hu emailcimen lehet.

Cégjegyzékszam: 17-09-000318
Adébszam: 10342213-2-17

@)

www.allasborze.szie.hu Szent Istvin Egyetem
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FINANCE ,
N\ SALES

Finance Sales Hungary Kft.

karrier@finance-sales.hu

Cégbemutatkozas

Postacime:
1146 Budapest, Hungéria krt. 140-144.

Tevékenységi teriilete:
Ertékesités
Telefonszama:

+36 20 566 3441

Kapcsolattarto:

Téth Péter

Toborzasi csoportvezetd
toth.peter@finance-sales.hu
+36 70 510 2020

Kik vagyunk mi?

A Finance Sales Hungary Kft. 2016-ban
csatlakozott a Workservice-hez, miutan kivalt a
Prohome  cégcsoportbél.  Vallalatunk az
értékesités teriiletén 16 éves tapasztalattal
rendelkezik a piacvezetSk kozott. A Workservice
cégcsoport Magyarorszdgon és tovabbi 20
eurépai orszadgban van jelen, ahol naponta
atlagosan 50 ezer 6t foglalkoztat.

Mivel is foglalkozunk?

Vallalatunk — mint a neviinkbdl is kittinik —
a pénzigyi és Dbiztositasi teriiletekre
specializalodott. Nemcsak a termékek
értékesitését, hanem az ehhez kapcsolédé Gsszes
teriiletet lefedjiik. Célunk, hogy az értékesités
tertletén piacvezeték kozt maradjunk, és a
hozzank kertild munkavallaléknak a legjobb
szakmai hatteret tudjuk biztositani.
Alapstratégiank, hogy teljes kord kiszolgalast
nyujtunk, felallitjuk, képezziik és fenntartjuk az

értékesitési  halézatot. Akar orszagos
lefedettséggel.
ALLASAJANLAT:

Alapfoki: Hostess, Host, Prométer

Kiket keresiink?

* palyakezd8ket, ,régi
szakmat valtékat is

* olyanokat, akik szeretik és keresik a kihivasokat

e akik stabil alapokat akarmak szerezni a
szektorban, amire egy életen at épitkezni tudnak

* akiknek célja, hogy egy olyan munkahelyen
dolgozhassanak, ahol a csaladi és barati
légkor valéban adott

* akik megtervezik az életiket és nem csak a
maban élnek

* akiknek a kommunikacié nem csak a napi
kdszonésben vagy a ,,mizu”-ban merul ki

motorosakat”  vagy

Es miért pont mi?

Egyszerti: mert mi nemcsak beszéliink,
hanem cseleksziink is. Nalunk megtanulhatod a
hétkéznapi emberek pénzlgyi szolgaltatokkal
szembeni igényeit és ezekre partnereink
termékeivel a legjobb megoldast kindlhatod. A
nédlunk szerzett tapasztalatokat késébb a
pénziigy barmely teriiletén tudod majd
kamatoztatni.

Kozépfoku: Pénziigyi termékreferens, Pénziigyi termékértékesitési tigyintézd,

Szakmai tertletivezetd

Gyakorlati, gyakornoki hely: Pénziigyi termékreferens, Pénziigyi termékértékesitési tigyintézd

Szent Istvan Egyetem

www.allasborze.szie.hu
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Postacime:
1081 Budapest, Alféldi u. 7

Tevékenységi teriilete:

FKF Kozszolgaltatas, hulladékgazdalkodas
a Telefonszama:
kgk BUDAPEST +36 1 459 6700
Kapcsolattartoé:
Andrejkovics Katalin
. humaéneréforras fejlesztési munkatars
FKF NOle’Oflt Zrt. AndrejkovicsK@fkf.hu
www.fkf.hu +36 30 277 8279
fkfzrt@fkf.hu

Cégbemutatkozas

A Févarosi Kozteriilet-fenntartdé Zartkérden  hozzajarul az emberi egészség megérzéséhez, a
Miukoédé  Nonprofit  Részvénytdrsasag (FKF  természeti és épitett kornyezet hulladék okozta
Nonprofit ~ Zrt.) hulladékgazddlkodédsi és terhelésének  mérsékléséhez, valamint a
koztisztasagi szolgaltatdsaival 123 éve all a fenntarthaté fejlédés, a jové generacidk
budapesti lakossdg szolgalataban. Jogelédje létfeltételeinek biztositdsahoz.
1895-ben alakult meg Koztisztasagi Hivatal Feladatunk tovabba Budapest tébb mint 25
néven. milli6 négyzetméternyi  szilard burkolata

Tarsasagunk a legnagyobb  hulladék- uthaldézatdnak, kozjardainak, kozlépcséinek,
kezeléssel foglalkoz6 magyar szakvallalkozas, harom kozati és 62 gyalogos aluljaréjanak
amely a f6évaros tobb mint 830 ezer takaritdsa, hidak, feliiljarék és egyéb mérnoki
haztartdsatél és mintegy huszezer gazddlkodé létesitmények tisztdn tartdsa télen-nyaron.

szervezetétSl gydjti be, szallitfa el és Az FKF Nonprofit Zrt. kozszolgaltatoként
artalmatlanitja a telepiilési szilard hulladékot. fontos feladatanak tekinti - a korszerd
Az FKF Nonprofit Zrt. tizemelteti hulladékgazdalkodas megvaldsitasa mellett —

e a FGvarosi Hulladékhasznosité Miivet a kornyezetvédelmet és a kornyezettudatos
(Magyarorszag egyetlen kommunélis magatartdas kialakitasat. Ezért a tarsadalmi

hulladéktizelést erémivét), felelGsségvallalas jegyében tevékenyen részt vesz

* a Pusztazdmoron taldlhaté, miszaki a lakossag kornyezettudatos szemléletének
védelemmel ellatott hulladéklerakét, formalasaban is.

* 17 lakossagi hulladékgyjté udvart és Buszkék vagyunk rd, hogy Tarsasagunk

e kb. 120 szelektiv hulladékgytijts- szigetet. munkavégzése sordn folyamatosan képes

Az FKF altal biztositott, minden budapesti alkalmazkodni a gazdasagi és ipari kornyezet
lakos szdmara elérheté hazhoz mend szelektiv  valtozadsaihoz, kovetni és atvenni a technoldgiai
hulladékgytjtési szolgéltatas kiemelt jelentSségli  Gjitasokat, a legtGjabb  kornyezetvédelmi
a kornyezetvédelem szempontjabdl. iranyelveket. Ez iranyu elkotelezettségilinket

A képz6d6 hulladék mennyiségének és tikrozik az elmult években elnyert rangos dijak
veszélyességének csokkentésével, minél nagyobb  és elismerések (pl. Magyar Termék Nagydij, CSR
aranyd  hasznositasaval az FKF aktivan Hungary Dij, A Holnap Varosaért Dij) sora is.

ALLASAJANLAT:
Alapfokia: Hulladékrakodd, Koztisztasagi jarmikezels, Koztisztasagi takaritd

Kozépfoki: Tartalylakatos, Hegeszt8, GépjarmuszerelS, Gépjarmiszerkezeti lakatos,
Gépjarmuszerel$ (darujavitd), Gépjarmutkarosszéria lakatos, Esztergalyos, Autévillamossagi szereld

Gyakorlati, gyakornoki hely: Kémyezetmémok, Gépészmérndk, Energetikai mémak szakos hallgaték

www.allasborze.szie.hu Szent Istvin Egyetem



ISKOLASZOVETKEZET

Nappali tagozatosoknak didkmunka,
szakmai gyakorlat, gyakornoki poziciok

Humania HRS Group Zrt.

munkaer§-kolcsénzés, gyakornoki pozicidk
(végzbsoknek, esti és levelezds hallgatéknak)

www.humaniahrsgroup.hu
budapest@humaniahrsgroup.hu

Cégbemutatkozas

Postacime:
1118 Budapest, Elépatak 78.

Tevékenységi teriilete:
Munkaeré-kolcsonzés, egyéb emberi
eréforrasellatas, gazdalkodas

Telefonszama:
+36 1 455 7045

Kapcsolattartoé:

Racz Balazs

igazgat6
racz.balazs@humaniahrsgroup.hu
+36 70 315 5248

A TFirge Diaknal tébb mint 20 éve
dolgozunk azon, hogy mar iskola mellett
elkezdhessétek almaitok megvaldsitasat. Azért
dolgozunk, hogy amikor végeztek, magabiztosan
és tapasztalattal léphessetek at a
munkaerdpiacra. Odafigyeliink ratok, mert
tudjuk, hogy didknak lenni és a jovétoket
tervezni az egyik legnehezebb munka a vildgon.
Ha fontos szamodra a jovéd és kell egy biztos
tdmasz a munka vilagaban, de szabad és
rugalmas akarsz maradni, vagy csak pénzt
keresnél a suli mellett, rank szamithatsz.
Védjegyiink a megbizhatdsdg, jogszeriliség és a
gyors, szakszerd igymenet.

Cégink a Humania HRS Group Zrt.
teljeskord HR szolgaltatast nyujt. FS profilunk a

munkaerd-kolcsénzés és -kozvetités, azaz a
munkaerépiac  kinalatanak és keresletének

optimalis 6sszekapcsolasa. Megkeressiik a cégek
szamdra az idealis munkatars-jelolteket és ezzel
parhuzamosan felkutatjuk az allaskeres6k
részére a legmegfelelébb munkalehet8ségeket.

ALLASAJANLAT:

Kinalatunkban vannak id&szakos és
folyamatos munkalehetéségek egyardnt, a
betanitott munkatél a szakmai specialis

feladatokig.

Legkozelebbi irodéink:

1. 2105 Godollg, Pater Karoly u. 1. A. ép.
(Kollégium) Alagsor
Telefonszam: +36 28 522 000
Email: godollo@furgediak.hu

2. 1092 Budapest, Erkel u. 6.
(bejarat a Lonyay u. feldl)
Telefonszam: +36 1 455 7040
Email: budapest@furgediak.hu

3. McDonald's munkékat szervezd iroda:
Cim: 1097 Budapest Albert Flérian ut 3/b
2-es kapu
Telefon: 06 70 370 1020
Email: meki@furgediak.hu

Alapfoku: betanitott munkakorok (irodai, pénztaros, arufeltolt, termelési kisegité mindségellendr),
Gyorséttermi-hallgatébarat didkmunka a McDonalds-ban az Orszag egész teriiletén

Kozépfoku: Gépgyartds/mutanyagipar/fémipar tertletén technikusi/betanitott dolgozéi

munkakorok

Fels6fokia: Nappali, levelezé és esti tagozatosoknak allategészségligy, HR, mérnoki és IT

tertleten rugalmas elhelyezkedési lehet8ségek.

Gyakorlati, gyakornoki képzés: HR, Marketing, IT, Pénzlgy-Gazdalkodas, Turizmus-
Vendéglatas, Biologus és tarstudomanyok, Mérnck (villamos, gépész, agrar, egészségiigy

stb.), kornyezetgazdalkodas, élelmiszeripar,

Szent Istvan Egyetem
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GENERALI

Generali Biztosité Zrt.
www.generali.hu

Cégbemutatkozas

Postacime:
3530 Miskolc, Szemere ut 13.

Tevékenységi teriilete:
Biztositas

Kapcsolattarto:

Turéczi Zsuzsa

Halézati HR tzleti partner
ferencne.turoczi@generali.com
+36 20 212 9372

Mi, a Generali

A Generali Csoport meghatdrozé piaci
szereplé hazankban, évek 6ta stabil, 17 szazalék
koriili piaci részesedéssel. Uzleti modelliink
alapja, hogy a szolgéltatasaink szinvonaldra
fokuszalva  kivalé  ar-érték arannyal
ugyfeleinkkel hossza tava, bizalmi kapcsolatot
alakitunk ki. Hiszink a személyes tanacsadas
fontossagaban, ugyanakkor a  korszerd
technolégiak felhasznalasaval online, telefonos
elérhetéséglinket is folyamatosan fejlesztjiik.
Célunk, hogy szilard hattérként allhassunk
ugyfeleink mellett életiilk minden biztositasi
védelmet igényld pillanataban.

A magyar Generali Csoport az olaszorszagi
kozpontd, fiiggetlen, erés nemzetkozi jelenléttel
rendelkezé Generali Csoport tagja. Az 1831-ben
alapitott vallalatcsoport tobb mint 60 orszagban
van jelen, 2016-os teljes dijbevétele meghaladta
a 70 milliard eurdt. A vilagszerte tébb mint 74
ezer alkalmazottat foglalkoztaté és kozel 55
millié6 tugyfelet kiszolgalé csoport egyike a
vezetd nyugat-eurdpai biztositotarsasdgoknak,
valamint egyre fontosabb szerepléje a kozép-
kelet-eurdpai és dazsiai piacoknak. 2017-ben a
Generali Csoport is bekerilt a vilag
legfenntarthatébb vallalatai kézé a Corporate
Knights ranglistajan.

Csatlakozz hozzank Te is és valtsd valora almaidat nalunk!

Ismerd meg a Generali vilagat, ismerj meg minket!

ALLASAJANLAT:

Kozépfoki: Frtékesitési tandcsads, Call Center operétor

Felsofoki:

Sales Manager vezetSutanpétlds Program, Uzleti elemzd, Stratégiai program- és

projektvezets, Adatbanyasz elemzd, Frontend- és folyamatfejleszts, Tesztmérnok,
Rendszerszervez$, Megfelelségi szakért, Egészségbiztositasi termékmenedzser, Folyamatfejleszts,
IT Adattérhaz szervez6, IT adattirhdz tizemeltets, Rendezvényszervezs, Ertékesitési riporting
szakértS, Ugyfélkezelési munkatars, Egészségiigyi karrendezd

www.allasborze.szie.hu

Szent Istvin Egyetem
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Postacime:
1138 Budapest, Népfirdé u. 22. B/14.
Tevékenységi teriilete:

( :LEN( IORE Gabonakereskedelem és névényolajgyartas
Telefonszam:

AGRICULTURE +36 1 451 4010
Kapcsolattartoé:
Zobka Jo6zsef
HR Generalista
. gah.jobs@glencore.com

Glencore Agriculture

Hungary Kft.

www.glencore.hu

www.pannonoil.hu

www.gabonatarolo.hu

Cégbemutatkozas

A Glencore a vilag egyik legnagyobb olyan
multinacionalis vallalata, amely tobbféle
természeti  erdforrds  kitermelésével és
hasznositasaval is foglalkozik. Ipari és
kereskedelmi tevékenységét vilagszerte tobb
mint 50 orszdgban 90-nél is tobb iroda
szervezi.

A Glencore magyarorszagi cégcsoport
tevékenységének két f6 irdnya a
gabonafélékkel, olajos magvakkal és allati
takarmanyalapanyagokkal val6é kereskedelem,
valamint a noévényolajgyartas. Vallalatunk
tobb mint 22 éves jelenlétével és folyamatos
fejlédésével meghatdrozé szerepet tolt be a
kozép-eurdpai régié gabonakereskedelmében.
A Pannon Novényolajgyarté Kft., mely a
Glencore magyarorszagi  cégcsoportjanak
tagja, pedig Kozép-Eurépa egyik legnagyobb
novényolajipari sajtolé tizeme.

ALLASAJANLAT:
Kozépfoku: Laborans, Karbantarté

Szent Istvan Egyetem www.allasborze.szie.hu
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KEDRION

MAGYARO RSZAGON
2008-2018.

HUMAN BioPlazma Kft.

www.kedrion.hu
hr@kedrion.com

Cégbemutatkozas

Postacime:
2100 Go6dolls, Tancsics Mihaly ut 80.

Tevékenységi teriilete:
Gybgyszergyartas

Telefonszama:
+36 28 532 202

Kapcsolattarto:

Janak Noémi,

Kovacsné Buda Sarolta,
Varga Fva

HR munkatars
hr@kedrion.com
+3628/532-202

EPITS KARRIERT A KEDRION-NAL!

A HUMAN BioPlazma Kft. az olasz Kedrion
Biopharma leanyvallalata. A vilagszerte mintegy
100 orszagban jelen 1évé cégcsoport a piac
otodik legnagyobb szereplGje, éves novekedési
aranya meghaladja a 15%-ot.

A Kedrion emberi vérplazmabdl allit el
terapias  készitményeket, melyek sulyos
betegségeken, illetve rendellenességeken
— példaul hemofilia, immunrendszer zavarai —
képesek hatékonyan segiteni.

A 350 munkatdrsat foglalkoztaté hazai
leanycég az elmult években tébb mint 50 millié
eur6 értékd  beruhazast valdsitott —meg
Magyarorszagon, ezzel meghatarozé szerepet tolt
be a Kedrion Biopharma lednycégei kozott.

Cégiink elkotelezett a mindségi termékek

eléallitasaban, a kozosségi értékek tiszteletében
és a jol képzett munkaerd megtartasaban.

ALLASAJANLAT:

Kozépfoka: Gydgyszeripari operator, Gydgyszeripari technikus, Laboratériumi technikus

Fels6foka: Mindségiigyi megfeleléségi koordinator, Mindség-ellendrzési munkatars,

Mdszakvezetd, Termék mindségbiztositd

Szent Istvan Egyetem

www.allasborze.szie.hu
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BIOPHARMA

0kt &
MAGYARORSZAGON
2008-2018.

HUMAN BIOPLAZMA KFT.

A KEDRION BIOPHARMA MAGYARORSZAGI LEANYVALLALATA
- IMMAR 10 EVE

Hidakat épitlnk a vilagban: donorok és paciensek, kutatas és innovacio, egészségugyi
sziikségletek és megoldéasuk kozott. Eletmentd és életmindséget javitd készitményeinket
emberi vérplazmabdl készitjlik. A vérplazma nem allithaté elé mesterségesen: kizardlag
masokon segiteni vagyo, egészséges emberek nagyvonall adomanyozasa révén
szerezheté be.

Blszkék vagyunk ra, hogy Magyarorszagon egyeduliként allitunk elé plazmaalapu
gyogyszereket. A magyar donorok plazmajabdl szarmazd terapias készitményeinkkel
pedig els@sorban a magyar egészségugy ellatasat szolgaljuk.

Munkatarsaink szakértelmével és gondossagaval az emberek segité szandékat alakitjuk
at hozzaférhetd gyogyszerré, és hangsulyt helyeziink mindazon emberek és kdzosségek
jolétére is, akik részt vesznek ebben a kdz6s munkéaban.

HIDEPITOK VAGYUNK.

Embereknek segitiink, hogy 6k is segithessenek mas embereken.

EPIiTS VELUNK HIDAT:

e ha te is szeretnél részese lenni az életmentd gydgyszergyartasnak
e ha szeretnél csaladias légkdérben dolgozni és egy j6 csapat tagja lenni
e ha szereted a valtozatos, kihivasokkal teli munkat

akkor gyere a HUMAN BioPlazma Kft.-hez dolgozni!



HUNLAND

Eldallat és has import/export

HUNLAND TRADE Kft.

www.hunland.com/hu/karrier

Postacime:
2347 Bugyi, Alsérada puszta 13.

Tevékenységi teriilete:
Elgallat- és huskereskedelem

Kapcsolattarto:
Stefan Ottilia

HR vezetd
allas@hunland.hu
+36 29 548 456

allas@hunland.com
Cégbemutatkozas
HUNLAND  cégcsoportunk 800 f&s  biztonsagos szallitasat.
csapatdval piacvezet§ az élGallat- és Az értékesités utani utégondozason keresztiil

huskereskedelemben.
Mara a vilag egyik legnagyobb szarvasmarha,
sertés és juh import- és export8révé valtunk.
Vilagszinten kiterjedt halézatunkkal, globdlis
és fiiggetlen partnereinkkel a beszerzésben,

értékesitésben, allattenyésztésben, a holland
gyOkereinknek koszonhetéen magas  szintd
szakmai tamogatast nydjtunk.

Munkatarsaink  szaktuddsa képviseli

szamunkra azt a legf6bb értéket, mely tigyfeleink
elégedettségét szolgdlja.

A HUNLAND teljes egészében végigkiséri a
szallitasi folyamatot: az éllatok kivalogatasatél és
felvasarlasatol a végsé tgyfélig. Rendelkeziink
sajat  karanténtelepekkel, melyekben a
forgalmazott allatokat sajat munkavallaléink
latjak el, illetve készitik fel a tovabbi szallitasra.
Kamionparkunk és hajéflottank magas muszaki
szinvonalon biztositja az allatok jollétét és

ALLASAJANLAT:

a technolégiai szaktanicsadasig egyedulalld,
teljes kord megoldast kindlunk. Ezt a széleskorid
szolgaltatasi csomagunknak, valamint az
allattartokkal, kereskeddkkel folytatott szoros
egytttmikodésiinknek koszonhetjik.

Fiatalos, j6 hangulatd csapatunkban karriert,
elérelépési  lehetSséget  kinalunk.  Onallo,
felelGsségteljes, kreativitast igényld feladatokkal
szakmai tanuldsi lehet&séget  biztositunk.
Eredményorientalt munkatarsainkat kiemelkedd
munkakorilmények — kozott  foglalkoztatjuk.
Kiterjedt nemzetkozi jelenlétinknek koszon-
hetéen az angol mellett nalunk barmilyen
specialis  nyelvtuddsodat napi szinten
gyakorolhatod.

Alapfoki: Allatgondozé, Fej6, Nemzetkozi gépkocsivezetd, Supercargo — Hajén éldallat kisérd

és gondozo

Kozépfoka: Adminisztrator, Autészereld, Karbantarté, Miszakvezetd, Targoncavezetd,

Termelési koordinator, Inszeminator

Fels6fokia: Agrarmérnok, Allatorvos, Konyveld, Kontroller

Gyakorlati, gyakornoki hely: MezSgazdasagi gépész, AutdszerelS, Karbantart6, Agrarmérndk,

Allatorvos

Szent Istvan Egyetem
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HUNLAND

ElGallat és his import/export

IDE VARUNK
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Vilagmarkat épitiink!

Csaladi vallalkozasbél nemzetkozileg elismert cégcsoportta valtunk.
Tevékenységiink a mezdégazdasagtol, az ipari termelésen,
a kereskedelmen at a szallitmanyozasig,
minden szakteriileten jelen van.
Tobb generaciét atfogé munkalehetéségeket kinalunk.

Nalunk karriert épithetsz!

Vizionk, hogy az éléallat kereskedelemben és
az ezt tamogatoé szolgaltatasokban vilagelsék legyiink.
A legmodernebb technolégiakat alkalmazva, elkételezettek vagyunk
a személyes kontaktus, a tisztességes,
hatékony és humanus munka iranyaba.

Ha Ggy gondolod kéztiink a helyed,
jelentkezz:

allas@hunland.hu

Aktualis allasajanlatainkat itt talalod:
www.hunland.com/hu/karrier

www.hunland.com
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Vedd at ingyenes Karrier
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Két-KATA Kft.

www.ketkata.hu
info@ketkata.hu

Cégbemutatkozas

Postacime:
2118 Dany, Zo6ld u. 20.

Tevékenységi teriilete:
Mezbgazdasag
(kereskedelem és szolgaltatas)

Telefonszama:
+36 28 465 053

Kapcsolattartoé:

Bodr Krisztina

HR koordinator
boor.krisztina@ketkata.hu
+36 30 202 3410

A tébb, mint 10 éves multra visszatekintd,
csaladi vallalkozasként indult Két-KATA Kft. a
mezdgazdasagi szektor meghatarozé szerepldje.

A Kubota maérka Kkizdrélagos hazai
forgalmazéjaként japan gyartmanyd Kubota
flnyirék, kompakt traktorok, mez&gazdasagi
er6- és munkagépek értékesitésével és
szervizelésével foglalkozunk Magyarorszag teljes

tertletén. Tevékenységink az alkatrészek
forgalmazasat is magaba foglalja.

Kubota erégépek nagy valasztékaval
(12-170LE) és teljes munkagép palettaval allunk
a gazdak rendelkezésére. A marka egyre

szélesebb kord ismertségét eladasi adataink is
bizonyitjak: 2017-ben kozel 200 eladott erd- és
munkagép. Gépeinket a japan precizség, a
megbizhatésag, a gazdasagossag és az egyszerud
tuzemeltethet8ség jellemzi.

ALLASAJANLAT:
Kozépfoki: Szerviztechnikus

Mi a traktorok megvasarldsa utdn sem
engedjik el vasarléink kezét: az egész orszagot
lefedé szervizhalézattal allunk a tulajdonosok
rendelkezésére. Cégiink nem csak Kubota
markaja traktorok szervizelését vallalja. Jelenleg
Magyarorszag teriiletén kozel 900 erégép
ellatasat végzik szerviztechnikusaink.

A Két-KATA Kft. nevéhez fiizédik a Tavtrak
ami olyan fejlesztés, ami hazankban egyedulalld
és a vilag szamos pontjarél érdeklédésre tett
szert.

Dolgozéink (pl. szerviztechnikus, kereskedd,
muszaki koordinator) szakmai fejlédésiik
érdekében szamos kiilféldi tanfolyamon vesznek
részt, ezzel is biztositva tigyfeleink szamara a
biztos hatteret.

Fels6fokia: Vev@szolgalati munkatérs, Miszaki koordinator

Gyakorlati, gyakornoki képzés: Mduszaki szakmai gyakorlat

Diplomamunka: Egyéni egyeztetés alapjan

www.allasborze.szie.hu

Szent Istvan Egyetem




Kkisalfoldi zrt

Kisalfold MG Zrt.
info@kisalfoldi.hu

Cégbemutatkozas

Postacime:
9072 Nagyszentjanos, FS ut 1.

Tevékenységi teriilete:
Novénytermesztés, szarvasmarha-
tenyésztés

Kapcsolattarté:

Unger Zsolt

Gazdasagi igazgatd
unger.zsolt@kisalfoldi.hu
+36 20 808 3153

A Kisalfold szivében, Gydrtél az autépalyan
keleti irdnyban haladva gondosan mivelt,
ontozott tertilet mellett haladunk el. A Kisalfoldi
Allami Gazdasag 4ltal épitett oéntozérendszer
2001-t8] kezdve wj életre kelt, bévult és
korszerisodott. A régi gazdalkodas bazisan
1999-t6] 4j magangazdasag szervezddott.

F6 tevékenységiink a tejel6 szarvasmarha-
tartas. Indulaskor Nagyszentjdnoson és
Rétalapon  folyt tejtermelés, hamarosan
csatlakozott a Bényi és a Kapuvari szarvasmarha
telep. Ma mar hdrom telepen 2600 tejeld
szarvasmarha, Osszesen 25 millié kg tejet allit
elé egy évben.

2017-t8] a Biokontroll Hungaria Kft-vel
szorosan egyuttmikodve a legmagasabb
mindségi elbirasoknak megfeleld Okolégiailag
ellenérzott  bio  tejet  allitunk els. A
szarvasmarhatartas takarmany szikségletét a
szakmailag erds és technoldgiailag felkésziilt
novénytermesztés szolgalja ki. Az zleti
tudatossag mellett a kornyezeti tudatossdg és
felelésségvallalas jegyében 1.560 ha tertleten
biogazdalkodunk.

ALLASAJANLAT:
Kozépfoku: Karbantarté, Villanyszerelé

A képzett szakemberek és a technoldgiai
fejlesztések lehetévé tették az Okoldgiailag
ellendrzott  zoldségtermesztés  meginditdsat.

Tovéabb javitja az 6kolégiai labnyomunkat,
hogy a két legnagyobb szarvasmarhatelepen
biogaz tzemekben villamos energiatermelésre
hasznositjuk az egyébként sulyosan tiveghaz-
hatdst metant.

Mdszaki bazisunk a fenti teriileteket
szolgalja ki, Gj gépi és tartastechnologiakat
adoptal, 4j épileteket épit és szerel fel.

Tevékenységeink egymasra épiilnek,
kiegészitik egymast, hatékony miikodést tesznek
lehetévé. Terményeink izét a bébiételektdl
kezdve a legismertebb tejtermékek markéiba
csomagolva széles korben ismerik.

Fels6fokia: Mezbgazdasagi gépészmérnck, Ontézési szakmérndk, Epitémérndk,

Gazdasagi asszisztens

Gyakorlati, gyakornoki hely: Mezdgazdasagi mérnok, Mezégazdasagi gépészmérndk

Szent Istvan Egyetem

www.allasborze.szie.hu




KITE

KITE Zrt.

www.kite.hu
info@kite.hu

Cégbemutatkozas

Postacime:
4181, Nadudvar, Bem Jézsef u. 1.

Tevékenységi teriilete:
Mezbgazdasagi gépek, input anyagok
kereskedelme és mezdgazdasagi
szolgaltatasok nyujtasa

Telefonszama:
+36 54 480 401

Kapcsolattartoé:

Té6th Lilla

HR koordinator
tothlilla@kite.hu

+36 54 480 401/751 mellék

A KITE Zrt. a mez6gazdasagi szektor
legnagyobb  szolgaltaté és fejlesztd
integratoraként a szantofoldi novény- és
z6ldségtermesztéshez sziikséges vetémagokat,
mitragyat, névényvédd szereket, mezégazdasagi
gépeket, 6ntozé-berendezéseket és alkatrészeket

értékesiti, mdszaki, szerviz és agrondémiai
szaktanacsado halézatan keresztil.
Beszallitéi  kozott  olyan  piacvezetd

vallalatokat tudhat, mint a John Deere, a Du
Pont, a Monsanto, a BASE a Syngenta és a Bayer.

A KITE Zrt. a mezdgazdasag teriiletén az
elmult 45 év alatt olyan komplex rendszert
hozott 1étre, mely felerdsiti a benne 1évé elemek,
jelen esetben az agrotechnolégia, a miszaki
eszkozok és IT technoldgia egymasra gyakorolt
hatasat, és rendszerszemlélettel ellatva, hossza
tavon, fenntarthaté médon képes biztositani a
magyar mez8gazdasag jovedelemtermeld
képességét és versenyképességét. A tarsasag ma,
mindent Osszevetve, évente tobb, mint 1
milliard forintot kolt a kutatasi és fejlesztési
tevékenységére, és ezzel Magyarorszdg vezetS
innovdatorai kozott el6keld helyet foglal el.

A KITE Zrt. komplex szaktandcsadasi
szolgaltatasai megoldast nyujtanak a precizios

ALLASAJANLAT:

gazdalkodas eszkozrendszerének teljes kord
kiaknazasara.
A jovébe mutaté elképzeléseknek a

gazdéalkodék mindennapjaiba valé beillesztésével
méltan felel meg szlogenjének, miszerint nem
olvasni, hanem irni akarja a jovét.

A vegetacids idészakra adott finanszirozas is
segiti a partnereinket, akik a megtermelt repce,

napraforgd, buza, kukorica és széja érté-
kesitésébsl  szarmazé  bevételeikbél  finan-

szirozhatjak hiteleiket. A KITE Alkusz pedig a
gazdasagokra szabott és termeléséhez igazitott
személyes ajanlattal szolgalja a gazdalkoddkat.

Tevékenységét 2009 6ta 5 régié 19 alkoz-
pontjaban, 5 regionalis géptelepen, valamint a
budadrsi és aszédi bemutatétermében végzi
1200 f6t is meghaladé apparatusaval.

A KITE Zrt. alkézpontjai régiés bontdsban:

Dél-dundntuli Régié: Kaposvar, Pellérd, Bonyhad,
Sarbogard
Déli  Régié: Hoédmezévasarhely, Telekgerendas,

Kecskemét, Baja

EK-mo-i Régié: Nadudvar, Felszsolca, Nagykallé
ENy-dundntuli Régié: Gyér, Hegyfalu, Herceghalom,
Zalaszentbalazs

Kp-mo-i Régio: Dabas, Szaszberek, Fiizesabony, Mez&tur

Kozépfoku: Szervizszerel§ gyakornok, Szervizszerelé
Fels6foku: Junior agronémiai menedzser, Junior gazdalkodasi menedzser,

Junior miszaki menedzser, Termékmenedzser

Gyakorlati, gyakornoki hely: Kozépfokd miszaki tanulmanyokat folytaté diakok szdmdra nyari
gyakorlat biztositasa; Agrondmiai/Gazdasagi/Miszaki tanulmédnyokat folytaté egyetemi hallgatok
szamara szakmai gyakorlat biztositasa a KITE Zrt. alkézpontjaiban vagy Koézpontjaban

Diplomamunka:
utan van ra lehetéség.

A KITE Zrt. tevékenységi teriiletének megfeleld témakban, elézetes egyeztetés

www.allasborze.szie.hu

Szent Istvin Egyetem



LEAR.

CORPORATION

LEAR Corporation
Hungary Kft.

www.lear.com
hrgodollo@lear.com

Cégbemutatkozas

Postacime:
2100 Go6dolls, Haraszti ut 4.

Tevékenységi teriilete:
Autdbipari beszallité

Kapcsolattarto:
Kapcsandi Réka

HR Generalista
Rkapcsandi@lear.com
+36 28 520 382

A Lear a vilag vezetd autdulés és elektromos
eloszté rendszerek, valamint a prémium
kategérias bér autdiiléshuzatok gyartéjaként
kiszolgélja a vilag legnagyobb autégyartait.

A Lear Corporation a Fortune 200 altal
mindsitett vallalat, melynek kézponti irodaja az
USA-ban Michigan éallamban, Southfieldben
talalhaté és 35 orszagban, 235 telephelyén
uzemeltet gydrakat, munkat adva ezzel tobb
mint 130000 alkalmazottnak.

Working together and winning together ...

ALLASAJANLAT:

A Lear jegyzett vallalatként van jelen a New
York-i tézsdén, értékpapirjait LEA néven
forgalmazza.

Magyarorszagon négy telephelyével és tobb,
mint 5000 alkalmazottal a legnagyobb
vallalatokhoz tartozik. A godolléi és gydngydsi
telephelyen  kabelkoteggyartas, a  gydri
telephelyen lés-Gsszeszerelés zajlik, Szolnokon
pedig szabaszat és festéiizem mukodik.

as one Lear

Fels6fokia: Ar- és koltségelemzé mérnok, Mindségbiztositasi mérnok, Termékelemzd mérnok,

Termeléstervezd munkatars

Gyakorlati, gyakornoki hely: Mérnokség, Quality, Logisztika, Pénzligy, Termelés

Diplomamunka: Mérnokség, Quality, Logisztika, Pénziigy, Termelés

Szent Istvan Egyetem

www.allasborze.szie.hu
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LEONI

LKH LEONI Kft.

www.leoni.com
hr.lJkh@leoni.com

Cégbemutatkozas

Postacime:
3000 Hatvan Kolcsey u. 53.

Tevékenységi teriilete:
Kabelgyartas az autdipar szamara

Telefonszama:
+36 37 544 400

Kapcsolattartoé:

Varjuné Szinyei Veronika
HR tugyintézd
veronika.varju@leoni.com
036 37 544 431

Az LKH LEONI Kft. a német LEONI
cégcsoport  leanyvallalataként — mikodik,
Hatvanban. 1998 6ta gyart elektromos vezetéket
az autdipar szdmadra. 175 dolgozénak kinal
professzionalis, stabil munkahelyet.

Biiszkék vagyunk rd, hogy kabeleink
vilagmarkaju gépjarmivekbe - Ford, Volvo,
Jaguar, BMW, VW, Bentley stb. — kertilnek
beépitésre.

Célunk egy stabil munkahely biztositasa,
ahol a munkavéllalék motivalé munka-
kornyezetben, csaladias 1égkorben, jo csapatban
dolgozhatnak. A kihivassal teli, valtozatos
feladatok, kedvezd muszakbeosztas, a fejlédési

lehetéségek és a versenyképes jovedelem,
valamint kiemelked$ juttatasi csomagjaink

Osztonzik dolgozdinkat, hogy hosszi tavon
céglink alkalmazottai legyenek.

Az LKH LEONI Kft. altal gyartott szigetelt
elektromos autdipari kabel kozvetlenil a

kéabelkonfekcié tUzemekhez kerul értékesitésre,

amelyek megfelel6 kabelrendszereket,
ugynevezett kabelkotegeket készitenek az

autéipar szamara.

ALLASAJANLAT:
Fels6foku: 2 f6 folyamatmérnok

Szent Istvan Egyetem

Az LKH LEONI Kft. piacvezets szerepét a
vevbkkel valé jé kapcsolattal, a vevéi és piaci
igényekre torténé gyors reakciéval, valamint a
termékeink mindségének folyamatos javitasaval
érte el.

A munkavallaléink a LEONI legértékesebb
tékéje, ezért mindent megtesziink a munkahelyi
egészség és  Dbiztonsdgos munkakornyezet
megteremtéséért. Nagy hangsulyt fektetiink a
dolgozéink motivaciéjara, megtartasira és
elkotelezettségiik novelésére.

Az elmult hasz év alatt fejlédésiinkkel

elértik, hogy a térség egyik legvonzobb
vallalatava valjunk.

Miukodéstink alapértékei: mindség,
hatékonysdg, stabilitds, rugalmassag,
kornyezettudatossag.

Viziénk: Megbizhaté partneri kapcsolataink,
illetve a folyamatos fejlesztés biztositja
vallalatunk eredményes mukodését, hosszu tava
stabilitasat és a fenntarthato fejlédést.

[

www.allasborze.szie.hu



SCHAEFFLER

LuK Savaria Kft.

www.schaeffler.hu
karrier@schaeffler.hu

Cégbemutatkozas

e

Postacime:
9700 Szombathely, Zanati ut 31.

Tevékenységi teriilete:

Kozati jarmd, jarmimotor alkatrészeinek
gyartasa

Telefonszama:

+36 94 588 100

Kapcsolattartoé:

Kranczl Kinga

HR Business partner
kranczl.kinga@schaeffler.com
+36 20 745 3814

A Schaeffler-csoport  globdlisan  tevé-
kenyked8 autdipari és ipari beszallité. A

legmagasabb mindség, a kimagaslé technoldgia
és a fejlett innovacids erd jelentik a Schaeffler-
csoport tartds sikerének alapjat. Motorokba,
sebességvaltokba és  jarmivekbe gyartott
preciziés komponensekkel és rendszerekkel,
valamint a sokrétd ipari felhasznalasra alkalmas
gordils- és  csuszocsapagy-megoldasaival a
Schaeffler-csoport mar napjainkban is dontd
mértékben jarul hozza a ,Holnap
mobilitasdhoz®.

2016-ban a technolégiai vallalat mintegy
13,3 millidrd eurdés arbevételt ért el
Kozel 89.400 munkavallaléjaval a Schaeffler a
vilagon az egyik legnagyobb csaladi
tulajdonban 1évé vallalat, mely tébb mint 50
orszagban telepitett kozel 170 gyaraval olyan

vilagméretd halézattal rendelkezik, mely
termelSlzemeket, kutatasi és  fejlesztési

részleget és forgalmazé cégeket foglal magaba.

ALLASAJANLAT:

A SCHAEFFLER SZOMBATHELYEN

Az LuK Savaria Kuplunggyarté Kft-ben 1997
novemberében indult meg a termelés.
Munkavdéllaléink jelenlegi létszdma kozel 3600
f6, amely a tovabbi technolégidk és gyartésorok
telepitésének kovetkeztében 2018-ban tovabbi
200 fével emelkedhet.

Az egyenletesen magas gyartasi minéségnek
a folyamatos fejlesztéseknek koszonhet8en jelen
pillanatban a vildgon minden tizedik Gj auté az
LuK Savaria altal gyartott kuplunggal és
lenditSkerékkel kertl felszerelésre.

Fels6foki: Folyamatmérnok, Termékfejleszté mérnok, Szimulaciés mérnok, Logisztikai
MinGségbiztositasi mérnok, Mindségbiztositasi gyartastamogaté mérnok, Reklamaciokezeld

mindségbiztositasi mérnok

Gyakorlati, gyakornoki hely: Mindségbiztositds, Termelési teriiletek, Termékfejlesztés

Diplomamunka: termelési téma, termékfejlesztés

www.allasborze.szie.hu

Szent Istvin Egyetem
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Magyar
— Allamkincstar
Magyar Allamkincstér

allamkincstar.gov.hu

Cégbemutatkozas

Postacime:
1054 Budapest, Hold u. 4.

Tevékenységi teriilete:
Kozponti kozigazgatasi szerv

Kapcsolattarto:

Pataki Gergely, Sz6llGsi Irma Zsoéfia
osztalyvezet$, humanpolitikai referens
pataki.gergely@allamkincstar.gov.hu,
szollosi.irma.zsofia@allamkicstar.gov.hu
+36 1 327 5309, +36 1 488 9571,
+36 70 606 4515

A Magyar Allamkincstar kulcsszerepet jatszik
abban, hogy a kozfeladatok ellatasa hatékonyan
és szabalyszerten torténjen. Mdra az orszag egyik
legnagyobb és legfontosabb kozintézményévé

valt, amelyhez 2017-ben integralédott a
Mezégazdasagi és  Vidékfejlesztési  Hivatal,
valamint az Orszagos Nyugdijbiztositasi

Féigazgatosag.

A Magyar Allamkincstar tébb mint 200
kulénbozé feladatot lat el. Felel6s szerv a koltség-
vetés végrehajtasdnak finanszirozasért; a pénz-
forgalomért és az elszamoldsokért; a készpénz-,
deficit- és allamaddssag menedzseléséért; az
allam altal vallalt garancidk és az éltala nyujtott
hitelek részletes nyilvantartasaért és kezeléséért,

a  kotelezettségek  teljesitéséért.  Feladata
mindemellett a  szabalyszertiségi  pénziigyi
ellenérzés az éallamhéztartdas Onkormanyzati

alrendszerében, valamint a toérzskonyvi és egyéb
nyilvantartasok vezetése. Az intézmény szamfejti
a  kozszolgalatban  dolgozé  munkavallalék
illetményeit is, emellett feladatai érintik a hazai
palyazatos tamogatasokat, valamint az unids
pénzforrasok felhasznalasat. Szolgéltatdsainak
kore évrdl évre béviil.

Az intézmény lakossagi Uugyfeleinek kore
nagyszamu, hiszen a Magyar Allamkincstar
forgalmazza tobbek kozott a Babakotvényt,
illetve a forint és eur6 alapt allampapirokat.

A koltségvetési kultira megtestesitSjeként
mara az orszag egyik legnagyobb és legfontosabb
kozintézményévé valt, feladatkére 2017 januar
1-jével Kkifizetd tigynokségi feladatokkal béviilt

tovabb.

Kifizet6 ugynokségi tevékenysége sordn
ellatja a Kkifizetési kérelmek kezelését: a
jogosultsagi feltételek ellendrzése kapcsan

adminisztrativ és helyszini ellendrzéseket végez,
ALLASAJANLAT:

Kiemelt végzettségek: agrarmérnok, kozgazddsz, emberi eréforras

Szent Istvan Egyetem

kifizetési dontéseket hoz, teljesiti a mez6-
gazdasagi és vidékfejlesztési tamogatasok ki-
fizetéseit és mikodteti az alaptevékenységéhez
kapcsolédé nyilvantartasi rendszereket (pl.
IIER, MePAR, MKR).

Részt vesz a Vidékfejlesztési Program
Iranyité Hatésaga altali felkérésre a tdmogatési
okiratok  elSkészitésében, tovabba  tgyfél-
regisztraciét végez, mikodteti a kolcsonos
megfeleltetés rendszerét, informaciét szolgaltat,
jelentéseket készit és tesz kozzé.

Az Orszagos Nyugdijbiztositasi Fdigaz-
gatésdag 2017 november 1-i beolvadasat
kévetSen a Magyar Allamkincstar kézremikodik
a tarsa-dalombiztositasi nyugellatasok, a csalad-
tamogatasok, az egészségbiztositds pénzbeli
ellatdsai, az utazdsi koltségtérités, a baleseti
tappénz és a hatdskorébe utalt egyéb ellatasok
megéllapitdsanak és folydsitasanak szakmai
irdnyitdsaban és ellendrzésében, ezen
ellatasokkal kapcsolatban elSsegiti az egységes

jogalkalmazast.
A Kincstar kezeli az Nyugdijbiztositasi
Alapot, tovdbba meghatdrozott esetben

méltanyossagi jogkort gyakorol és kezeli a
nyugdijbiztositas  hatdsagi  nyilvantartasat.
Ellatja tovabba a tarsadalombiztositasi egyéni
szamlahoz kapcsolédd feladatokat és kialakitja
és mikodteti a feladatkorébe tartozé szakmai
informatikai rendszereket. Vezeti a hataskorébe
utalt szocidlis, gyermekjoéléti, gyermekvédelmi
és rehabilitaciés nyilvantartasokat. A Magyar
Allamkincstar hataskérébe tartozé  ellatasok
tekintetében nemzetkozi  Osszekoté  szervi
feladatokat lat el és kozremikodik a szocidlis
biztonsagi rendszerek koordinacidjaval
kapcsolatos eurdpai unids tagallami feladatok
ellatasaban.

www.allasborze.szie.hu



Magyar
— Allamkincstar

Magyar Allamkincstar

allamkincstar.gov.hu

Cégbemutatkozas

e

Postacime:
1054 Budapest, Hold u. 4.

Tevékenységi teriilete:
Kozponti kozigazgatasi szerv

Kapcsolattarto:

Sandorné Antal Eva,irodavezetd

Mikes Zsuzsanna, humaéanpolitikai referens
sandorne.antal.eva@allamkincstar.gov.hu,
mikes.zsuzsanna@allamkincstar.gov.hu
+36 1 371 1971, +36 1 452 8986

A Magyar Allamkincstar 1996. januar 1-jén
alakult meg a kozponti koltségvetési feladatok
ellatasara és egységessé tételére. A koltségvetési
kultira megtestesitéjeként Magyarorszag egyik
legnagyobb és legfontosabb kozintézménye.

Tevékenységi
koltségvetési
ellendrzése,
vezetési
feladatok.

korok:  illetmény-szamfejtés,
tdmogatdsok  felhasznéldsanak
allampapir-forgalmazas, szamla-
szolgéltatds, palyazati tamogatési

A kozponti és a megyei szintl szervezetek
varjak azon jelentkezSket, akiket motival a
magas szinvonald szakmai tudas elsajatitasanak
lehet8sége. Palyakezdd pozicidk is folyamatosan
elérhetdk.

A Magyar Allamkincstarban létesitett
korményzati szolgalati jogviszonnyal
kapcsolatban:

* jogszabalyi hattér: a kozszolgalati

tisztvisel6krdl szolé 2011. CXCIX. toérvény

» cafetéria-juttatas évi brutté6 200000 Ft
értékben

* nyelvp6tlék: angol, német, francia, orosz,
arab, kinai

* helykozi utazasi koltségtérités

* tovabbképzési lehetSségek,
szabadsag  tanuloi
munkaltatéi kéleson

* kisgyermekes, valamint megvaltozott
munkaképességti munkavallalok tamogatasa.

tanulmanyi
jogviszony  esetén,

Allasajanlatok:
http://www.allamkincstar.gov.hu/hu/lakossagi-
ugyfelek/allashirdetes_/2854/

www.allasborze.szie.hu

Szent Istvin Egyetem



KIHIVASAIHOZ
IGAZODVA

Hogy utazik majd a jov6 embere, hogyan torténik az aruszallitds? Mely erSforra-
sokat és mekkora nagysagrendben vesziink igénybe? A személy- és aruszallitas
teriiletén torténd dinamikus fejl6déssel |épést tartva mi biztositjuk a mobilitast.
Bels§ égés(i motorokhoz olyan alkatrészeket és rendszereket fejlesztiink, melyek
kornyezetbaratok és a korabbinal sokkal hatékonyabbak. A magan-, a véllalati és
a kozszféra tovabbfejlesztett technolégiank révén a hibrid jarmiivek és alternativ
meghajtasok teljesen 4j dimenzidit fedezheti fel.

Nagy a kihivas, melyre komplex megoldasokat kinalunk.
A komplex megoldasokhoz azonban innovativ szakemberekre van sziikségiink.

Legyen része sikereinknek, csatlakozzon hozzank! Nyitott pozicidinkat megtalalja
a www.schaeffler.hu oldalon.

SCHAEFFLER



KOzUT

Magyar Kozat
Nonprofit Zrt.

www.kozut.hu
info@kozut.hu

Cégbemutatkozas

Postacime:
Pf. 749 Budapest 1535

Tevékenységi teriilete:
Kozlekedés, kozatkezelés

Telefonszama:
+36 1 819 9000

Kapcsolattarto:
Vargané Kelemen Agota
HR fémunkatars
allasborze@kozut.hu
+36 30 683 2104

A Magyar Kozat Nonprofit Zrt. a
kezelésében 1évé kozel 32000 kilométernyi
orszagos kozuthalozat fenntartasi és tizemeltetési
feladatait latja el, amely magaba foglalja az
autépalydk  lzemeltetési, fenntartasi és
karbantartasi munkait is. A  Tarsasag
megkozelitéen 6.300 f8s munkavallaléi 1étszama,
valamint gazdasagi mutatéi alapjan az orszag
elsé tiz allami vallalata kozé sorolhat, budapesti
koézponti  irdnyitdssal 19 megyében, 93
mérnokségen végzi kozutkezelsi munkajat.

Amit nem mindenki tud rélunk:

e Valédi szakmai, mémoki tevékenységet végziink.

e Intelligens kozlekedési rendszerek (C-ITS)
eurdpai szintd harmonizaldsa, a jelenleg még
csak elszortan fellelhet6 C-ITS infrastruktarak
és szolgaltatasok  Osszekapcsolasa is a
feladataink kozé tartozik.

* Minden kozuti hidépitésért mi felelink,
megépitésiiket kovetéen az lizemeltetési,
feliilvizsgélati tevékenységet is ellatjuk.

* Magyarorszagon a Magyar Kézut Nonprofit Zrt-
nek van az egyik legnagyobb hidvizsgald

gépjarmuve.

e Tébb mint 20000 berendezést kezelink,
valamint 3412 darabszamu jarmtparkkal
rendelkeziink.

ALLASAJANLAT:

* Ausztriaval, Horvatorszaggal, Olaszorszaggal,
Szlovéniaval forgalomiranyitas és a forgalmi
informacidk cseréje témaban miikodink egyitt.

Miért érdemes csatlakozni hozzank?

* Gépészmérnoki, épitémérnoki, kozlekedés-
mérndki tanulmanyaidhoz kapcsolédé gyakorlati
helyet, szakdolgozat, diplomamunka témakat is
tudunk biztositani szamodra.

» Palyazhatsz 6sztondijprogramunkra.

* Munkadhoz stabil, megbizhaté hatteret,
csaladias munkakornyezetet biztositunk.

* Vallalati rendezvények és sportprogramok
segitik a kellemesebb munkahelyi 1égkor
fenntartasat.

* Fejlédésed szakmai képzésekkel biztositjuk.

* Részt vehetsz a gyorsforgalmi uthalézat
fejlesztésében, innovativ utépitési technolégidk
alkalmazasaban.

* K+F projektekbe, infrastruktira-tervezési
feladatokba, azok gyakorlati megvalésitasdba is
bekapcsolédhatsz.

* Gyakornokaink szdmara munkakori rotaciét
biztositunk a tarsosztdlyok kozott, igy a
betanulasi idészak utan a megfelelé poziciéban
tudod szakmai palyafutdsodat folytatni.
(Tajékoztaté honlapunkon: www.kozut.hu)

Kézépfoki: Utiizemelteté szakmunkas, Karbantarté szakmunkas, Utiizemelteté mester szakmunkés

Fels6foka: Gépészmérnok, Uzemelteté.:.s-fenntartési mérnok, Kozlekedésmérnok, Miszaki
mérndk, Forgalomtechnikai mérndk, Uzemeltetési és fenntartasi miavezets, Forgalomtechnikai

muvezetd, Gépész muivezetd

Gyakorlati, gyakornoki hely: tutiizemeltetd, épitSipari szakmak, gépészmérnok, kozlekedésmérnok,

épitémérnok

Diplomamunka: A témakrdl érdeklédjon a Gépészmérnoki Kar elérhetéségein, illetve az

allasborze@kozut.hu cimen.

www.allasborze.szie.hu

Szent Istvin Egyetem
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MAHLE

Driven by performance

MAHLE Compressors
Hungary Kft.

jobs.mahle.com

Cégbemutatkozas

Postacime:
2660 Balassagyarmat, Sziugyi ut, Déli
Ipartertlet

Tevékenységi teriilete:
Autoéalkatrész-gyartas (klimakompresszor)

Telefonszama:
+36 35 502-100

Kapcsolattarto:

Nagyné Kristék Maéria
HR fejlesztési specialista
allas.hungary@mahle.com
+36 35 502 162

®

MAHLE termékek a vildag minden masodik
jarmiivében

A MAHLE Compressors Hungary a
nemzetkézi MAHLE Csoport tagja, a vezetd
autémarkak kulcsfontossagu partnere. Az 1920
6ta makodd, stuttgarti kézpontd német cég
altal gyartott alkatrészek és rendszerek a kozuti
kozlekedés jarmiivei mellett a helyhez kotott
berendezéseknél, mozgd gépeknél, valamint a
vasuti, a tengeri és a légi kozlekedési jarmi-
vekben is egyarant fontos szerepet jatszanak.

A vilag atjain futé minden masodik jarmiben
a MAHLE termékei mtkodnek. A belsé égési
motorokhoz és a kapcsolédé berendezésekhez
kindlt termékeivel, illetve az elektromos
jarmivekhez fejlesztett megoldasaival - a
motorrendszerektdl és komponensektdl kezdve a
szlrési megoldasokig és termalmenedzsmentig —
az erGatvitel és a légkondiciondlé technolégia
minden kulcsfontossagu tertiletén jelen van.

A MAHLE stratégiai célja, hogy élenjaré
technoldgiai szinvonala, elkotelezettsége és ereje
révén a hatékony mobilitds elGsegitésének
kulcsfontossagu szereplSje legyen a jovében is.
A cég tobb mint 30 orszagban, 170 termelési
helyszinen, 77000 munkatarssal van jelen, és 16
fejlesztési helyszinén tobb mint 5000 fejleszts-
mérndk és technikus dolgozik. A cég 2017-ben
kozel 13 millidrd eurd arbevételt ért el.

Balassagyarmat - kapu a vilagra

A balassagyarmati gyar torténete 2000-ben,
z6ldmez3s beruhdzasként kezdddott, és innen lett
Eurdpa egyik vezet$ klimakompresszor-gyartéja.

ALLASAJANLAT:

A MAHLE Compressors Hungary a
legnépszertibb  autéméarkak meghatdrozé
beszéllitdja. A gyar 1000 munkavéllaléval, 14
ezer nm-es gyartdlzemben, élenjaré technolo-
giaval termel. A legtjabb beruhédzas keretében, a
masfél évtizedes autdipari szaktuddsra és
technoldgiai elényre épitve a cég a hibrid és
elektromos  jarmidvek klima-rendszeréhez
sziikséges e-kompresszorok gyartasat késziti eld.

Harmoéniaban a kozosséggel

A MAHLE Compressors Hungary a helyi
kozosségek életmindség-javitasanak elkotelezett
tamogatdja. Munkatarsaink az elmult években
tobbek kozott a helyi intézményekben tanuld,
hatranyos helyzeti gyerekek fejlédését szolgald
gyermekjatszoterek épitésének, nyari gyermek-
tdborok szervezésének, oktatdsi intézmények
tamogatasanak, ,tajsebészeti” Onkéntes
kornyezetvédelmi programoknak és kilénbozd
rendszeres  adomdanygyijtési  akcidknak a
kezdeményezdi és részesei voltak.

Munkahelyem a MAHLE

A cég Nbograd megye legnagyobb és az észak-
magyarorszagi régié egyik vezeté munkaltatéja.
A cég versenyképes fizetést, kiemelked§ juttata-
sokat, specialis munkaeré-fejlesztési programot,
nemzetkozi  karrierperspektivat, valamint
tehetséggondozast kindl A MAHLE arra
torekszik, hogy minden munkatarsanak egyénre
szabott feltételés lehetéségrendszert alakitson
ki, erésitse a cég és munkatarsai kozotti partneri
viszonyt, mindezzel pedig kiemelten kezelje a
munka és a maganélet egyensulyat.

Kozépfoku: Gépbeallité technikus, Karbantarté technikus

Fels6foka: Gyartastdmogaté mémak, Villamosmémok, Beszallitdi mindségiigyi fejleszté mémok, Beszerzd

Gyakorlati, gyakornoki hely: Technikus, Gépészmérnck

Szent Istvan Egyetem

S

www.allasborze.szie.hu



FEDEZD FEL VELUNK AZ UTAD

A balassagyarmati gyarat 2000-ben alapitottak, és az évek soran Eurépa
egyik vezetd klimakompresszor gyartoja lett. A legnépszeribb auto-
markak meghatarozd beszallitéja, 2015 juliusa ota pedig a MAHLE csoport
30 orszagban mikodd 170 gyartd helyszinének az egyike.

1000 munkavallaléval, 14 000 m?-es gyartéiizemben, élenjaré

technoldgiaval termel. A MAHLE Compressors Hungary a helyi
kb6zOsseég életminGség-javitasanak elkodtelezett tamogatoja.

MUNKAHELYEM A MAHLE
jobs.mahle.com



WWW.IRANYASEREG. TU

Magyar Honvédség
www.iranyasereg.hu
www.honvedelem.hu
www.hadkiegeszites.honvedseg.hu
budapest.toborzo@mil.hu

Cégbemutatkozas

Cim:
1134 Budapest, Dézsa Gyorgy ut 51.

Postacim:
1545 Budapest

Tevékenységi teriilete:
Kozszolgalat

Telefonszama:
+36 1 225 8778

Kapcsolattartoé:

Ersok Béla Srnagy
Toborzé részlegvezetd
budapest.toborzo@mil.hu
+36 1 225 8778

Onkéntes tartalékos katonai szolgalat

A Magyar Honvédség uj, onkéntes tartalékos
rendszerének fejlesztése, a muveleti feladatokra
felkészitend$ allomany felvételével, 2012. januar
1-jét68l megkezdddott. A 2017-es évtdl pedig a

tartalékos rendszer legijabb eleme, a
teriletvédelmi tartalékos szolgdlat is
megalakitdsra kertlt, a jarasok és megyék
vonatkozdsaban.

A tartalékos rendszer nyitott, jelentkezhet
minden olyan nagykord, magyarorszagi
lakohellyel, allampolgarsaggal rendelkezd,

buntetlen el&életli, minimum 8 altalanos iskolai
végzettségl személy, aki elkotelezett a Magyar
Honvédség irant, aki képes és kész tenni a
honvédelem tigyéért, és részt kivan venni a haza
védelmében.

Az onkéntes tartalékos katonai szolgalatot
vallalék polgari foglalkozdsuk megtartasa vagy
tanulmanyaik folytatasa mellett késziilhetnek fel
a honvédelmi feladatokra.

Az Onkéntes tartalékos katona tényleges
szolgalati ideje alatt illetményben és egyéb
jarandoésagokban részestl.

Szerzddéses katonai szolgalat
Lehet8ség van  szerzddéses
szolgalatra jelentkezni.
A szolgalatvallalas feltételei:
- Onkéntes jelentkezés;
- magyar allampolgarsag;
- betoltott 18. életév;

katonai

ALLASAJANLAT:

- allandé magyarorszagi lakhely;

- bluntetlen el&élet;

- beosztasnak megfeleld iskolai végzettség;

- megfelel$ egészségligyi, pszicholdgiai és fizikai
alkalmasséag/el&sztrés.

A szerzédéses katonai szolgalat egy
hatarozott idére kotott munkajogviszony a
Magyar Honvédséggel, mely alatt a katona
illetményben és egyéb jaranddsdgokban
részesiil.

Tovabbi részletes informaciék megtalalhaték a
www.hadkiegeszites.honvedelem.hu
wwuw.iranyasereg.hu

www.honvedelem.hu

honlapokon.

Erdeklédni, jelentkezni kizarélag a Magyar
Honvédség Katonai Igazgatasi és Kozponti
Nyilvantarté Parancsnoksag alarendeltségébe
tartozé, megyeszékhelyeken talalhaté katonai
igazgatdsi kozpontokndl, toborzé- és érdek-
védelmi  kozpontoknal, valamint katonai
igazgatasi és érdekvédelmi irodaknal lehet.

A Magyar Honvédség Katonai Igazgatasi és
Kozponti Nyilvantarté Parancsnoksag tertleti
szerveinek elérhet8sége, ugyfélfogadasi idé-
pontjai megtalalhatéak a
www.hadkiegeszites.honvedelem.hu és a
www.iranyasereg.hu honlapokon.

Varunk minden érdekl3dét szeretettel!

Alap-, kozép- és felséfokia: Szerz3déses katonai szolgalat, dnkéntes tartalékos katonai szolgalat

Szent Istvan Egyetem

www.allasborze.szie.hu




BEE MAZARS

Mazars Kft.

www.mazarscareers.com/hu
hr@mazars.hu

Cégbemutatkozas

e

Postacime:
1123 Budapest, Nagyenyed u. 8-14.

Tevékenységi teriilete:
Koényvvizsgalat, adétanacsadas,
konyvelés, bérszamfejtés

Telefonszama:
+36 (1) 429-3010

Kapcsolattartoé:

Novotny Kata, Kasoly Gébor

Junior HR Genrealista, HR Generalista
kata.novotny@mazars.hu
gabor.kasoly@mazars.hu

+36 1 885 0281; +36 1 885 0282

Szeretnél egy dinamikus és sokszini csapat
tagja lenni, ahol minden nap Gj kihivasokkal
talalkozhatsz?

Csatlakozz csapatunkhoz, és legyél Te a
Mazars kovetkezé munkavallaléja!l

A tobb, mint 80 orszagban jelen 1évé
MAZARS a hazai piac egyik vezetd
konyvvizsgalé és tandcsadd cége, amely széles
korG  szolgaltatast nyuajt ugyfelei részére
konyvvizsgalat, adé- és Uzleti tanacsadas,
szamviteli szolgaltatasok és bérszamfejtés terén.

ALLASAJANLAT:

Fels6foki:

palyakezd8 konyvvizsgélé (8-10 f6),
péalyakezdd konyvels (2 £6),
palyakezd$ adétandcsadd (3 f6),
palyakezdé bérszamfejté (1 f6)

Folyamatosan novekedd, 130 f&s budapesti
csapatunkban nemcsak a tuddsod, de az
egyéniséged is szamit!

Ha szeretnél tovabbi informaciékat megtudni
rélunk, kovesd a Facebook oldalunkat vagy
tajékozodj a www.mazars.hu oldalon.

Bizunk benne, hogy hamarosan személyesen is
talalkozunk egy interju keretei kozott!

Gyakorlati, gyakornoki hely: palyakezd6 konyvvizsgalé (8-10 f6),

palyakezdé konyvels (2 f6),
palyakezdé adétanacsado (3 f6),
palyakezdé bérszamfejté (1 f6)

www.allasborze.szie.hu

Szent Istvin Egyetem
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. Postacime:
. 6400 Kiskunhalas, Jékai u. 81-83.
Tevékenységi teriilete:
EpitSipar
Telefonszama:
merkbau +36 77 521 300
2 . . Kapcsolattarté:
MERKBAU Epitoipari és  knab Anita
: Toborzasi-képzési specialista
Kereskedelmi Kft. knab.anita@merkbau.hu
www.merkbau.hu +36 30 586 2133
office@merkbau.hu
Cégbemutatkozas
A Merkbau cégcsoport huszonhét éves Erre toreksziink a Merkbau Kft-nél, hogy

multra visszatekint8, kiskunhalasi székhellyel elmondhassuk magunkrdl: ,Az épités a mi
rendelkez$, stabil hatterd, tiszta magyar vilagunk!”

tulajdont  tarsasag. Kisebb  vallalkozasbol

indulva, csalddias légkérét megtartva nétte ki Varjuk budapesti, gydéri és kiskunhalasi
magat egy kozepes méretd, a régié egyik iroddinkba épits-, épitészmérndk hallgatok
meghatarozé, tobb labon allé szervezetévé. F6  jelentkezését gyakornoki pozicidinkra. Ha te is
tevékenységi kore orszagszerte a generdl- szeretnél egy fiatal és dinamikus csapat tagja
kivitelezés, az épitéanyag- és szerszdm -, lenni, jelentkezz hozzank!

szerszamgép kereskedelem. Négy telephellyel és

harom féépitésvezetSséggel igyeksziink az  Valassz minket, EPITSD NALUNK A JOVOD!
orszag minden régidjat lefedni.

Célunk, hogy folyamatos fejlédés révén
noveljuk cégink meghatdrozd szerepét és
elismertségét sziikebb régiénkban, valamint a
hazai és nemzetkdzi piacon egyaradnt. Minden
tuzletdgunkban Gjabb és djabb  piaci
szegmenseket célzunk meg, jelent8sen javitva
ezzel poziciénkat. Mikodésiink, tevékenységi
koreink tovabbi fejlesztésével, valamint nyilt
szellemd, innovativ, hatékony menedzsment
mikodtetésével kivanunk maximalisan
megfelelni a jové egyre novekvd kihivasainak.
Ezt azonban csak ugy tudjuk megvaldsitani, ha
minden gondolatunk ezt a célt szolgalja.

ALLASAJANLAT:

Kozépfoka: Epiiletgépész technikus, MagasépitS technikus

Fels6foku: Epitérpérnék (helyszini épitésvezetés), Epitémérnok (miszaki elGkészités,
projektvezetés), Epitészmérnok (beszerzés/elGkészités), Gépészmérndk (projektvezetés,
Gyakorlati, gyakornoki hely: Epitémérnck, Villamosmémok, Epiiletgépész mérndk

Szent Istvan Egyetem www.allasborze.szie.hu



Tehetséggondozasi és N |

Karrier [rodc

Nem tudod hogyan
emelked;j ki az dllaskeresck tomégbol?
Mi segitUnk!

Egyéni karrier tandcsadds, &néletrajz- és motivacios levélirdsi
tandcsadds, dllasinterjura vald felkészités és még sok mas
TELJESEN INGYENES
program varja a Szent Istvan Egyetem

hallgatdit az roddban!

Tovdabbi informacio:
www.karrieriroda.szie.hu valamint facebookon!




Cégbemutatkozas
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B ANK

MKB Bank Zrt.

www.mkb.hu
azenkarrierem(@mkb.hu

Postacime:
1056 Budapest, Vaci u. 38.

Kapcsolattarté:
Zarand Istvan
Lead Recruiter
Zarand.Istvan@mkb.hu

Az MKB Bank a legjobb hely az ambiciézus,
elkotelezett friss diplomésok és palyakezddk
szamara!

Izgalmas junior pozicickkal, komplex
gyakornoki programmal varunk! Ha érdekel a
bankvilag, ha része szeretnél lenni a jové
digitalis bankjanak, nalunk a helyed!

MKB Bank? Hat persze!

¢ Klasszikus nagybanki értékek és hagyomanyok
— 68 éve Magyarorszagon

* Nalunk épil a jové digitalis bankja

* Modern vallalati kultira, dinamikus szemlélet

* Fiatal menedzsment, tapasztalt vezetSk

* Folyamatos innovacio, nyitottsag a fejlédésre

* Bels6 képzések, karriertamogatas

Ezeken a teriileteken varunk Gj munkatarsakat:
o Frtékesités

e IT

« Ugyfélszolgalat

* Pénzugy, kdnyvelés

* Jog

¢ Marketing

* Bankbiztonsag

ALLASAJANLAT:

Az MKB Bank elkételezett mikodésének
folyamatos  optimalizalasa mellett.  Ennek
megfeleléen  valasztja ki Gj  munkatarsait,

gondoskodik meglévé munkatarsainak folyamatos
tovabbképzésérdl, szakmai fejlédésérdl és biztositja

szamukra a magas szinvonald és inspirald
komyezetet.

Az MKB Bank folyamatosan figyelemmel
koveti  az  ugyfelek személyes igényeinek

alakulasat. Az igy szerzett tapasztalatok alapjan
az MKB Bank aktivan tdmogatja az online banki
megoldasok  hazai fejlesztéseit és  ezzel
parhuzamosan sikerrel honositja meg
Magyarorszagon az tigyfelek legmagasabb szintd
kiszolgalasat biztosité nemzetkozi vivmanyokat.
Bankunk célja a gyors és teljes kord
ugyfélkiszolgélds, az egyedi, egyszerd és gyors
ugyintézés biztositdsa. Digitdlis megolddsaink
egyre szélesebb kord alkalmazasaval
parhuzamosan erdsitjik személyes tanacsadasi
szolgaltatasainkat.

Ugyfeleink szamara folyamatosan fejlesztjiik
termékeinket, szolgéltatasainkat; munkatarsaink
szamara erés és vonzé munkaltatéi marka
kiépitésén dolgozunk.

Kézépfoki: Back office munkatdrs, Telebankar, Telefonos értékesitési munkatars, Reklamaci6-
kezel6 munkatars, Ugyfélreferens, Pénziligyi tanacsadd, Hitelreferens, Pénziigyi munkatars,
Epiiletgépész technikus, Rendszergazda, Fidkvezetd, Kézbesitd munkatars, Postdzé munkatérs

Fels6foka: Uzletfejlesztési menedzser, Controlling munkatars, Java fejleszté +junior pozicié is,
IT uzleti elemzd, Uzleti elemzd, .Net fejleszts, Szamviteli munkatars, TesztelS, Kockazatkezeld
faktoring munkatars, Bankkartya termékmenedzser, Kockazatellenérzési munkatérs, IT
Governance, Junior adattarhaz munkatars, Trade finance tesztels, Rendszerszervezs, Senior IT
Architect, Vallalati referens, Marketing Manager, Jogi el6add, FelsGvezetSi asszisztens

Gyakorlati, gyakornOki hu

Szent Istvan Egyetem

www.allasborze.szie.hu
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Modine Hungaria Kft.

www.modine.com

Cégbemutatkozas

Postacime:
3400 Mez8kovesd, Lovsi ut 35.

Tevékenységi teriilete:
Autdipar

Telefonszama:
+36 49 506 100

Kapcsolattarté:

Szokol Attila

HR Business Partner
a.szokol@eu.modine.com
+36 20 2652 159

A Modine vallalatot 1916-ban az amerikai
Wisconsin allamban jegyeztette be Arthur B.
Modine, akinek ,,turbdcséves” hiitéi hamarosan

a Ford hires T-modelljének szabvany
alkatrészévé  valtak. A  véllalat toretlen
fejlédésének és tobb mint 2000 sajat

hétechnikai szabadalménak koszonhetéen mara
mar a Tesla S modelljének akkumulator-httésén
dolgozunk.

A Modine a jarmdipari httéstechnika
globdlis piacvezetSjeként mdéra egy vilagszerte
10000 fét foglalkoztatéd konszernné valt amely
az Egyesilt Allamokban 16v6  termeld-
kapacitasokon kiviil Eurépa szamos orszagaban,

valamint Brazilidban, Mexikéban, Kindban,
Indidban van jelen gydrakkal, fejleszté- és
értékesitékozpontokkal.

A Modine Hungaria Kft. idén 27 éves,
mez&kovesdi tizeme a konszern legnyereségesebb
eurépai gydraként 135 millié eurds éves
arbevétellel, egyben a megye egyik
legjelentésebb munkaltatéja is.

2017 novemberében megéptlt Gj, harmadik
gyarté-csarnokunk, ahol  autéipari  vevdék
termékeit gyartjuk. A sikeres magyarorszagi
tevékenység  Kkiterjesztéseként 2008-ban
Gyongyoson Gjabb tizem indult be.

Magyarorszagi gyarainkban motorolajhttét,
retardereket, hd&cserélét, kipufogdgaz-
visszahltét és toltSlevegs hitsket, valamint
aluminiumhitét gyartunk, olyan nagy nevi

ALLASAJANLAT:

vev6knek, mint a VW Csoport, PSA Csoport,
DAIMLER, az MAN, a SCANIA, az IVECO, a
CATERPILLAR, a DEUTZ, a ZE a VOIVO, a
VOITH és a GE. A Magyarorszagon gyartott

termékek egy részének fejlesztése és
szerszamgyartasa is Mezdkovesden torténik,
szoros  egyuttmikodésben a  németorszagi
fejlesztékozponttal.

Angolul  és/vagy németil magabiztosan
kommunikalé  gépészmérnokok jelentkezését

varjuk, akik szivesen végeznek Osszetett és
sokrétl feladatokat, elkotelezettek a folyamatos
fejlédés irant. Varjuk azokat a jelentkezdket,
akik tanulményaikat, vagy munkdjukat szuls-
varosuktol tavol végzik, de egzisztencidjukat az
Eszakkelet-magyarorszagi  régiéban  szeretnék
felépiteni hosszt tavon. A Modine stabil, nagy
multd multinacionalis vallalat, amely a ,kis

tzemi” struktiraja altal otvozi a csaladias,
emberkézeli szervezeti kultarat a professzionalis
nemzetkézi  munkakornyezettel.  Tehetséges
munkatarsainkat hosszd tavon is képesek

vagyunk megtartani egyénre szabott fejlesztési és
karriertervvel, atlagon felili képzési lehets-
ségekkel, kiemelkedd bérezéssel és Cafeteria
juttatasokkal, célprémiummal, munkéba jarasi és

letelepedési  tamogatasunkkal, rugalmas
munkaidével, a dolgozdk egészségmeglrzését
tamogaté  sportlehet8ségekkel, ingyenes
egészséglgyi szlrSprogrammal és kozosség-

formalé vallalati rendezvényeinkkel.

Fels6foku: Fejleszté mérnok, Folyamat mérnok, Projekt mérnok, Mindségligyi mérndk,

Designer, Szerszam tervezd mérnok

Gyakorlati, gyakornoki hely:
gyakornokokat varunk.

Fejleszt6-, szerszam- , mindségugyi- és folyamatmérnok

Gyakornokaink szamara tudunk biztositani diplomamunka-irasi lehetSséget.

www.allasborze.szie.hu

Szent Istvan Egyetem
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Mondi Szada Kft.

www.mondigroup.com
hr.szada@mondigroup.com

Cégbemutatkozas

Postacime:
2111 Szada, Vasut u. 13.

Tevékenységi teriilete:
Csomagoléanyag-gyartas

Telefonszama:
+36 28 502 502

Kapcsolattarto:

Dr. Bazs6 Martina

HR manager
martina.bazso@mondigroup.com
+36 20 253 1792

A Mondi Szada Kft. a csomagoléanyagok és
papir gyartasaval foglalkozé nemzetkozi Mondi
csoport fogyasztéi csomagoléanyagot eldallitd

diviziéjanak része. Cégink flexibilis
csomagoléanyagokat  allit el6 belfoldi és

nemzetkdzi piacra, elsGsorban az élelmiszer és
az uditGital, az A&llateledel, a mos6- és
tisztitoszerek, valamint a higiéniai és a
szépségapolas teriiletére.

A Mondi fogyasztéi csomagoléanyagot
eléallité divizidja a termel$ véllalatainal tobb
mint 4000 f6t foglalkoztat vilagszerte.
Véllalatunk 20 évvel ezel6tt zoldmezSs
beruhézassal kezdte meg mikodését és mara
Szada legnagyobb ipari munkaaddjava valt.
Jelentésen tamogatjuk a helyi kozosséget
munkahely-lehet8ségekkel és a koltségvetéshez
val6 hozzajarulassal.

A Mondi Szada Kft. szdmara fontos a
mindség mind a termékek mind pedig a cég altal
nyujtott szolgéltatasok terén.

A sikertink zaloga a munkavallaléink szakmai
tapasztalataban, képességeiben rejlik, ezért
ktlonbozé képzések keretében nagy hangsulyt
fektetiink képességeik folyamatos fejlesztésére.

ALLASAJANLAT:

Munkavéllaléink  cafetéria  juttatasban
részesiilnek, biztositjuk szamukra az
éttermiinkben a napi meleg étkezést kedvezd
aron, valamint a dolgozék maguknak és
csaladtagjaiknak kedvezményes mobil- és mobil
internet el&fizetést igényelhetnek a céges
flottankon beliil. Emellett arra toreksziink, hogy
megfelel6 és biztonsdgos munkakornyezetet
teremtsiink. Dolgozéink védelme nagyon fontos
szamunkra, szigord munkabiztonsagi szabalyok
érvényesitésén tal tamogatjuk az egészséges
életmddot, ingyenes sportolasi lehet8ség, irodai
masszazs valamint gytiimolcsnapok biztositasaval.

Amennyiben szeretne egy gyorsan fejlédé,

stabil nemzetk6zi hattérrel rendelkezé cég
munkatdrsa lenni, akkor a jelentkezéshez
fényképpel ellatott oOnéletrajzat kildje a

kovetkezd cimre:
hr.szada@mondigroup.com

Alapfoki: Mtszakban dolgozé gépkezel§, Miszakban dolgozé raktaros

Kozépfokia: Miszakban dolgozé mindségellendr

Fels6foka: Mindségbiztositasi mérnok, Mingségbiztositasi vezetd, Fejlesztési és
mindségbiztositasi projektmérndk, Kontroller, Csomagolastechnolégus

Szent Istvan Egyetem

www.allasborze.szie.hu
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NN Biztosito Zrt.

www.nn.hu
nn@nn.hu

Cégbemutatkozas

e

Postacime:
1068 Budapest, Dézsa Gy. ut 84/b.

Tevékenységi teriilete:
Elet- és nyugdijbiztositési termékek,
valamint banki termékek értékesitése

Telefonszam:
1433

Kapcsolattarté:

Gombos Piroska

Halézati toborzési és adminisztracios vezets
gombos.piroska@nn.hu

+36 30 676 0120

Cégiink az NN Csoport biztositasi és
vagyonkezel§ cégcsoport tagja, mely tébb mint
18 orszagban van jelen, jelentds piaci
poziciékban. Az NN Biztosité Magyarorszagon
1991-ben kezdte el mikodését, 1997-re pedig
piacvezetévé 1éptiink eld, és ezt a pozicidt a mai
napig buszkén drizziik. Szamos kiemelkedGen
sikeres  biztositasi és pénziigyi terméket
vezettink be elséként Magyarorszagon. Az
elmult évtizedek soran az NN Biztosité sok
izgalmas id8szakon és valtozason ment keresztiil,

tobbek kozott bevezettik az elektronikus
alairast, hogy a papirmentes mikodés
megvaldsulhasson, valamint elinditottuk az

Insurance duzleti szimuldciés versenyt és a
Sparklab by NN inkubatorporgramot is.

Célunk mindvégig ugyanaz maradt. Azért
vagyunk, hogy segitsink ugyfeleinknek
pénziigyi biztonsaguk megteremtésében. Ennek
érdekében munkankat harom alapvetS értékre
alapozzuk: odafigyelés, atlathatéosag és
elkotelezettség.  Mindig ezek az  értékek
hatdrozzak meg tetteinket és mindazt, amiben
hiszink.

Az NN értékesitési halézatdhoz tartozni
elismerést, megbecsiilést, tarsadalmi rangot is
jelent. Az NN gondoskodik arrél, hogy magas
szakmai ismereteket Dbiztosité, szinvonalas
képzéseken sajatitsd el 4j szakmad.

ALLASAJANLAT:

Biztositasi tanacsaddként szikséged lesz
gyakorlati tudds megszerzésére is, amelyben
kozvetlen vezetéd és személyes mentorod fog
tamogatni. SzakértSink segitenek beinditani és
folyamatosan fejleszteni vallalkozasod.

Szeretnéd, ha «csak szorgalmadon,
képességeiden és teljesitményeden mdilna a
bevételed, amely hosszt tavon is kiemelkedd
anyagi elismerést biztosit neked?

Ha a valaszod igen, ismerd meg, mit kinal
Magyarorszag piacvezet§  életbiztositéjal
Innovativ  termékeink és  szolgaltatasaink
ugyfeleink teljes életatjan at segitenek pénziigyi
biztonsaguk megteremtésében.

Minden ugyfelunkkel egyénileg foglal-
kozunk, mert az NN Biztosité nem csupan
pénzigyi termékeket, hanem megolddsokat is
kinal.

Célunk, hogy kivalé ugyfélélményt
nyujtsunk, ebben pedig meghatdrozé szerepe
van biztositdsi tandcsadéinknak. Ami
tugyfeleinknek szamit, az szamit nekiink is.

www.nn.hu/karrier

Onéletrajzodat a ferihegy@nn.hu cimre vérjuk!

Budapesti székhelyre a meghirdetett tres pozicidkra kerestiink jeldlteket, Ferihegyi
igazgatésagunkra pedig biztositaskozvetitGket kerestink megbizasi szerzédés alapjan. Részletes

informaciék a www.nn.hu/karrier oldalon.

www.allasborze.szie.hu

Szent Istvin Egyetem



DINAMIKUSAN FEJLODO EPITO-SZAKIPARI CEGCSOPORT

TEVEKENYSEGEK: hézagmentes, és m(igyanta alapu burkolatok, és kapcsolddé szakipari

és épitémesteri munkak kivitelezése. Higiénia szemlefelkészités, tervezett karbantartasi
munkak bonyolitasa, kivitelezése, elsésorban élelmiszeripari, mez6gazdasagi,
gyogyszeripari szakterileteken. Szakvélemények, szakértGi vizsgédlatok, egyedi feldjitasi,
karbantartasi technoldgiak, kidolgozasa, komplex mérndki szolgéltatdsok. Egyedi, adott
igényszintre, terhelésmatrixra méretezett szakipari megoldasok tervezése, kivitelezése,
karbantartasa, Specialis épitéanyagok kereskedelme. Ingatlan-, eszkdz-kezelés, sajat
beruhazasok bonyolitasa. Elhets kornyezet kialakitasa, térépitészet.

AMIT NYUJTUNK: magas szinvonall valtozatos projektek, szakmai kihivasok, szakmai

képzések, szakmai és személyiség fejl6dés tamogatasa; pozicidhoz és munkavégzéshez
kapcsolodo széleskor( juttatasok, (utazasi koltségtérités, kikildetési napidij, szallas)
kiemelt teljesitményaranyos bérezés, munkavégzéshez sziikséges mindségi eszkozok;
munkalehet&ség magyarorszagi és/vagy kilfoldi kivitelezéseken; hosszu tava folyamatos
munkalehetGség.

PALYAKEZDOK JELENTKEZESET IS VARJUK

]




JELENLEG AZ ALABBI POZiCIOKBAN KERESUNK KOLLEGAKAT

BETANITOTT MUNKAS:
- min. 8 osztalyos végzettség

- igényes preciz munkavégzés, jo
kézligyesség, tanuldsi készség
- elény: B kategdrias jogositvany

SZAKMUNKAS

- épitGipari szakmunkds-bizonyitvany
(el6ny: festd, burkold, kémlives, lakatos)
- igényes preciz munkavégzés, jo
kézligyesség, tanulasi készség

- elény: B kategorias jogositvany

CSOPORTVEZETO - MUVEZETO
- épitéshelyi iranyitas, min&ség folyamatos

ellen6rzése, fizikai munkaban valé alkalmi
részvétel

- optimalis anyag-, eszkoz-, és gép-
kihasznalas fellgyelete

- az adminisztrativ feladatok naprakész
vezetése, felmérések elkészitése

- rugalmas, terhelhetd személyiség, pro-
aktivitds, j6 kommunikacids készség

- B kategorias jogositvany

EPITESZ-ELOKESZITS
- arajanlatok elkészitése, tervcsomagok

és/vagy helyszini felmérések alapjan.

- megvaldsulasi tervek, utdkalkulacidk,
atadasi dokumentaciok elkészitése

- igényes preciz munkavégzés, rugalmas
személyiség, B kategorids jogositvany

- minimum kozépfoku végzettség

EPITESVEZETO - MUNKAHELY! MERNOK
- munkavallalok és alvallalkozok

épitéshelyi iranyitasa, tevékenységik
Osszehangolasa, felligyelete,

- eszkozéllomany optimalizalasa,
szervezése, kezelése, kontrollja

- adminisztrativ feladatok naprakész
vezetése, el6kalkulacidk, felmérések,
utdkalkuldciok készitése

- hatdrozott fellépés, nagyfoku 6nallésag,
preciz, 6nallé munkavégzés,
felel6sségteljes hozzaallas

- rugalmas, terhelhet6 személyiség, pro-
aktivitas, j6 kommunikacids készség

- felhasznaldi szint(i szdmitogépes
ismeretek, B kategorias jogositvany.

- El6ny: kozépfoku vagy fels6foku
épitGipari végzettség, mlivezetésben,
épitésvezetésben szerzett tapasztalat,
FMV.

IRODAVEZETO

- gazdasagi, pénzlgyi, marketing teruleten
szerzett végzettség és vagy tapasztalat.

- magas foku irodatechnikai felhasznald
ismeretek, program-alkalmazasok.

- aktiv német és/vagy angol nyelvtudas

- mUszaki terilet iranti érdeklédés elény

- preciz, 6ndllé munkavégzés,
elhivatottsag, nyitott gondolkoddsmadd

- terhelhetd, lojalis személyiség

Virjuk jelentkezését, 6néletrajzat, bemutatkozo levelét.
Elérhetdségek: e-mail: info@okometer.hu; telefon: +36 30 743-5524;

székhely: 2100 G6doll6, Tancsics Mihaly u. 80.
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Postacime:
1051 Budapest, Nador u. 16.

Tevékenységi teriilete:
(] Pénzintézet
. o p an Kapcsolattarto:
Kelemen Gabriella
HR munkatars

kelemeng@otpbank.hu
+36 1 473 5877

OTP Bank Nyrt.

www.otpbank.hu

Cégbemutatkozas

Az OTP Csoport a magyarorszagi és kozép-eurdpai térség meghatarozé gazdasagi szerepljeként
9 orszagban, tobb mint 1.500 bankfiékban, a legmodernebb elektronikus csatornakon és széles
koérd partneri halézatan nyujt kozel 12,2 millié ugyfél szdmdara pénziigyi szolgaltatasokat.
Ambiciézus célkitlizéseink eléréséhez olyan munkatarsakra van sziikséglink, akik motivaltak a
kozos sikerben, képesek a fejlédésre egy komplex, folyamatosan névekvd igényeket tdmasztd
kérnyezetben.

Szent Istvan Egyetem www.allasborze.szie.hu



PLAN WORK

TERVEZO ES SZOLGALTATO KFT.

www. planwerk.hu since 1996

Planwork Tervezd és
Szolgaltaté Kft.

www.planwork.hu
planwork@t-online.hu

Cégbemutatkozas

e

Postacime:
1162 Budapest, Szénas u. 67

Tevékenységi teriilete:
Gépész, villamos mérnoki tervezés,
épitészet-statika, mérnokszolgalat

Telefonszama:
+36 1 70 285 7023

Kapcsolattartoé:

Té6th Tamaés
Projektmenedzser
toth.tamas@planwork.hu
+36 70 285 7023

Tobb mint 15 éve mlikoéds tervezdirodank a
mérnoki feladatok széles skaldjat fedi le
tevékenységével. A mérnoki hivatas ranglétrajan
is kulonbozé fokokat képviseliink, hiszen a
muszaki rajzolastél a tervezésen keresztil a
komplex projektek Osszefogasaig kollégaink
minden feladatkdérben felkésziiltek.

Fébb tertileteink:
Gépészet

Széleskort szolgaltatast kindlunk a gépészeti
tervezéstél az lzembe helyezésen keresztil a
dokumentacidk Osszeallitasaig. Célunk, hogy a
termelést leghatékonyabban segité6 és jol
megvalasztott miszaki megoldasokon alapuld
gépeket tervezziink és épitsiink partnereink
megelégedésére. Ugyfeleink csapatdval kozésen
a helyszinen vagy o6nalléan a sajat irodainkban
végezzik tevékenységunket.

Sikeresen bekapcsolédunk az egyes tervezéi
részlegek munkdjaba is, ezzel megoldva az ott
jelentkezd kapacitasproblémakat.

ALLASAJANLAT:

Villamossag

Kis és kozepes ipari létesitmények villamos
berendezéseinek muszaki és kiviteli tervezése és
ezeknek mindségbiztositasa:

* Tanulmanytervek, koncepciotervek készitése

* Miszaki tandcsadas, mérnokszolgalati
kozremikodés

+ Uj telepitési berendezések villamos energia
ellatasanak tervezése

* Lakohazak, épuletek aramellatasanak,
vilagitas halézatanak villamvédelmi
tervezése

* PLC programok készitése
* Programozas C, C++, Java, PHP, és egyéb
nyelveken

Epitészet-statika

Engedélyezési, kiviteli, bontasi, felmérési,
vasbeton és acélszerkezeti tervek készitése, az
Otlettsl a megvaldsitasig.

Kozépfoka: Gépész-villamos technikus, Mechatronikus, Karbantarté technikus

Felsofoki: Gépészmérnok, Villamosmérnok, Mechatronikai mérnok, Karbantartémérnok,

Folyamatmérnok, Energetikus

Gyakorlati, gyakornoki hely: Villamosmérnok, Gépészmérnok gyakornok, Mechatronikai

mérnok

www.allasborze.szie.hu

Szent Istvin Egyetem
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PANNON WORK
| TARS A MUNKABAN

Pannon-Work

Iskolaszovetkezet
www.pannonwork.hu

Cégbemutatkozas

Postacime:
1111 Budapest, Bartok Béla ut 16.

Tevékenységi teriilete:

Didkmunka, egyszerisitett
foglalkoztatas, nyugdijas munka

Telefonszama:
+36 1 381 1048

Kapcsolattarté:

Goldfinger Gléria

Didkmunka tzletagvezetd
goldfinger.gloria@pannonwork.hu
+36 30 321 9183

Az iskolapadtdl a boldog idés korig.

A Pannon-Work cégcsoport tébb mint 25 éve
van jelen a magyar munkaerépiacon. Ez alatt az
idé alatt neviink eggyé valt a megbizhatosaggal
és az elégedettséggel. 17 magyarorszagi és 3
kulfoldi  irodankkal orszagos lefedettséget
biztositunk a dolgozni vagydk szamara. Komplex
HR-szolgaltatdsunk keretén belil a munkaerd-
kolesonzés és -kozvetitésen tal didk és nyugdijas
munkdval, valamint egyszerdsitett foglalkoz-
tatéassal is foglalkozunk.

Talald meg a neked valé munkat!

A Pannon-Work Iskolaszovetkezet fennalldsa
Ota, tobb mint 60000 elégedett diaknak
biztositott munkalehet&séget. Kozel 10000 aktiv
tagunk és szaznal is tobb allaslehetdséglink a
garancia rd, hogy érdemes minket valasztani.
Oszintén hissziik, hogy minden ember tehetséges
valamiben, aminek a kibonta-kozasdhoz a
diakmunka kivalé lehetéséget teremt.

Prébald ki tobb tertileten magad! Fedezd fel,
mi az, ami igazan érdekel! Kollégaink minden
didkunk szamara személyre szabottan, a

ALLASAJANLAT:

személyiségiikkhoz és az  elképzeléseikhez
legjobban passzolé munkéat prébaljak megtalalni.

Rovid tavon keresel munkat? Hosszd tavon
szeretnél dolgozni? Esetleg az egyetem, f&iskola
mellett szeretnéd megalapozni a jovédet egy
gyakornoki munkaval? Barmelyik kérdésre is
valaszoltal igennel, ndlunk megtaldlod a neked
valé munkat!

Segitlink az almaidbdl valésagot épiteni.

Miért éri meg didkmunkat véllalni? Egy
utazds, egy autd, az anyagi fiiggetlenség 6rome.
Ezek, és még szamtalan egyéb ok allhat a dontés
mogott. Egy azonban biztos. Nincs jobb érzés,
mint amikor a célodat elérve, hatraddlve azt
mondhatod: Igen, megcsinaltam! Téliink minden
feltételt megkapsz ahhoz, hogy a munka 6rémot
jelentsen szamodra. Hogy mik ezek a feltételek?
Véllalj munkat kotottségek nélkul! Dolgozz a
barataiddal, vagy ismerkedj meg 4j emberekkel!

Regisztralj hozzank nappali tagozatos
jogviszonnyal, és légy része egy fiatalos,
lendtiletes csapatnak!

Alapfoki: konnyd fizikai munka, ruhabolti kisegités, cipébolti kisegités, arufeltoltés,
alkatrész-valogatas, csomagolas, cimkézés, raktari kisegités, gyorséttermi kisegités

Kozépfoku: kasszazas, piackutatds, irodai munkdk, pékségi kisegités, call center, hostess,

leltarozas

Fels6foku:
nyelvtudast igényld munkak

Szent Istvan Egyetem

informatikai gyakornok, mérndkgyakornok, HR-gyakornok, pénziigyi gyakornok,

www.allasborze.szie.hu



Pest Megyei Kormanyhivatal
Godollsi Jarasi Hivatal
Foglalkoztatasi Osztaly

godollo.foglalkoztatas@pest.gov.hu
www.munka.hu

Cégbemutatkozas

e

Postacime:
2100 Go6dollg, Szilhat u. 53.

Tevékenységi teriilete:
Foglalkoztataspolitika

Telefonszama:
+36 28 410 175; +36 28 410 297

Kapcsolattarto:

Szabé Zsuzsanna

Osztalyvezetd
szabo-zsuzsanna@pest.gov.hu

+36 28 410 175; +36 28 410 297

A Pest Megyei Kormanyhivatal Go6dollsi
Jarasi  Hivatal Foglalkoztatdsi Osztalya
kildetésének tekinti a foglalkoztatas
elésegitését, bévitését. Feladataink kozé tartozik
az aktiv segitségnyujtds az allaskeresGknek és
munkaltatéknak a megfelel6 munkahely és a
legalkalmasabb munkaer6 minél gyorsabb
megtalaldsaban, valamint az ellatasi és
foglalkoztatasi tamogatasok megallapitasa.

A Virtudlis Munkaeré-piaci  Portalunk
(www.vmp.munka.hu) az allaskeresék és a
munkaaddk gyorsabb, hatékonyabb egymasra
talalasat  hivatott elSsegiteni. Az  oldal
szolgaltatasa mindkét fél szamara ingyenes.

Tamogatasok, ill. komplex, személyre
szabott, és egyben a helyi munkavallalasi
lehetéségekhez igazodé projektek keretében
valdsitjuk meg a munkaerd-piaci integraciét,
tovabba  human-szolgaltatasok  nyujtasaval
igyeksziink megteremteni a hatranyos helyzetd
allaskeres6k munkavallaldsanak lehetSségét is:
egyéni és csoportos tandcsadasok keretében
pl:  munkatanacsadds, palyatanacsadas,
allaskeresési tanacsadds, mentori szolgaltatas.

ALLASAJANLAT:

Jelenleg tobb Eurdpai Uni6 altal is tamogatott
projektink fut, amely a hatranyos helyzeti
allaskeresSknek nyujt tamogatasi lehetGséget:

VEKOP 8.1.1. ,,Ut a munkaerépiacra”

A projekt célja egyrészt az allaskeresSk és
inaktivak, tartés allaskeres6k, gyes-rél
visszatérék, 25-30 év kozotti palyakezddk, 50
év felettiek, az alacsony iskolai végzettségliek
foglalkoztathatésaganak javitasa, nyilt
munkaerd-piaci elhelyezkedésének tamogatasa,
masrészt a kozfoglalkoztatdasb6l a
versenyszféraba valé atlépés elGsegitése.

VEKOP 8.21 Ifjusdgi Garancia Rendszer”
Célja, hogy a 25 év alatti allaskeresd fiatalok

minél révidebb idét  toltsenek  munka-
nélkuliségben, inaktivitasban vagy tanulas
nélkul, illetve, hogy segitséget kapjanak a

munkaeré-piaci  helyzetiik  javitdsahoz. A
szakképzetlen fiatalok esetében lehetSséget
nydjtunk a tanuldsra, szakképesités
megszerzésére, tovabba szakképzett fiatalok

esetében a munkatapasztalat megszerzésére.

Tamogatasi formak:
* bér- és bérkoltség tamogatas,
* képzés,
 vallalkozéva valas.

Aktualis allasajanlataink a standunkon megtekinthetGek.

Gyakorlati, gyakornoki hely: Humaneréforras jellegli képzésen résztvevék részére tudunk

gyakorlati helyet biztositani.

www.allasborze.szie.hu

Szent Istvin Egyetem
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PROFEED

BE GREAT BY INNOVATIONS!

Pro-Feed Kft.

www.profeed.hu
info@profeed.hu

Cégbemutatkozas

Postacime:
2161 Csomad, Kossuth Lajos u. 42.

Tevékenységi teriilete:
Novénytaplalasi technoldgiak,
takarmanyozas

Telefonszama:
+36 28 541 031

Kapcsolattartoé:

Horel Karoly
Termékfejleszté mérnok
h.karoly@profeed.hu
+36 30 644 3752

1. Novénytaplalasi technolégiak, szant6foldi és
kertészeti agazatban

A Pro-Feed Kft. 1997-ben alakult, kizarélag
magyar befektetsi hattérrel. A cég gazdasagi
haszonallatok takarmanyozasara specializalodott,
majd 2009-t6] a noévénytermesztés agazatot is
bevette teljes kord profiljdba, hogy lefedje a
mezGgazdasag teljes tertiletét. Terra Sorb
termékeink a névények altal termelt aminosavak
kiegészitsi, tartalmazzak a noévények fehérje-
szintéziséhez szikséges Osszes aminosavat. Az
Aminoquelant termékcsalad lehet6vé teszi, hogy a
tapanyagok konnyebben elérjék a felhasznalasi
pontokat. A termékcsaladok jelentésen csokken-
tik a stresszhatasokat (aszaly, fagy, vihar stb.),
ezaltal egyensulyozva a termelési hozamokat.
2. Takarmanyozas, j termékek, eljarasok,
takarmany alapanyagok tartdsitas

Hidrolizdlt ~ fehérjék:  hatékony  fehérje-
emésztés a novekedés kritikus szakaszaiban
baromfiknal, és sertéseknél. — Redutox®:program
a gazdasagi allatok részére a mikotoxinok altal
okozott problémak megelézésére, csokkentésére
és kezelésére. DIAMOND V Original XP egy
fermentaciés termék, amely valogatott szaraz és

nedves gabonamagvak Osszetevsi, valamint
sutééleszté  (saccharomyces  cerevisiae)

felhasznalasaval és szaritasaval készill. Rumen
Magic: Gj koncepcié a tejelé szarvasmarhak
szarazanyag felvételének, és a bendd emésztési
hatékonysaganak fokozdsara. Antibiotikum
kivdltds, takarmdnytartésitis és savanyitds:

ALLASAJANLAT:

Fels6foki: Termékértékesité/szaktanacsadd (Agrarmérnoki végzettség,

ProPhorce, ProSid és ProMyr termékcsaladok.

Filozéfiank szerint kizarolag magas
hozzaadott értékii termékekkel, valamint
szolgaltatasokkal kivanunk megjelenni a
magyarorszagi, valamint nemzetkozi piacokon.

Partnereink kozott kis- és nagytermelSket
tartunk szamon. Szaktanacsadéi halézatunk az
orszag teljes teriiletére kiterjed.

Céglnk a kollégdk képzésére kiemelt hangsulyt
fektet, ezért folyamatos kapcsolatokat tart fenn,
mind hazai, mind kalfoldi kutatdintézetekkel.
Miért pont mi?

Stabil magyar tulajdonosi hattérrel rendelkezd
vallalkozéasban kiteljesedik a karriered. Mikozben
neves hazai és nemzetkozi szinten elismert
markanév alatt forgalmazott kivalé mindségi
termékekkel dolgozol, fejlesztheted képességeidet,
Gj kapcsolatokra tehetsz szert.

Fiatalos, lendiiletes, rugalmas csapat részese
lehetsz, viszont munkadat onalléan végzed. A
munka altal bekeriilhetsz az agraragazat sokrétd
rendszerébe. A tovabbképzések Dbiztositottak,
viszont a folyamatos szakmai fejl6dés lehet&ségei
is adottak egyéni szinten is.

Miért pont te?

Kezdeményezd, innovativ, j6 szakember vagy
és keresed a lehet8ségeidet, ndlunk biztosan
megtalalod. Olyan munkatarsakat kerestink akik
tisztelik a hagyomanyokat, de céljuk a folyamatos
fejlédés, akiknek a természet és a
névénytermesztés ugyanolyan sokat jelent, mint
nekiink.

Novényvédelmi

S

szakképesités elényt jelent)

Szent Istvan Egyetem

www.allasborze.szie.hu



Uj generacids biostimulator a magasabb hozambiztonsagért!

TERRA - SORB “ és AMINOQUELANT *
Stressztlrésre fejlesztve

A TERRA-SORB® és AMINO-QUELANT®
termékcsalad magas koncentracioban
tartalmaz 18 szabad L-a bioldgiailag
aktiv aminosavakat, valamint mikroele-
meket, amelyek biztositjak a novények
megfeleld tapanyagellatasat. Hasznala-
taval csokkenthetd a kornyezeti hatasok
kockazata, mivel hatékonyan mukodik a

Keress e szaktanacsa doin kat:
Dél-Alfoldi régio:
Eszak - Alféldi régio:
Dél -Dunantuli régié:
Eszak Dunantuli régio:

Turdéczki Emese

6nadi Mihaly
Pécsi-Rakovics Andrea
Bhom Marton

termelé folyamatokban stresszhatasok
esetén is. A TERRA-SORB® és AMINO-
QUELANT® termékcsalad hasznalataval
kikliszobolheték a kilonbozo iddjarasi
hatasok soran bekovetkezett fejlddési
anomaliak, gyorsithato a regeneracio, és
csokkenthet6 a terméskieses.

Amino
p-er BN
-

06/30 394 8951
06/30 471 5759
06/70 329 9812
06/70 340 9251

Erdeklédésiiket az alabbi telefonszamon fogadjuk: 06/28 541 031,
vagy irjon nekiink a rendeles@profeed.hu email cimre.
SZAKIRANYU VEGZETTSEGU TERULETI KEPVISELOK JELENTKEZESET VARJUK!
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Cégbemutatkozas

Procter&Gamble

Postacime: .
3200 Gyongyos, Jedlik A. u. 2-4.

Tevékenységi teriilete:
Pelenka- és elektromos fogkefegyartas,
epilatorok/villanyborotvak csomagolédsa

Kapcsolattarté:

Holecza Vivien

HR Toborzasi admininsztrator
holecza.v@pg.com

+36 20 620 4908

A Procter&Gamble 1837-ben egy szappan- és
gyertyakészit csaladi vallalkozasként indult az
Egyesiilt Allamokban. Az azéta eltelt tébb mint
175 év alatt a vilag egyik legnagyobb nemzetkozi
vallalatava fejlédott, és a napjainkban mar 180
orszagban forgalmazott haztartasi és kozmetikai

termékeket 70 orszagban gyartja. A kivald
mindségli  termékek kozott olyan  magas

szinvonalti markdkat nyujt a vasarléknak, mint a
Gillette, Old Spice, Pampers, Ariel, Jar, Lenor,
Braun, Blend-a-med, Always, Oral-B,
Head&Shoulders, Always.

A gyongy6si Hyginett Kft. a masodik
magyarorszagi P&G gyar a csémori — tébb mint
25 éves sikeresen mikodSs - gyar mellett.
Jelenleg tobb mint 350 {6t foglalkoztatd
gyaraban a vildg szamos piacara allitanak eld
kival6 mindségii Pampers pelenkat. 2017-tdl
Braun villanyborotvak és ndi epilatorok
csomagoldsat, valamint Oral-B motoros fogkefék
Osszeszerelését végzik.

A P&G eddigi sikerességét Otvozve biztos és

hosszd  tavi  munkalehetéséget, tovabba
kiemelked§ karrierlehet8séget kinal Gyongyoson!
Felelésségteljes  és  kihivast jelentd

allaslehetdséget és széles kord tovabbképzési
programokat biztosit a palyakezds, 1-3 év
szakmai tapasztalattal rendelkezé vagy utolsé
éves mérnok jelentkezéknek.

ALLASAJANLAT:

Szakmai elvarasok:

frissdiplomas  mérnoék vagy utolsé éves
mérndkhallgatd
(Szakirany: gépészmérndk, anyagmérnok,

mdanyagipari mérndk, mechatronikai mérndk,
villamosmérnoék, minéségbiztositasi mérnok)

Sziikséges képességek:
erés vezetdi és egyuttmikodési
analitikai gondolkodasméd

képesség,

Sziikséges nyelvtudas és szintje:
angol — kommunikacidképes széban és irasban
(kozépszint)

Hogyan torténik az allasra jelentkezés?
http://ce.pgcareers.com/join-us/job-offers/
csatlakozz.im@pg.com

A jelentkezéshez sziikséges dokumentumok és
azok nyelve:
Onéletrajz angol/magyar

Kivélasztasi rendszer elemei:
személyes elbeszélgetések, problémamegoldé teszt

Kozépfokiu: Gépbedllité technikus (elektromos, mechanikus, fréccsontd, szerszamkészits,

karbantarté, mindségellendr)

Fels6foki: Folyamatmérnok (Villamosmérnok, Muszaki menedzser, Gépészmérnok,
Anyagmérndk, Mingségbiztositasi mérnok, Vegyészmérnok, Mdanyagipari mérnok)

Szent Istvan Egyetem

www.allasborze.szie.hu




. 0.0.0%. Postacime:
Me 0; 1085 Budapest Jozsef krt. 53. 2/14.
o :
?Depo Tevékenységi teriilete:
"0%0 ;° Munkaerd-kolesonzés, -kozvetités,
¢ didkmunkak szervezése
Kft Telefonszama:
PdeLI"(team ' +36 1 267 9010
Kapcsolattartoé:

Téth Edina
Senior projektvezetd

Produkteam Kft. toth.edina@produkteam.hu
www.produkteam.hu +36 30 756 8178
budapest@produkteam.hu

Cégbemutatkozas

A PRODUKTEAM Kft. f& tevékenysége
munkaerd-kolcsénzés és munkaerG-kdzvetités,
tovabba ezekhez a tertletekhez kozvetleniil
kapcsolddé egyéb kiegészitd szolgaltatdsok.

Cégunk tobb mint 20 éves szakmai
tapasztalattal rendelkezik, szolgaltatasunk
koltséghatékony, rugalmas, és lehetévé teszi
Partnereink részére az allanddan valtozé piaci
helyzethez torténd gyors alkalmazkodast. Arra
toreksziink, hogy olyan allasokat ajanljunk, ahol
a szaktuddsodat kamatoztatva motivaltan,
eredményesen tudsz munkat végezni.

Még DIAK vagy? Alvallalkozénk, a Melé-
Depé Iskolaszovetkezet Neked is kedvezd
lehetéségeket nyudjt.  Akar irodai, mérnoki,
pénziigyi vagy egyéb munkat keresel, latogass el
standunkhoz!

ALLASAJANLAT:

Kozépfokia: adminisztrativ munka, raktari kisegité diadkmunka, telefonos munkatars, irodai
adminisztraciés munka a Magyar Telekomnal, E-mailes kapcsolattarté a magyar Telekomnal,
konnyd fizikai munka, recepciés munka, csomagolasi didkmunka, ruhabolti kisegités,
soférmunka didkoknak, hostess

Gyakorlati, gyakornoki hely: asszisztens a Mel6-Depéndl, gydgypedagdgiai asszisztens,
pénziigyi gyakornok, logisztikus gyakornok, muszaki gyakornok, marketing és PR gyakornok,
adminisztracié gazdasagi teriileten, sales trainee, HR asszisztens a Mel6-Depénal, gazdasagi
(projekt menedzsment) gyakornok

www.allasborze.szie.hu Szent Istvin Egyetem



THINK BIG, THINK COLOURFUL

Vajon melyikiik

Segitiink, mindegyikiik.
A PwC-nel igazan szines egyénisegeket kereslink, mert hisziink abban, hogy a

mindségi munka alapja a sokféleseg. Azt hiszed, hogy a penzigy szine a szlrke?
Gondold at ujra, es jelentkezz hozzank!

www.pwc.com/hu/karrier
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Postacime:
~ 1113 Budapest, Bocskai ut 134-146.
4

Tevékenységi teriilete:
Kereskedelmi vallalat

Telefonszama:
+36 1 880 5517

HEALTH » HYGIENE - HOME Kapcsolattarté:

Dvoracské Déra
. . HR Business Partner
Reckitt Benckiser Kft. dora. dvoracsko@rb.com
www.rb.com +36 20 222 5109
karrier@rb.com

Cégbemutatkozas

A Reckitt Benckiser a vildg egyik vezetd
egészségiigyi és higéniai termékeket forgalmazd
vallalata. Olyan piacvezeté markak tartoznak
hozzank tobbek kozott, mint a Nurofen,
Strepsils, Finish, Vanish, Durex, Airwick.

Az RB-nél elkételezettek vagyunk amellett,
hogy minél jobb megoldasokat nyujtsunk és
megkonnyitsik fogyasztéink életét.

Arra  toreksziink, hogy Ujszerd meg-
kozelitéssel olyan innovativ  megoldasokat
alkossunk, melyekkel hozzajarulhatunk
fogyasztéink egészségesebb életéhez a vilag 60
orszagaban.

Kival6 emberek és kiemelkedé markak: ez
az alapelviink.

Szakemberek és palyakezddk jelentkezését
egyarant varjuk: karrier@rb.com

ALLASAJANLAT:
Kozépfoku: Bank & Treasury Administrator, Konyveld, Tertileti képviseld

Fels6foku: Assistant Brand Manager, Customer Marketing Specialist, Marketing Assistant,
Junior Customer Marketing Manager, Junior Demand Planner, Junior Key Account Manager,
Key Account Manager Assistant

Gyakorlati, gyakornoki hely: Finance Assistant, Logistics Assistant, Customer Service Assistant

www.allasborze.szie.hu Szent Istvan Egyetem



Richard Fritz Kft.

www.fritz-group.com
allas@fritz-group.com

Cégbemutatkozas

Postacime:
2170 Aszéd, Pesti ut 19/a.

Tevékenységi teriilete:
Autdipari beszallité

Telefonszama:
+36 28 501 100

Kapcsolattartoé:
Vajda Diana

HR Generalista
allas@fritz-group.com
+36 28 501 181

A Richard Fritz GmbH + Co. KG egy
nemzetkozileg  elismert  vallalat, magasan
képzett ~munkavallalékkal, németorszagi,
szlovdkiai és magyarorszagi telephellyel.

Céguink az autdiivegek korbe froccs-
Ontésének specialistaja. Profilunkhoz tartozik
még a killonbozé gumi, mianyag alapanyagi
autdalkatrészek gyartasa.

Sajat piaci szegmenslinkben piacvezetSk
vagyunk Eurépédban.

Viziénk:

* Vevdre szabott tamogatas vilagszerte.

* Koncentracié a technolégiankba illeszkeds
feladatokra.

e Innovativ modulrendszerd logisztikai és
funkcionalis megolddsok alkalmazisa az
autdiivegezés teriiletén.

* Elkotelezett, munkdjukat felel@sségteljesen, a
vevS érdekeit szem elStt tartva végzd
munkatérsak alkalmazasa.

Vallalatunk sikerének kulcsa munkatarsa-
inkban rejlik. A biztonsagos munkakérnyezet,
folyamatos tovabbképzés és jol megfontolt
foglalkoztatasi politika minden munkatarsunk
szamara teret biztosit egyéni képességeinek.

ALLASAJANLAT:
Alapfoki: Operator

A Richard Fritz idén tnnepeli 25 éves
alapitasat Aszédon, ami azt jelenti, hogy 1993
6ta van jelen Magyarorszagon, amely gyarat a
csoport elsé lednyvallalataként alapitottak, mely
ma mar a torék tulajdonban 1évé cégcsoport
masodik legnagyobb gyéregysége, termelési
feliilete tobb mint 10.500 m2. A gyar 2017-ben
400 munkatarssal 43 millié euré arbevételt ért
el. Tanusitvanyaink: ISO/TS 16949, VDA 6.1,
ISO 9001.

A telephely a kovetkezdkre specializalédott:

* Hére lagyulé midanyagokkal (TPE, PVC,
EPDM) torténd froccsontés, mely

egyediilallé technolégia Magyarorszagon.

* 2-komponensd froccsontés  (PP-TPE-s):
ablakvezetS sinek/rogzits- és takaréelemek
integracidja.

* PUR habositas: oldalszélvédék nedvesség-,
por- és hangszigetelése.

* Ipari, tobb tengelyes robotok alkalmazasa.

* Beépuld alkatrészek dsszeszerelése.
Munkavallaléink  elkotelezettségének,

precizitasanak és innovativ gondolkodasanak
koszonhets, hogy a legtdbb neves autdgyarat
(tobbek kozott az Audi, VW, Seat, Daimler,
tavon

BMW) hosszi stabil

nevezhetjuk.

partnerinknek

Kozépfokia: Méréstechnikus, Targoncavezets, Raktéaros

Fels6fokia: Mindségbiztositasi mérnok, IT Rendszergazda

Szent Istvan Egyetem
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@) BOSCH

Eletre tervezve

Alldslehet ségek a hatvani Boschnal,
aBosch csoport gépjarm -elektronika
részlegének legnagyobb telephelyén.

Let’s be remarkable.

Csatlakozz tobb mint 4000 munkatarsunkhoz,
hogy egyiitt alakithassuk a mobilitas jov jét!

Varjuk jelentkezésedet m szaki és gazdasagi teriileteinkre:

M szaki teriiletek
Folyamatmérnokség Termékmérnokség Teszteléstechnika Gyartastamogatds Gyartastervezés Gépgyartas-technologia
Min ségbiztositas  Informatika Iparimérnokség

Gazdasagi teriiletek
Beszerzés Logisztika Pénzlgy Kontrolling HR Asszisztencia Dokumentacid

Mi tesz téged kiilonlegessé?

Rendelkezel fels foku végzettséggel mérnoki vagy gazdasagi tertleten. Legalabb kozépfokon beszélsz angolul és/vagy németiil,
igy otthon érzed magad nemzetkozi kornyezetben is. Erdekl déssel tolt el, hogyan alakul az autdipar ajov ben, 6tleteiddel szer etnél
hozzajarulni a fenntarthatd autozas megteremtéséhez. Hosszu tavi munkalehet séget keresel, ahol karrierutadat készségeidnek
és elképzeléseidnek megfelel en tudod alakitani.

Jov beli munkahelyed az alabbiakat kinalja

Inspiralo, stabil, nemzetkozi kornyezetben teremthetsz értéket, melyért tobbek kozott 0sszetett juttatasi csomagban részesulsz.
Munkahelyedre Budapestr | és a kornyez varosokbolingyenes buszjaratainkkal jarhatsz, tdmogatjuk hazautazasodat, valamint
étterminkben felhasznalhato étkezési tamogatast nyujtunk. Szamos szakmai képzésen gyarapithatod tudasodat, valamint nyelvi
készségedet is fejlesztjiik. Amindennapokat sport-, egészségmeg rz és csaladi rendezvényekkel, jotékonysagi eseményekkel
tesszlk szinesebbé.

Valtsd valora!

Tedd megazels Iépést! Kildd el angol és magyar nyelv 6néletrajzodat
HR-osztalyunknak a hr_hatvan@hu.bosch.com e-mail cimre!

www.start-a-remarkable-career.hu
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Invented for life

Robert Bosch
Elektronikai Kft.

www.bosch-career.hu
hr_hatvan@hu.bosch.com

Cégbemutatkozas

Postacime:
3000 Hatvan, Robert Bosch ut 1.

Tevékenységi teriilete:
Gépjarmi-elektronika gyartas

Telefonszama:
+36 37 549 101

Kapcsolattarté:

Mogyorési Fruzsina

Sourcing Specialist
fixed—term.FruzsinaBernadette. Mogyorosi
(@hu.bosch.com

+36 20 549 6157

Az 1998-ban alapitott hatvani gyar ma mar a

Bosch csoport gépjarmii-elektronika
részlegének legnagyobb gyartokozpontja a
vilagon. A wviéllalat f6 profilia a globalis
cégcsoport mobilitdsi megoldasok Uzletaganak
jov6be mutaté termékei kozil  vezérld
elektronikdk és szenzorok sorozatgyartasa,

ezenkivill prémium kategdriaju gépjarmivekhez
készit muszerfalakat.

A Hatvanban gyartott elektronikai
berendezések jelentés mértékben hozzajarulnak
ahhoz, hogy a vezetés még biztonsagosabb,
tisztdbb és gazdasagosabb legyen. Vilagszerte
mar tébb, mint 600 milli6 hatvani Bosch
termékkel szereltek fel gépjarmiveket.

A termékpalettat tekintve a  véllalat
stratégiai célja, hogy munkatarsai szakértel-
mének, valamint a csicstechnolégiat képvisel

facebook.com/boschmagyarorszag n
youtube.com/boschmagyarorszag n

ALLASAJANLAT:

gyartasi megoldasainak folyamatos fejlesztésével
az Onjaré, balesetmentes és kornyezetbarat
autdzas jovSképében aktiv szerepet vallaljon.

F6 termékek: kovetési tavolsag tartd-
elektronikdk (radar), erdsdramu  hibrid

inverterek, vezetést tdmogaté kamera rendszer-
vezérlGk, automatavalté-vezérlSk, elektromos
szervokormany-vezérl8k, start-stop rendszerek,
elfordulas-szenzorok (ESP) és szenzor premold

egységek, akkumulator-szenzorok, motor-
vezérlSk, teljesitmény-elektronika, fékvezérlék
(ABS), kipufogé gaz szenzor és vezérld,
részecskeszenzorok, fedélzeti vezérl6k, CAN
kommunikaciés  késziilékek, fesziiltség-
szabalyozdk, feszultségatalakitok, sziréna,
prémium  kategérias jarmtvekbe  gyartott

muszerfalak és kozponti kijelzék.

m linkedIn: Bosch Magyarorszag
@ instagram: boschhungary

Koézépfoku: Szerviz szakmunkatars, Miszakvezets, Hibaelemzd$ technikus

Fels6fokt — gazdasagi teriilet: Vevéi tervezd, Beszallitéi tervezd

Fels6fokt - miiszaki teriilet: Tesztmérnok, Mintagyarté mérnok, Ipari mérnok,
Folyamatmérnok, Termékmérnok, Gyartésor tervezd mérnok

Gyakorlati, gyakornoki hely - gazdasagi teriilet: Asszisztencia, Beszerzés, Dokumentaci6é, HR,

Kontrolling, Logisztika, Pénziigy, Adminisztracié

Gyakorlati, gyakornoki hely - miiszaki teriilet: Folyamatmérnckség, Gyartastamogatas,
Gyartaskozi mindségbiztositas, Beszallitéi mindségbiztositas, Mindségbiztositas, Teszteléstechnika

Szent Istvan Egyetem

www.allasborze.szie.hu
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@) BOSCH

Eletre tervezve

egy jo otlettel kezd dnek.

Gyakornoki lehet ségek a hatvani Bosch-
ndl, a Bosch csoport gépjarm -elektronika
részlegének legnagyobb telephelyén.

Let’s be remarkable.

Kezdd nalunk karrieredet! Csatlakozz tobb szaz gyakornokunkhoz,
hogy egyiitt alakithassuk a mobilitas jov jét!

Egész évben varjuk jelentkezésedet m szaki és gazdasagi teriileteinkre:

M szaki teriiletek
Folyamatmérnokség Termékmérnokség Teszteléstechnika Gyartastamogatds Gyartastervezés Gépgyartas-technologia
Min ségbiztositas  Informatika Iparimérnokség

Gazdasagi teriiletek
Beszerzés Logisztika Pénzlgy Kontrolling HR Asszisztencia Dokumentacid

Mi tesz téged kiilonlegessé?

Szeretnél értékes szakmai tapasztalatot szerezni, hosszu tavi munkalehet séget keresel és hetente minimum 3 munkanapot tudsz
vallalni. Rendelkezel hallgatoi jogviszonnyal, kommunikacios szinten beszélsz angolul vagy németll. Talpraesett vagy, otthon érzed
magad nemzetkozi kornyezetben is.

Jov beli munkahelyed az alabbiakat kinalja

Ahhoz, hogy megvalosithasd az elképzeléseidet, betekintést nyerhetsz egy multinaciondlis cég m kodésébe, mikdzben versenyképes
gyakornoki drabért biztositunk. Munkahelyedre Budapestr | és a kornyez varosokbdl ingyenes buszjaratainkkal jarhatsz, tamogatj uk
hazautazasodat, valamint étterminkben felhasznalhato étkezési tamogatast nyujtunk. Részt vehetsz szakmai és nyelvi tréningeken és
fizetett szabadsagot is kinalunk. Ha szakdolgozatodhoz barmilyen segitségre van sziikséged, allunk rendelkezésedre.

Kivalo teljesitmény esetén akar f allasu pozicioba is Iéphetsz diplomad megszerzése utan.

Valtsd valéra!

Tedd megazels Iépést! Kildd el angol és magyar nyelv 6néletrajzodat
HR-osztalyunknak a hr_hatvan@hu.bosch.com e-mail cimre!

www.start-a-remarkable-career.hu

—-— . .
Ahol az igazan nagy dolgok
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SAMSUNG

Samsung Electronics
Magyar Zrt.

Www.samsung.com
allas@samsung.com

Cégbemutatkozas

Postacime:
5126 Jaszfényszaru, Samsung tér 1.

Tevékenységi teriilete:
Szoérakoztaté-elektronikai ipar

Telefonszam:
+36 57 522-200

Kapcsolattarté:
Sz8ll6si Laszlo

HR Koordinator
laszlo.l@samsung.com
+36 57 818 075

Célunk, hogy a jovot Gj kollégainkkal egyiitt
épitsiik fel!

A Samsung-csoportot olyan vallalatok
alkotjak, amelyek ujjaértelmezik a sajat
ipardgukat, legyen az elektronika vagy pénzigyi
szolgaltatas, vegyipar vagy nehézipar,
kereskedelem vagy szolgaltatds. Egyben
mindenképpen kozosek: elkotelezettek  az
innovativ, cstcsmin8ségli termékek és
szolgéltatasok mellett, amelyek emberek és
vallalatok milliéit szolgédljak nap mint nap.

A Samsungnal minden eredmény mogott a
vallalatndl dolgozé emberek allnak, akik
tehetséglkkel, kreativitasukkal és elhivatott-
sagukkal alapozzdk meg a sikeriinket. Ahhoz,
hogy versenyképesek legytink a globdlis piacon,
arra toreksziink, hogy a legjobb szakemberekkel
dolgozzunk, és nekik olyan vallalati kultarat
nydjtsunk, amiben kibontakoztathatjak
tehetséguket. Vildgszerte torekszink a
tokéletességre, és ennek eléréséhez dinamikus
egyéniségekre van szikségunk.

A Samsung Electronics Magyar Zrt. 1989-
ben kezdte meg miikodését Magyarorszagon. Az
elmult évtizedben a cég nagy léptekkel haladt a
gyartasban és a kereskedelemben egyarant. A
megnovekedett kereslet Gjabb és Gjabb feladatok
megoldasara készteti a Samsung vezetsit és
dolgozdit, akik felelésséggel vallaljak a jové
kihivasait.

A Samsung kiemelkedS tevékenységének
koszonhetéen Magyarorszagon a legnagyobb piaci
ismertséggel rendelkezé cégek kozé tartozik, mig
a tobb szazmilliardos arbevételével is elSkel6
helyet foglal el a vallalatok ranglistajan.

Te is konnyen megtalalhatod a szamodra
megfelel6 munkakort!

Olyan, elsésorban miiszaki végzettséggel
rendelkezd fiatalokat varunk jaszfényszarui
gyarunkba, akiknek alapos szamitdgépes
ismereteik  vannak, legalabb  koézépfokon

beszélnek angolul, kivald6 kommunikacids és
problémamegoldé készséggel rendelkeznek, és
hatarozott fellépéstek.

Légy Te is részese a Samsung sikerének!

ALLASAJANLAT:

Kozépfokia: Adminisztraciés munkatérs, Elektronikai technikus, Automatizédldsi technikus,

Teszt technikus, PLC Programozé

Fels6foki: Gépészmérnok, Villamosmérnok, Munkavédelmi mérnok, Projekt Manager,

Programozé, Pénziigyi Munkatars

Gyakorlati, gyakornoki hely: kozépfoku — Elektronikai technikus, Automatizaldsi technikus,
PLC Programozo; felséfokui — Gépészmérnok, Villamosmérnok, Munkavédelmi mérnok, Projekt

Manager, Programozo, Pénzligyi Munkatars

Diplomamunka: Gépészmérndk, Villamosmérnok, Munkavédelmi mérnok, Projekt Manager,

Programozé, Pénziigyi Munkatars

Szent Istvan Egyetem

S

www.allasborze.szie.hu
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A mindséqgi diakmunka

STUDENT Iskolaszovetkezet

www.student.hu
diakmunka@student.hu

Cégbemutatkozas

e

Postacime:
1092 Budapest, Bakéats tér 2.

Iroda cime:
1092 Budapest, Bakats u. 5-7

Tevékenységi teriilete:
Gyakornoki munka, didkmunka-szervezés

Telefonszama:
+36 30 456 7456

Kapcsolattartoé:

Polk Mercédesz, Nagyné Horompd Alexandra
Toborzasi specialista, Operativ vezetd
polk@student.hu, horompo@student.hu
+36 20 433 3258, +36 30 658 5578

To6bb mint 30 év a HR piacon!

A STUDENT Iskolaszovetkezetet a
Budapesti Corvinus Egyetem oktatéi és hallgatéi
alapitottak 1987-ben.

Az elmult tébb mint 30 évben tobb tizezer
diak vallalt munkat a STUDENT-ben és tobb
ezer cég fejezte ki Gjabb és  ujabb
megrendeléseivel felénk irdnyulé bizalmat.

Valassz minket, mert:

* Lehetsz gyakornok mar a gyakornoki féléved
elétt is.

* Ha tudod mar, hogy melyik cégnél leszel
gyakornok, akkor mi elintézziik helyetted a
»papirmunkat”.

* Nalunk a gyakornoki munkaért is teljes
értéki bérezés jar.

e Partnereink garantaljak a
statuszod igazolasat.

e Vallalhatsz munkat hosszi tavon, de akar
par napra is.

* Piaci atlagon feluli 6rabéreket fizetiink.

e Pontosan és koran (minden hé 7-10-e kozott)
kapod meg béredet.

e Jol végzett munkddnak fdallasti szerzédés
lehet a gytimolcse.

gyakornoki

Alabbi munkatipusok kéziil valogathatsz:

e Szakmai karrierprogramok és gyakornoki
poziciék (pénzigyi, szamviteli, marketinges,
mérndki, jogi, informatikai, orvosi)

* Irodai és asszisztensi poziciok

* Nyelvigényes poziciék

* Host, Hostess poziciék

* Prébavasarlas

» Kérdéives lekérdezés

* Telefonos pozicidk (nem telesales)

www.allasborze.szie.hu

Szent Istvan Egyetem
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STX Horseboxes Kft.

www.stephex.com
allas@stephex.com

Cégbemutatkozas

Postacime:
8000 Székesfehérvar, Koles u. 5.

Tevékenységi teriilete:
Jarmigyartas
Telefonszama:

+36 70 657 7775

Kapcsolattartoé:

Balogh Diana

HR Asszisztens
diana.balogh@stephex.com
+36 7O 708 3515

Az STX Horseboxes Kft. a belga tulajdond
Stephex Group cégcsoport tagja.

A Stephex torténete 1986-ban kezdddott,
amikor Stephan Conter (a cég alapitéja és
vezérigazgatdja) Londerzeelben versenylovakkal
keresked§ istéllot inditott. Rovid idén belul a
Stephex tobb mint 1.200 ugré lovat értékesitett
évente.

Késébb uj projektekre vagyott. Ezért 2006-
ban elinditotta a sajat 16szallité épitSipari
vallalatat Magyarorszagon, STX Horseboxes Kft.
néven. Az alig 60 f6s ,garazscégbdl” Eurdpa
egyik piacvezetd cégévé nétte ki magat olyan
markanevekkel, mint: STX Horseboxes és STX 2
Horses, Equix, AKX és Ketterer.

A nagyobb piaci részesedés és a termékskala
bévitése érdekében elkezd6dott a Motorhome,
Food Track és Trailer gyartasa is. Ezekkel egyutt
a tavalyi évben mar Osszesen tobb mint 650
jarmd készult.

ALLASAJANLAT:

Harom termelési helyen (Székesfehérvar,
Ujrénafé és Budapest) tébb mint 400 fét
foglalkoztatunk.

Munkavallaléink 1 miszakban, korszerd
eszkozokkel, modern technikdval épitik
autdinkat.

Munkatarsainkat hossza tdvon is képesek
vagyunk megtartani versenyképes alapbérrel,
egyedulélléan széles kord cafetéria juttatasokkal,
képzési lehetSségekkel, munkdba jaras
tamogatassal és munkatarsajanlé programunkkal.

Amennyiben felkeltettik az érdeklédését,
jelentkezését az allas@stephex.com cimre
varjuk!

Alapfoki: Asztalos, Lakatos, Villanyszerel§, Hegeszts, Fényezd

Ko6zépfokia: Technikus (faipari, villamosipari)

Felséfoka: Belséépitész, Villamosmérnok, Epiiletgépész, Konstrukciés mérnok

Szent Istvan Egyetem

www.allasborze.szie.hu




SZIE Zold Ut
Nyelvvizsgakézpont
www.zoldut.szie.hu
zoldut@fh.szie.hu

Cégbemutatkozas

Postacime:
2100 Godolls, Pater Karoly u. 1.

Tevékenységi teriilete:
Nyelvvizsgaztatas, szaknyelvoktatas

Telefonszam:
+36 28 522 094
Kapcsolattarté:
Gyore Bence
Irodavezetd
zoldut(@fh.szie.hu

+36 30 955 8183

A zsld Ut Nyelvvizsgakozpont 2001-ben
alakult meg a Szent Istvan Egyetem keretein
belil azon célok &ltal vezérelve, hogy

* a hallgaték helyben szerezhessék meg a

diplomdhoz sziikkséges és a szakmajuknak
megfelel6 4llamilag elismert nyelvvizsga
bizonyitvanyt,

* biztositsuk ezzel az egyetem szakmai meg-
becstilését és a végzett hallgatok munkaerd-piaci
elhelyezkedését,

* orszagosan is egy kommunikativ szemléletd
szaknyelvi vizsgat ajanljon az érdekléddknek,

* olyan tudast adjon, ami valds, életszerd

kommunikaciés helyzetekre éptl, és amit a
piacon is elismernek.
A zsld Ut nyelvvizsga bizonyitvany

megszerzésével a munkat vallalé azt bizonyitja, hogy

* a munkavégzéshez kapcsolodéan a tudas-
teriiletek széles korében képes hatékonyan
kommunikalni,

* a munkaerépiacon a leghasznosabb fajta
nyelvtudast sajatitotta el.

Vélaszthaté nyelvek, szaknyelvek:

* angol, német és francia nyelv
* gazdasagi, agrar- és muszaki szaknyelv
szeretettel minden

Standunkon  varunk

érdeklédét,

* aki a jovében szakmai nyelvvizsgat szeretne
tenni,
* aki szakmai nyelvvizsgara szeretne készilni.

Az Allasborze ideje alatt — a szabad helyek
fuggvényében — lehet8ség van részt venni idegen
nyelvl prébainterjunkon, ahol tovabbi hasznos
tanacsokkal segitik tapasztalt kollégaink.

Kérje standunkon ingyenesen:

* allasinterju tippjeinket
» forditasi tippeket és feladatokat tartalmazé
angol nyelvi jegyzetiinket, a készlet erejéig!

A rendezvény résztvevéi kozott a nap végén egy
ingyenes nyelvvizsga felkészité  tréninget
sorsolunk ki 43.000 Ft értékben!

Zold Ut nyelvvizsga — Egy lépéssel kozelebb a karrierhez...

zoldut.szie.hu | facebook.com/zoldut | zoldut.blog.hu | zoldutnyelvvizsga.hu

ALLASAJANLAT:
Fels6foku: Szamlaképes feladatird/vizsgaztatd

www.allasborze.szie.hu

Szent Istvin Egyetem
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TATA
TATA CONSULTANCY SERVICES

TATA Consultancy Services

www.mytcscareer.com

Cégbemutatkozas

Postacime:
1117 Budapest, Irinyi J. u. 4-20. B ép.

Tevékenységi teriilete:
IT, IT szolgaltatas, pénziigy, szamvitel,
HR, gyégyszer mellékhatasvizsgélat

Kapcsolattarté:

Gajda Viola

Academic Interface Program Coordinator
viola.gajda@tcs.com

A TATA Consultancy Services (TCS) a vilag
egyik legmeghatarozébb  véllalata, globalis
szinten a legnagyobb munkaltatd, elsé helyen all
az ugyfél elégedettség mérésekben és a
leger8sebb brand az IT szolgaltatdsok piacan. Ha
kivancsi vagy, milyen lehet&ségek varnak rad
néalunk, olvass tovabb!

A TCS Vvilagszerte 45 orszagban, 6
kontinensen kozel 390000 kivaléan képzett
szakembert foglalkoztat. Magyarorszagon, a
tébb mint 2000, 70 kilénbdzd nemzetiségl
fiatalt foglalkoztaté kozpontjaban 36 nyelven
dolgozhatsz sokszind teriileteink egyikén, egy
Osszetarté és vidam csapat tagjaként, igazi
multikulturalis kérnyezetben.

A cég Budapesten mitkods —globdlis
szolgaltaté kozpontja 2001-ben kezdte meg
mikodését, és azdéta egy rendkivil széles
portfoliot sikertlt kiépitenie, tébb mint 60
globalis és eurdpai ugyfél szamara nyujt
szolgaltatast pézlgy, pénzigyi elemzés,
szamvitel, HR, informatikai tanacsadas, IT
szolgaltatas, valamint gydgyszer mellékhatas-
vizsgélat tertiletén is.

ALLASAJANLAT:

Ezen kivul fontosnak tartjuk a fiatalabb
generaciok tapasztalatszerzésének —tamogatasat,
ezért egy olyan gyakornokrendszer mikodik
nalunk, amit direkt az Y generacié megujult
elvardsai alapjan szerveztiink meg. A valtozatos
feladatok mellett lehetéség van a munkakorok
kozotti rotalasra és akar kulfoldi munkavégzésre is.

Amennyiben felkeltettiikk az érdeklédésedet,
latogasd meg a karrier vagy facebook
oldalunkat, ahol kedvedre bongészhetsz az
aktualis allasajanlataink kozott! Be part of our
colorful team!

Facebook: TATA Consultancy Services Hujngary
Karrier oldal: www.myTCScareer.com

Fels6fokd: Multilingual Service Desk analyst, Multilingual Financial analyst, Multilingual
Accounts payable analyst, Multilingual Accounts receivable analyst, HR Outsourcing
associate, Animal health care customer response executive, Case Processor, Patient Safety

Administrator, Publishing Specialist

Gyakorlati, gyakornoki hely: Multilingual Service Desk analyst, Animal health care customer
response executive, Multilingual Financial analyst, HR Outsourcing consultant

Szent Istvan Egyetem

www.allasborze.szie.hu



e
A\

ONELETRAJZ? MOTIVACI S LEVEL?

Xéuropass |

MINDEN DOKUMENTUM EGY HELYEN
AZ ALLASKERESESHEZ

A\

Hasznald az online kitolt6t és par kattintassal kész a rad szabott CV.

www.europass.hu

n klikkelj rank! Europass Magyarorszag

RSl Frasmus+



thyssenkrupp

thyssenkrupp Components
Technology Hungary Kft.

www.thyssenkrupp.hu
career.hun@thyssenkrupp.com

Cégbemutatkozas

Postacime:
5126 Jaszfényszaru, Thyssenkrupp u. 1.

Tevékenységi teriilete:
Autdipar, Osszeszerelés

Telefonszama:
+36 57 506 572

Kapcsolattarto:

Gal Klaudia Kitti

HR Assistant

klaudiakitti.gal @thyssenkrupp.com
+36 70 400 1084

A német thyssenkrupp a nemzetkozi
autdipar egyik kiemelkedd résztvevdje, jelenleg
a vilag vezet6 kormanyoszlop-gyartéja. Az
otleteinket autékba épitjik be, tizbél kilenc
prémium osztadlyd auté a thyssenkrupp
termékeivel késziil.

Budapesti és gydri telephelytink utan 2016-
ban egy ujabb egységgel bévilt vallalatunk.
Jaszfényszarui z6ldmez8s beruhdzasunk 2016
aprilisaban indult, két kalon létesitménnyel és
uzletdggal. A Camshaft lzletdg tesztiizeme mar
2017 marciusdban  beindult, kollégaink
nemzetkézi  viszonylatban is  high-tech
korilmények kozott készitenek itt hengerfejbe
integralt vezérmitengelyeket.

ALLASAJANLAT:
Alapfoki: Gépkezels, Raktaros
Kozépfokia: Termelési tréner, CNC technikus

A gyartas, karbantartas, logisztika,
mindségbiztositas, IT és menedzsment teriiletein
most épitjitk 250 f8s csapatunkat kivalo
szakemberekbdl, hogy neves autdipari
vevdinket, mint amilyen a VW konszern, magas
szinvonalon tudjuk kiszolgélni.

2018-t4l Steering uzletdgunk is megkezdte
tesztlizemét, ahol elektromechanikus kormany-

szervok (C-EPS tipus) késziilnek majd a
nemzetkozi autdipar szamara, egyuttal
tdmogatva  budapesti fejlesztékozpontunk
munkajat.

Csatlakozz hozzdnk és vezesd karriered uj utakra!

Fels6fokua: Folyamatmérnok, HR generalista, Biztonsagi rendszermérnok, Projektvezetd,

Szoftvermérndk, IT SAP Key User, CIP Mérnok

Szent Istvan Egyetem

www.allasborze.szie.hu



Postacime:

1132 Budapest, Vaci ut 22-24.

Tevékenységi teriilete:

t re n kw a I d e r Munkaeré-kolcsénzés, munkaeré-kdzvetités

Telefonszama:
+36 1 354 0933

Trenkwalder Személyzeti

Szolgaltaté Kft.
https://hu.trenkwalder.com
infohungary@trenkwalder.com

Cégbemutatkozas

A Trenkwalder Magyarorszdg egyik 2017-es éviink szamokban:
legnagyobb személyzeti szolgaltaté vallalata. 18  millidrd forint netté arbevétel
Azért tudjuk partnereinket gyorsan, 1562 kozvetitett szakember
pontosan és koltséghatékonyan kiszolgalni, mert  5.351 kdlcsonzétt munkavallald
sokan vagyunk, mindenkit ismertink és tébb, 25 iroda orszagszerte
mint 20 éves tapasztalatunk van a munkaerd-
toborzasban és a foglalkoztatasban.

Minden ipardgban, szakmdban, beosztdsi Szolgéltatasaink:
szinten és foglalkoztatdsi formaban otthon ¢ Munkaerd-kdlcsénzés
vagyunk és ismerjik a legjobb megolddsokat. ¢ Munkaerd-kdzvetités
Munkatarsainkat tgy valasztjuk meg, hogy sajat ¢ Executive Search
szaktertletikon biztos tudassal rendelkezzenek * Termelés kiszervezés (Outsourcing)

és ugyfeliket - legyen az akar egy e Kiszervezett HR folyamatok
multinaciondlis gyarté cég, akdr egy néhany f6s ¢ Foglalkozési rehabilitaciéval kapcsolatos
magyar vallalkozas — teljes elkotelezettséggel szolgaltatasok

segitsék munkdjukban, mivel az embereken
mulik minden.

Ebben hiszlink, ezt nyujtjuk tgyfeleinknek is.

ALLASAJANLAT:

Alapfokia: Betanitott munka, Operator, GépkezelS, Gyartésori Osszeszerels, Raktari kisegitd,
Csomagol6, Végellendr, Varrénd

Kozépfoki: Mechanikus szereld, Villamosipari szereld, Uzemi targoncas, Hegesztd,
Mdszakvezets, CO hegeszts, CNC gépkezel

Fels6foki: Villamosmérnok, Folyamatmérnck, Gépészmérnok, Fékonyveld, Kategériamanager,
Automatizaldsi mérnék, Java Fejleszt6, C++ FejlesztS, IT Business analyst, Kontroller, French
speaking Collection Analyst, Ertékesitési munkatars

www.allasborze.szie.hu Szent Istvin Egyetem
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TRIGO

The quality network

TRIGO Group

www.trigo-group.com

Cégbemutatkozas

Postacime:
9021 Gydr, Szent Istvan ut 10/A.

Tevékenységi teriilete:
Mindségiigyi szolgéltatas

Kapcsolattarto:

Szabé Marta

Junior Recruitment Specialist
marta.szabo@trigo-group.com
+36 30 453 6712

A TRIGO Csoport magyarorszagi
lednyvallalata, a TRIGO Quality Support Kft.
Magyarorszag vezeté mindségiigyi szolgaltatéja.

Partnereinkkel orszdgszerte a legfontosabb
»autéipari” varosokban mikoédiunk egyiitt.
Szolgaltatasaink — az autéipar mellett — minden
olyan szektor szamara elérhetéek, ahol a
mindségtudatossag  stratégiai  fontossagu.
Célunk, hogy partnercégeink gyartdsi
folyamatait  kiterjedt és egyénre szabott

mindséglgyi portfolionkkal tdmogassuk.

Specialis szolgaltatasok:

* rugalmas és személyre szabott szolgaltatas

* valés idejd kommunikacié és riportalas

e vilagszinvonali know-how és mindgséglgyi
kultdra

* ISO 9001:2008 QMS.

ALLASAJANLAT:

A TRIGO 1997-es alapitisa ota nyujt
professzionalis mindségiigyi  megolddsokat
elsésorban a jarmidgyarté ipar és a gyartasi
szektor vezetd szerepl8i szamaéra.

A nemzetkozi nagyvallalat tébb mint 10000
szakemberével 4 kontinens 20+ orszagdban
nydjt széles kord mindségellendrzési  és
mindségmenedzsment  szolgdltatasokat a
beszallitéi lanc valamennyi tagja szdmara.

Hisziink abban, hogy céljainkhoz és a
fenntarthaté sikerhez a  tehetségen és
teljesitményen keresztil vezet az ut. Ha

szeretnél dinamikusan fejlédé csapatunk tagja
lenni, csatlakozz a TRIGO-hoz!

Kozépfoku: Fizikai recruiter (Gydr), HR generalista (Gydr), Researcher (Budapest),

Kintlévéség-kezelé (Vac), Mingségiigyi technikus (orszdgosan), Muszakvezetd (orszagosan),
CsoportvezetS (orszagosan), Mingségellendr (orszagosan)

Fels6fokd: Mindségiigyi mérnok (Oroszlany, Esztergom, Hatvan), Szakért6 mingségiigyi
mérndk (orszagosan), Mérnokség-vezets (Tatabdnya-Oroszlany, Hatvan)

Szent Istvan Egyetem

www.allasborze.szie.hu
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Work Force Kft.

www.workforce.hu
titkarsag(@work-force.hu

Cégbemutatkozas

e

Postacime:
1134 Budapest, Vaci at 49.

Tevékenységi teriilete:
Munkaeré-kozvetités, -kdlcsénzés,
didkmunka

Telefonszama:
+36 1 354 3434

Kapcsolattartoé:

Miiller Barbara

HR Tanacsadé
muller.barbara@work-force.hu
+36 20 555 0070

A Work Force 2003 6ta van jelen a human
erGforras szolgaltatds hazai piacén. Szolgélta-

tasaink folyamatos fejlesztésével alapvetd
célunk, hogy hozzajaruljunk az egyre
bonyolultabb  munkaerd-piaci  kérnyezetben

ugyfeleink uzleti céljainak eléréséhez.
Szemléletiink koézpontjdban a huménum all,
igy célunk, hogy a hozzank fordulé éllaskeresék
is elégedettek legyenek szolgaltatasainkkal,
hiszen az elégedett munkaerd produktivabb.

UZLETAGAINK

Munkaer6-kézvetités

Munkaerg-kozvetitési  szolgaltatasunk
keretében a leheté legrovidebb idén Dbeliil
segitiink megtalalni jeloltjeinknek a szamukra
testhezallé hossza tavi poziciét.

A megfelel6 embert a megfelel§ helyre!

Munkaeré-kolesonzés
Kiterjedt partnerhalézatunk révén rugalmas

elhelyezkedési lehetdségeket kinalunk
munkavéllaléink  szamdra, poziciétél és

lokaciotdl figgetlentil.
Egy ut - szamtalan lehetdség!

ALLASAJANLAT:

Didkmunka — Job Force Iskolaszévetkezet

A hozzank jelentkezé didk munkatarsak mar
tanulmanyaik alatt relevans szakmai
tapasztalathoz juthatnak, s késébb szorgalmas,
felel6s személyként kertlnek ki a munkaerd-
piacra — mi pedig minden segitséget megadunk
szamukra karrierjiik egyengetéséhez.

Célunk a jovad - gyere, és dolgozz velink!

EREDMENYEINK - AMIRE BUSZKEK
VAGYUNK

* Tobb mint 10 éve eredményesen vesszitk
fel a versenyt multinacionalis cégekkel.

* Adatbazisunk tobb mint 80 ezer fizikai
munkavallalét, 100 ezer szellemi jeldltet,
valamint 20 ezer didkot tartalmaz.

* Folyamatosan béviil§ orszagos irodahalézattal
rendelkeziink: Budapest, Tatabanya, Veszprém,
Nagykanizsa, Pécs, Kecskemét, Békéscsaba,
Oroshaza, Nyiregyhaza.

* A tarsadalmi felelGsségvallalas tudatos
megvaldsitasaként tobb mint 80 f8 sajat
dllomanyd  megvaltozott —munkaképességi
munkavallalét is foglalkoztatunk.

 2015-ben Uzleti Etikai Dijat nyertiink.

* 2018-ban is sikeres ISO auditon vettiink részt.

Alapfoka: Osszeszerel§ operator, Lakkozo, Sorfeltsltd

Kozépfoku: GépkezelS operator, Elektromos karbantarté, Mechanikus miszerész, CNC
gépkezelS, Targoncas, Hiitébutor gyartd, Forrasztd, Diszpécser, Gépbedllité technikus

Fels6fokd: Mérncki, pénziigyi, beszerzési, logisztikai, human eréforras, IT, tgyfélszolgalati és

egyéb adminisztrativ pozicick

Gyakorlati, gyakornoki hely: Mérnok, biomérnok, pénzigyi és IT pozicidk

www.allasborze.szie.hu

Szent Istvin Egyetem
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ZerLux Hungary Kft.
www.zerluxhungary.com
office@zerluxhungary.com

Cégbemutatkozas

Postacime: )
2100 Go6dolls, Pattantytds A. krt. 10.

Tevékenységi teriilete:
Kutatas, fejlesztés

Telefonszama:
+36 20 339 8011

Kapcsolattartoé:

Sarinszky Richard

Vezeté mérnok
r.sarinszky@zerluxhungary.com
+36 20 529 5672

A ZerLux Hungary Kft. 2013-ban kezdte
meg kutatds-fejlesztési tevékenységét a lézeres
technolégiak teriiletén beliil; legfébb céljaként a
lézerek  szénhidrogénipari alkalmazéasainak
elterjesztését tlzve ki. A széleskord on- és
offshore megoldasokat tartalmazé szabadalmi
portfélié (Full HD minéségli Downhole camera,
Lézeres csévagd stb.), valamint a nagy szamu
sikeres laboratériumi kisérlet eredményei mar a
kezdeti id8szakban tobb jelentés hazai és
kulfoldi  érdeklédést valtottak ki  szamos
olajipari nagyvallalat és nemzetkozi szervezet
(Total, Shell, BP, Canyon-offshore, Subsea Delta,
Saudi Aramco, ITF) részérdl. Az
egyuttmikodések egyik jelentés példdja a
lézeres csdvagasi technolégia kezdeti
prototipusanak kifejlesztése kozosen a MOL és
lednyvallalatai  koézremikodésével, amelynek
tovabbfejlesztése a jelenlegi projektjavaslat egyik
célkitizése.

A cég altal fejlesztett, OptEye névre
keresztelt downhole camera, piacra keriilése
utan 1 évvel, jelenleg is vilagviszonylatban
vezetd technoldgia, melyet amerikai, 4zsiai
kialli-tdsokon és  konferencidkon kapott
elismerések, valamint a vildg szamos pontjardl
torténd megkeresések is igazolnak.

ALLASAJANLAT:
Kozépfokia: Technikus, Elektromtszerész
Fels6foka: Gépészmérnok, TervezGmérnok

A ZerLux Hungary Kft. jelenlegi godollsi
telephelyén dolgozé mérnck és technikus kollégak
6 feladata a nagy teljesitményt lézeres kisérletek
nagy nyomdson és magas hdémér-sékleten vald
elvégzése; tovabba terepi tesztek, kutmunkalatok
elvégzése (bel- és kilfoldon egyarant). Ezen
telephelytinkén  sajat  laboratériummal  és
gyartorészleggel rendelkeziink.

A cég 2016-ban befejezett masodik, szegedi
kutatébazisan legféképpen a lézeres
alkalmazasok felszin feletti berendezéseinek
fejlesztése, tervezése valésul meg. 2017 masodik
felében elindult a kecskeméti telephely
megnyitasa, tovabbi kisérleti laboratériumok
kialakitasa céljabdl. Kiemelt célunk 2018-ban
egy texasi telephely nyitdsa és dinamikus
terjeszkedés az amerikai olajiparban.

Gyakorlati, gyakornoki hely: Technikus, Gépészmérnok, Tervezémérnok

Szent Istvan Egyetem

[

www.allasborze.szie.hu



Business analyst and assistant

Az Egyesult Kiralysagban 1990-ben alapitott Eurogate Logistics Group (www.eurogate.com)
napjainkban hat orszdgban m(ikods, elsGsorban szallitmanyozasi tevékenységgel foglalkozo,
magantulajdonban levé cégcsoport, amelynek Anyavallalata Cipruson van bejegyezve.

Az Eurogate Group kozepes méretli Cégcsoportnak szamit, amelynek Lengyelorszagban, az Egyesiilt
Kiralysagban, Magyarorszdgon, Oroszorszagban, Hollandidban és Csehorszagban talalhatdak irodai, a
Cégcsoportban 180 munkatarssal dolgozunk.

Jelenleg a Commercial and Business-Development csapatba keresiink utolsé éves BA vagy Masters
fokozatu hallgatdkat gyakornokként.

Feladatkor:
o acég kiemelt ligyfeleinek, partnereinek folyamatos figyelemmel kisérése,
e iparagi és orszagspecifikus elemzések, piackutatasok, targyalas el6készité anyagok készitése
és a CRM rendszerben torténé dokumentalasa,
e az Eurogate Cégcsoport tagvdllalatai és a partnerek historikus adatainak és a mogottes Uzleti
folyamatok elemzése,
o részvétel az lizleti tervezésben és az egyes csoporttagok terveinek elkészitésében.

Kérjuk, hogy jelentkezz, ha:

o szeretnél szakmai fejl6dést biztositd munkat végezni valddi nemzetkozi kornyezetben.

e jéangol és magyar nyelvtuddssal és kommunikacios képességgel rendelkezel ugy irdsban, mint
szdban, de angol tudasod szeretnéd a gyakorlatban is tovabb fejleszteni. Egyéb nyelvek tudasa
természetesen elény.

o jo az Uzleti érzéked, logikus a gondolkodasod és van analitikus képességed.

e tanulmanyaid folytatdsa mellett szeretnél napi 4 6rat dolgozni.

e hosszutdvon érdekelnek a logisztikai és szallitmdnyozasi, valamint az lzletfejlesztési szakmai
kérdések.

e magas szintl MS Office felhasznalé vagy.

Mit kinalunk?

e Folyamatos, belsé véllalati képzést sok éves gyakorlattal rendelkezé szakemberektdl.

e Ha jél dolgozol, hamar belelathatsz mind a szakma, mind pedig a szakmai résztvevék belsé
vildgaba, dontéshozatali folyamataiba.

e Magas szinvonali munkakornyezetet a Hlivosvolgyi uti iroda hazunkban, fiatal csapatunkban.

o Kolcsonos elégedettség esetén az Eurogate Groupon belil maradhatsz, mivel minden
orszagban szivesen alkalmazunk tehetséges fiatalokat.

e Tovabbtanulasodat és képzésedet kolcsonos elégedettség esetén tamogatjuk.

o Természetesen versenyképes javadalmazast, juttatasokat és a tanulmanyaidhoz illeszkedd
munkarendet, mobilitast a Cégcsoport kilfoéldi vallalatianal.

Arra toreksziink, hogy nagy 6ndllésagot és autondmiat biztositsunk a tagvéllalatoknak, és kilonb6z6
tdmogatd megoldasokkal elésegitsiik az egyes tagvallalatok és a Cégcsoport fejl6dését. Mindenekel6tt
erds pénziigyi kontrolt alkalmazunk, és kézponti iranyitassal kivanjuk mkodtetni (Shared Service
Centre alapon) az IT, Commercial and Business-Development, valamint a Group Marketing
szervezeteket is, melyek budapesti székhelyGek.

Ha felkeltettiik érdeklGdésedet kériink jelentkezz a jobs@eurogate.com email cimen!




Nemzetkozi fuvarszervezé

A pozicid rovid leirasa:

o Avdllalat tevékenységéhez kapcsolddod szallitmanyozasi tevékenység tervezése,
szervezése és bonyolitasa.

o Folyamatos kapcsolattartas az tGgyfelekkel, a cég nemzetkozi partnereivel, illetve
tagvallalataival.

o Az alvallalkozék munkdjanak a koordinalasa, teljesitményének a mérése.

o Az optimdlis szallitdsi megoldasok kidolgozdsa.

o Egylttmdkodés a tarsosztalyokkal.

o Esetleges reklamaciok kezelése.

o Kapcsolddd adminisztrativ feladatok ellatdsa, jelentések készitése.

Amit kinalunk:

e A szakma megismerése egy tapasztalt operativ csapattol.

o Eurdpa szerte ismert, tobb mint 25 éves logisztikai cégnél valé elhelyezkedés.
Munkavallaléi csere és mobilitasi program a cégcsoport tagvallalatainal.

o Versenyképes havi fix fizetés + bdnusz a cég eredményétdl figgben.

e Modern lzleti szemlélet megismerése csapatépitéseken és tréningeken, fiatalos
csapatban.

Amit elvarunk:
o )b szervez6- és kommunikacids készség.
o Onallo, preciz és felelgsségteljes munkavégzés.
o Ugyfélkdzpontusag.

e Csapatmunka.
e Eredmény orientalt és ambicidzus hozzaallas.

Sziikséges nyelvtudas: angol, masodik idegen nyelv ismerete elényt jelent.
Munkavégzés helye: Budapest Il. kerilet
A jelentkez6ktdl angol és magyar nyelvii 6néletrajzokat varunk.

Ha felkeltettiik érdekl6désedet kériink jelentkezz a jobs@eurogate.com email cimen!




Szamviteli gyakornok

Az Egyesilt Kirdlysdgban 1990-ben alapitott Eurogate Logistics Group (www.eurogate.com)
napjainkban hat orszagban miikodd, elsGsorban szallitmanyozasi tevékenységgel foglalkozo,
magantulajdonban levé cégcsoport, amelynek Anyavdllalata Cipruson van bejegyezve.

Az Eurogate Group kdzepes méretl Cégcsoportnak szamit, amelynek Lengyelorszagban, az Egyesiilt
Kiralysagban, Magyarorszdgon, Oroszorszagban, Hollandidban és Csehorszagban talalhatdak irodai, a
Cégcsoportban 180 munkatdrssal dolgozunk.

Jelenleg az EUROGATE Logisztikai Kft. pénziigyi csapataba keresiink utolsé éves BA vagy Masters
fokozatu hallgatét, gyakornokként.

Feladatkor:

a cég teljeskorl szamviteli és addzasi feladatainak megismerése, azokban vald kézrem(ikodés,
beszamold készités elsajatitdsa,
részvétel az lizleti tervezésben, a koltségterv elkészitésében.

Kérjuk, hogy jelentkezz, ha:

szeretnél szakmai fejl6dést biztositd munkat végezni egy EUR elszdmoladsu, magyar cégnél.

j6 angol és magyar nyelvtudassal rendelkezel Ugy irdsban, mint széban, de angol tuddsod
szeretnéd a gyakorlatban is alkalmazni.

van analitikus képességed.

logikus a gondolkodasod.

tanulmanyaid folytatasa mellett szeretnél napi 4 6rat dolgozni.

magas szintl MS Excel felhasznald vagy.

Mit kinalunk?

Folyamatos, belsé vallalati képzést sok éves gyakorlattal rendelkez6 szakemberekt6l.

Ha jél dolgozol, beleldthatsz a szamviteli szakma belsé vildgaba, folyamataiba.

Magas szinvonalu munkakornyezetet a Hlivosvolgyi Gti iroda hazunkban, fiatal csapatunkban.
Tovébbtanuldsodat és képzésedet kdlcsonds elégedettség esetén tdmogatjuk.
Természetesen versenyképes javadalmazast és a tanulmanyaidhoz illeszkedé munkarendet.

Ha felkeltettiik érdekl6désedet kériink jelentkezz a jobs@eurogate.com email cimen!
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PREVOTEX

SZENT ISTVAN
EGYETEM
: : I
LMIF «1ZAROLAGOS KEPVISELET
Prevotex Hungary Kft. TEGED keres, i INFO@SZIEHU
ha Ugy érzed, hogy kiprébdinad magad egy WWW.SZIE.HU

fejlédo, kis létszamu cégnél,

MUSZAKI MUNKATARSKENT

Ha szereted és igényled a valtozatossagot, van
hajlandésagod az utazésra, féként belféldén, de
azért az iroddban is megdllod a helyed.

Feladataid lesznek:
* acég dltal forgalmazott szerszdmgép
kiegésziték (ridadagoldk, forgacskinordok, olajkdd
elszivok) Uzembe helyezése, karbantartasa, javitasa,
+  {(gyfelek oktatGsa, muszaki tmogatasa,
+  potalkatrész arajanlatok készitése.

Szeretnénk ha rendelkeznél:

»  szakirGnyl kézépfoku, szakirany technikusi
vagy felsdéfokd miszaki végzetiséggel
[villamosmeérndk, ipari-elektronikai miszerész,
gépészmémok, gépésztechnikus, stb),

+  kommunikacioképes angol nyelviudassal
(szbban és irGsban), mert napi szintd kapcsolattartas
szlikséges a kilféldi beszdallitok miszaki osztalyaival,
*  MS Office magabiztos ismeretével,

*  képes vagy ondlld, preciz, felelésségtelies
munkavégzésre és egylittmikddeésre,

+ szereted ha pontos munkdt adsz ki a kezedbdl,
+  é&s persze rendelkezel B kategdrids

jogositvannyal,
Elény, de nem elvards: .
*  hasonlé terUleten szerzett tapasztalat VALASZD TE IS
*  CNC programozdasi és kezelési ismeretek. A SZENT ISTVAN EGYETEM

Amit ezért mi adunk:

* megegyezés szerinti bérezeés,

*  stabil, hosszo tavu munkalehetdség egy tébb
éve a magyarorszagi piacon lévé cégnél,
*  munkavégzéshez szikséges eszkdzok: cégautd,

mobiltelefon, laptop.

+  szakmai képzések kilfdldon,

+ segitség a betanulasban belféidon.

KEPZESEIT!

Kezdés: azonnal

Munkavégzésed helye:
*  Orszagos, de az iroda Budapesten van. 82% | 85%
(o] (o]

felvételikor elso helyen

Fényképpel elldtott magyar ES ANGOL nyelvi e i valas Jelolto Szt
onéletrajzod az aldbbi e-mail cimre varjuk!

a.laczko@prevotex.hu

aveégzést kévetden azonnal,
vagy rvidebb keresés




Minoségbiztositasi vezeté(m/f)

Vilagszerte 30 orszagban tébb, mint 25.700 munkavallalét foglalkoztaté MONDI véllalatesoport magyarorszagi leanyvéllalata, a Mondi Szada Kft keres ]
katiemat s font S ikt i belépéssel

Feladatok

+ MinBségbiztosits 18l (16 15) mikodésének bi
‘150 és

* Mindségi dok 6 és annak fejh SAP-ban

* Belsd specifikcick bdositasa és jovahagya

* Belsd riportok, egyéb kimutatasok készitése a vallalat egyéb osztélyai részére
" Vevdi mindséglgy reklamaciok nyomon kivetése, kezelése
* Vevdi auditok felkészillésében vald aktiv részvétel

top problémakra akeidk inditisa

Kapcsolat
Mondi -Szada Kft. 2111 Szada, Vasit u. 13.
Tel: +38-28-502-502, Email: hr.szada@mondiaroup.com

IN TOUCH EVERY DAY
www.mondigroup.com

Elvarasok

" Felsdfoki vé inGségt yGipari mémaki, mémaki, stb.)
© Min. 2 éves mindségbiztositasi terlileten szerzett vezetSi tapaszialat (IS0 9001)
¢ M (8D, FMEA)

* Szamitogép-kezeldi ismeratek (Word, Excel, SAP, stb.),
* Magabiztos angol nyelviudas (irdsban, széban egyarant),

Amit kindlunk
idejil
© Versenyképes jovedelemn
* Cafetéria juttatas és bejaras tamogatasa
* Stabil nemzetkazi hatiér
* Fiatalos, lendiletes csapat

{mondi

PLAN WORK

TERVEZO ES SZOLGALTATO KFT.

www. planwork.hu since 1986

Mérnokiroddnk folyamatosan keres
gépészmérndk,
villamosmérndk,
mechatronikai mérndk,
karbantartémérnodk,
folyamatmérnok,
energetikus,
karbantarté technikus

kollégdakat
hossz0 tavi vagy projekt jellegl
feladatokhoz.

www.planwork.huy,

planwork@t-online.hu

ALLASBORZE

A Szent Istvan Egyetem
kiadvanya

Felel6s kiado:
Dr. Tézsér Janos rektor

Munkatarsak:
Bozlék Mihalyné, Hanula Gabor,
Lajké Istvanné, Mészaros Agnes,
Pusztay Gabriella, Vincze Nikolett

Nyomta: Europrinting Kft.
Nyomdai megrendelés szdma: 2018 /57235

A szerkeszt6ség postacime:
2100 Godolls, Pater K. u. 1.
Telefon: +36 (28) 522-000/1100




azza valhatsz, aki
lenni szeretnél

HA ELMONDOD,
NYERHETSZ



VALASZD TE IS
A SZENT ISTVAN EGYETEM
IKEPZESEIT!

RUGALMAS ORAREND ES
ATJIARHATO KEPZESEK

> A MUNKAEROPIAC ALTAL ELFOGADOTT
ES NAGYRA ERTEKELT DIPLOMA

ERTEKES SZAKMAI TAPASZTALATOK
A LEGNAGYOBB VALLALATOKNAL

85% |77% | 82% 85%

a valasztott szakkal ujra a SZIE-t felvetelikor elsé helyen a végzeést kévetéen azonnal,
megtalalta szamitasait valasztana jelolte a SZIE-t vagy révidebb keresés
utan talalt munkat



